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Resolucion Directoral Regional N 000977
Tacna, 15 MAY 2015

Visto los documentos que se adjuntan relativo a la formulacién del Plan Operativo
Institucional — 2015 de la Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna.

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion Regional Sectorial de Educacién de Tacna es un érgano
especializado del Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de

respectiva circunscripcion territorial, tiene relacion Técnico Normativa con el
rio de Educacion. -

g, es politica de la Direccion Regional Sectorial de Educacién de Tacna,
r la educacion, el deporte, la creacién de la ciencia y tecnologia. Asegura los
s educativos y los programas de atencién integral con calidad y equidad en el
o jurisdiccional considerando a la |.E. publica o privada como una comunidad de
aprendizaje y ensefianza que presta el servicio educativo en niveles y modalidades del
Sistema Educativo Nacional.

Que, la Direccion de Gestion Institucional a través de la Unidad de Planificacién
coordina y formula con las instancias de ejecucion descentralizada y 6rganos internos
la elaboracion del Plan Operativo Institucional DRSET - 2015 en concordancia a norma
educativa vigente, coherente y articulado con los ejes estratégicos, objetivos
estratégicos y lineamientos de politica educativa Regional sefalado en el informe N°
1—2015 E.PLANIF / DGI — DRSET — GR. TACNA.

Estando a lo opinado procedente por la Direccion de Gestion Institucional, la
ad de Finanzas y con conocimiento por la oficina de Asesoria Juridica de la
ifeccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna, v;

De conformidad con la Ley General de Educacion N° 28044 y su Reglamento el
DS. N° 011 - 2012 ED, la Ley N° 30281 de Presupuesto para el afio fiscal 2015, la Ley
N® 29944 y su Reglamento el DS. N° 004 - 2013 ED. de la reforma Magisterial, la Ley
N° 26549 y su Reglamento el DS. N° 009 — 2006 ED de Centros educativos privados y
CETPROS, la Ley N° 29394 y su Reglamento el DS. N° 004 — 2010 ED. de Institutos vy
Escuelas de Educaciéon Superior No Universitaria, la RM. N° 0518 — 2012 ED. aprueba
PESEM 2012 - 2016, la RM. N° 556 — 2014 ED. sobre Normas y Orientaciones para el
desarrollo del afio escolar 2015, la RDR. N° 008388 — 2013 aprueba Plan a Mediano
Plazo de la DRSET 2013 - 2016 y al amparo de las facultades otorgadas por el DS. N°
015-2002 ED. y la RER. N° 244 - 2015 PR - GR.TACNA,
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR, con vigencia anticipada al 02.01.2015 el Plan
Operativo Institucional 2015 de la Direccién Regional Sectorial de Educacion de
Tacna como Unidad Ejecutora 300, incluido los programas presupuestales de su
competencia.

ARTICULO 2°.- RATIFICAR, el financiamiento registrado en el presupuesto
inicial de apertura para la DRSET — 2015, ascendente a S/. 60,050,513.00 Nuevos
Soles con 00/100 para la Unidad Ejecutora 300, relativo a Recursos Ordinarios y
Recursos Directamente Recaudados incluyendo la asignacién presupuestal para los
programas presupuestales.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR, a la autoridad educativa superior, Directores
de UGEL, Direcciones de linea de la DRSET, Oficina de Administracion vy
Coordinadores de Programas Presupuestales la vigencia y operatividad del presente
POl - DRSET - 2015.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a todos los actores directos de la tarea
Educativa Regional la aplicacion obligatoria de sus propuestas y las politicas
educativas priorizadas coherentes con los ejes y objetivos estratégicos entre otros
aspectos para el cumplimiento del presente instrumento de trabajo.

Registrese y Comuniquese
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE LA DRSET - 2015
L PRESENTACION

El presente instrumento de Trabajo es la sumatoria de las necesidades educativas
correspondiente a la Unidad Ejecutora 300 denominado Plan Operativo
Institucional de la DRSET - 2015.

En el referido POI - 2015 se refleja y/o considera las prioridades educativas
normadas por el Ministerio de Educaciéon especialmente con el logro de
Compromisos de Desempeiio 2015, sefialados en la RM. N2 556 - 2014 ED. relativo
a Normas y Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2015.

El MINEDU, para alcanzar el logro de los aprendizajes de los estudiantes requiere
contar con el compromiso de los tres niveles de gobierno y de manera sistematica
enfoca sus intervenciones estratégicas en cuatro ejes prioritarios como son:

— Revaloracién de la carrera docente.

— Mejora de la calidad de los aprendizajes para todos.
— Cierre de la brecha de infraestructura.

— Modernizacion de la gestion educativa.

Para el caso de la DRSET. a través del POl 2015 hace extensivo estrategias
educativas que coadyuvaran en el logro de metas, objetivos propuestos y que sobre
la base de tal acometido articula sus propédsitos en instrumentos matrices y/o
normativos como por ejemplo lo sefialado en el PEN al 2021, el PDCR del Gobierno
Regional al 2023, el PESEM del MINEDU al 2018 y lo propuesto en nuestro PMP al
2016, todo ello en el marco de la modernizacion de la Gestion educativa
promoviendo una descentralizacion eficiente y operativa en el contexto de nuestra
realidad Educativa Regional.

En tal sentido la DRSET. como Unidad Ejecutora 300 invoca a las autoridades
educativas principalmente, asumir roles pertinentes en un marco de esfuerzo
articulado donde cada uno de sus integrantes asuma su responsabilidad,
entendiendo que somos actores fundamentales para promover una gestion por
resultados junto al logro de los mejores aprendizajes.

LA DIRECCION

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Peru
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FUNDAMENTACION:

La Direccién Regional Sectorial de Educacion de Tacna, a través de la Direccion de
Gestion Institucional hace de su conocimiento el presente Plan Operativo
Institucional 2015, instrumento guia que permitira articular esfuerzos para el
logro de los objetivos comunes en materia Educativa Regional.

En consecuencia su elaboraciéon obedece a propdsitos y metas sugeridas por las
Direcciones de linea de la DRSET como también los 6rganos descentralizados a
través de las UGLES. comprometidas con la Unidad Ejecutora 300, mas los aportes
de las oficinas de apoyo logistico como de la Oficina de Asesoria Juridica.

Seguin lo normado en la RM. N2 556 - 2014 ED. es preocupacion de la DRSET.
superar los indicadores de eficiencia educativa, jclaro! Con el apoyo y participacién
pronunciada de los actores educativos directos e indirectos y en esta oportunidad
con el apoyo financiero del MINEDU, a través del cumplimiento de los
compromisos de desempefio, paralelo al trabajo desplegado por los programas
presupuestales que coadyuvan en la materializaciéon de los mejores aprendizajes
en la jurisdiccion Educativa Regional.

Por lo tanto invocamos el compromiso y participacién del personal docente,
administrativo de las ILEE. como también del CONEI, APAFA y todo actor
institucional que apueste por la educacién, actos que permitirdn promover una
gestion eficiente y transparente alcanzando mejorar resultados de calidad y
equidad educativa.

BASE NORMATIVA:

— Ley General de Educacién N2 28044.

— Ley N229944 de la Reforma Magisterial.

— Ley N230281 de presupuesto para el afio fiscal 2015.

— Ley N2 28988 que declara a la EBR como servicio esencial.

— Ley N226549 de Centros Educativos Privados.

— Ley N228628 de APAFAS.

— Ley N229719 que promueve la convivencia sin violencia en IL.EE.

— DS.N2011 - 2012 ED. Reglamento de la Ley de Educacion.

— DS.N2004 - 2013 ED. Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial.

— RM.N20518 - 2012 ED. que aprueba el PESEM. Al 2016.

— RM.N2274 - 2014 - MINEDU sobre modelo de Desempefio a estudiantes de
alto rendimiento.

— RM.N2556 - 2014 ED. sobre Normas para el desarrollo del afio escolar 2015.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
www.educaciontacna.edu.pe
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IV. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

4.1. DATOS BASICOS DE LA REGIONAL SECTORIAL DE EDUCACION TACNA:

La Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna se operativiza de manera
flexible teniendo en cuenta la siguiente estructura:

1.

ORGANO DE DIRECCION:

Direccion Regional Sectorial de Educacion de Tacna, bajo la Responsabilidad de
un funcionario del Gobierno Regional y es la maxima autoridad de la DRSET,
reporta a la Gerencia Regional de Desarrollo Social del Gobierno Regional y al
Ministerio de Educacion en lo concerniente a la implementacién y ejecucion de
las politicas educativas nacionales y regionales, es cargo de confianza designado
por el Gobierno Regional.

Area de imagen institucional (plaza prevista desde el 2009) bajo la
responsabilidad de un especialista administrativo I, encargado de planificar,
organizar, dirigir, ejecutar y evaluar los programas de imagen institucional de la
DRSET, mediante un adecuado uso de las comunicaciones, en armonia con la
politica institucional.

Area de tramite documentario, encargado de recepcionar, registrar, foliar,
clasificar, distribuir la documentacién y efectia el seguimiento mediante el
sistema informatico correspondiente, entre otros.

Area de actas y archivo, encargado a un responsable Técnico Administrativo II,
responsable de ejecutar actividades de recepcion, clasificacion, registro,
distribucién y archivo de documentos técnicos propios del Area entre otras
funciones segun MOF.

Secretaria, bajo la responsabilidad de una secretaria IIl, encargada de:
recepcionar, clasificar, registrar, distribuir y archivar la documentacién por
remitir a través del Técnico Administrativo correspondiente.

ORGANOS DE LINEA:

Responsable del cumplimiento de las funciones sustantivas de la DRSET y esta
conformado por la Direcciéon de Gestion Institucional y la Direcciéon de Gestidon
Pedagégica.

a) Direccion de Gestion Institucional

Bajo la responsabilidad de un Director de Sistema Administrativo III - F4
encargado de la Planificacion, direcciéon y coordinaciéon en la aplicaciéon y
conduccion del sistema administrativo a nivel institucional, esta compuesto por:

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Peru
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Especialistas de Linea como son: Planificador, Estadistico, Financista,
Racionalizador e Ingeniero - F 3 responsables de:

e Formular y coordinar programas socio-econdmicos de desarrollo,
investigacion, estudio y andlisis para la elaboracién de sistemas de planes
generales de desarrollo en términos de Planificacion educativa.

e Supervisar y/o ejecutar actividades especializadas referentes al cargo.

e Supervisar, coordinar y ejecutar acciones de competencia especializada en
racionalizacion.

e Programay ejecucion de programas financieros especializados.

e Ejecutar y coordinar en la formulacién de proyectos y estudio especializado
de ingenieria.

e Técnico en Ingenieria Il - SBT: responsable de la ejecuciéon de actividades
especializadas de cierta complejidad de asistencia profesional.

e Secretaria Il - STC: responsable de la ejecucién y coordinacién de actividades
complejas de apoyo Secretarial, depende de jerarquicamente de Director de
Gestion Institucional.

b) Direccion de Gestion Pedagogica

Cargo de confianza bajo la responsabilidad de un Director de Programa Sectorial
IIl - F 4, encargado de planificar, dirigir y coordinar las actividades técnico
pedagégicas en programas de linea asignadas al area de su competencia,
jerarquicamente depende del Director Regional de Educacién y estructuralmente
esta conformado por:

Especialista en Educacién, ubicado en el Grupo Ocupacional de profesor
responsable ante el Director de Gestion Pedagdgica por el cumplimiento eficiente
y eficaz de las funciones asignadas al cargo.

Asistente de Servicio de Educacion y Cultura II, V - 40 Horas, también ubicado en
el Grupo Ocupacional de profesor, responsable de la ejecuciéon de actividades
especializadas de asistencia profesional cultural.

Secretaria II - STC, responsable de la ejecucion y supervisién de actividades de
apoyo secretarial, es responsable ante el Director de Gestion Pedagdgica en el
cumplimiento eficiente y eficaz delas funciones asignadas al cargo.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
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3.- ORGANO DE APOYO:

- Oficina de Administracién, Funcionario en cargo de confianza bajo la Direccién
del Jefe de Sistema Administrativo III - F 4, planifica, dirige y coordina en la
aplicacidon y conduccidn de un sistema administrativo a nivel Institucional, es
responsable ante el Director Regional de Educacién en el cumplimiento de las
funciones y objetivos de la DRSET y ejerce autoridad sobre los siguientes cargos
asignados:

e Contador Il - F3, responsable de supervisar y ejecutar las actividades de
contabilidad y depende jerarquicamente del Jefe de Oficina de Administracién.

e Tesorero I - F3, ejecuta y supervisa actividades complejas de tesoreria,
depende jerarquicamente del Jefe de la Oficina de Administracidn.

e (Cajero II - SBT, ubicado en el grupo ocupacional de técnico, responsable de la
ejecucion y/o supervisor de labores de contabilidad de fondos y/o teneduria
de libros auxiliares de contabilidad.

e Especialista Administrativo II - F 3 (Jefe de Personal) ubicado en el grupo
ocupacional de profesional encargado de la ejecucion y coordinacién de
actividades especializados de los sistemas administrativos de apoyo a la
DRSET.

e Especialista Administrativo II-F3 / Control Patrimonial, ubicado en el grupo
ocupacién de profesional encargado de la ejecutar y las actividades
especializadas de los sistemas administrativos de apoyo DRSET coordinar.

e Especialista Administrativo II - F3 / Abastecimiento, ubicado en el grupo
ocupacional de profesional responsable de la ejecucién y coordinaciéon de
actividades especializadas de los sistemas logisticos y administrativas de
apoyo a la DRSET.

e Técnico Administrativo II - STB, ubicado en el grupo ocupacional de técnico
movimiento de personal, responsable de ejecutar actividades técnicas de cierta
complejidad de los Sistemas Administrativos de apoyo a la DRSET.

e Técnico Administrativo II - STB / Escalafén, responsable de ejecutar
actividades técnicas de cierta complejidad de los sistemas administrativos de
apoyo a la DRSET.

e Técnico Administrativo Il - STB / Planillas, responsable de la ejecucién de
actividades técnicas de cierta complejidad de los sistemas administrativo de
apoyo a la DRSET.

e Técnico Administrativo II-ST / Almacén, responsable de ejecutar actividades
técnicas de cierta complejidad de los sistemas administrativos de apoyo a la
DRSET.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
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e Programador de Sistema PAD II - STB/ Informatica, responsable de supervisar
y coordinar actividades de programacién para procesamientos de datos.

e Secretaria I - STC/ Secretaria, responsable de la ejecucién y coordinacion de
actividades complejas de apoyo secretarial.

e Chofer II -STC/ Chofer, responsable de la conduccidn y reparaciones sencillas
de vehiculos motorizados, es responsable ante el Jefe de Administracion y de
Abastecimiento en el cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones
asignadas al cargo.

e Oficinista III - STC/Oficinista, ubicado en el grupo ocupacional de auxiliar
responsable de la supervision y ejecucion de labores complejas de Oficina.

e Trabajador de Servicio III - SAA / ubicado en el grupo ocupacional de auxiliar,
responsable de la ejecucion de actividades de vigilancia y/o labores manuales
de cierta dificultad.

4.- ORGANO DE ASESORAMIENTO:

- Director de Sistema Administracion III- F4, funcionario en cargo de confianza,
responsable de planificar, dirigir y coordinar en la aplicacién y conduccién de un
sistema administrativo a nivel institucional y depende jerarquicamente del
Director Regional de Educacion, integrado por:

e Abogado F3, ubicado en el gripo de ocupacional de profesional responsable de
la ejecucién de actividades de inspeccion de investigacion técnico-
administrativo.

e Secretaria II- STC, ubicada en el grupo ocupacional de técnico, encargada de la
ejecucion y supervision de actividades de gran complejidad de apoyo
secretarial.

5.- ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL:

- Director del Sistema Administrativo Il -F4, en cargo Estructural de Auditor y
Grupo Ocupacional de Funcionario, cargo de confianza de la Contraloria General de
la Republica, responsable de supervisar y/o ejecutar actividades especializadas de
fiscalizacion e investigacion contable y tributaria, integrado por:

e Especialista en Inspectoria II F3, ubicado en el grupo ocupacional de profesional
responsable en la supervision y coordinacion de actividades de inspeccion e
investigacion técnico administrativo, supervision de labor del personal docente
administrativo.
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e Secretaria II-STC, ubicado en el grupo ocupacional de técnico responsable en la
ejecucion y supervision de actividades de gran complejidad de apoyo
secretarial.

6.- ORGANO DE EJECUCION DESCENTRALIZADA - UGELS.
- Director del Programa Sectorial Il -F4, cargo de confianza es una instancia de
ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en su ambito de

competencia (D.S. N2 011 - 2012 ED.).

- En la Regién Sectorial de Educaciéon se ubican 04 Directores de UGEL como se
indica:

» Unidad de Gestién Educativa Local de Tacna. (U.E.)
» Unidad de Gestion Educativa Local de Tarata.
» Unidad de Gestion Educativa Local de Candarave.

» Unidad de Gestién Educativa Local de Jorge Basadre Grohmann.

Nota: Es importante sefialar que por Ordenanza Regional N2 022 - 2013 - CR. / GOB.
REG. TACNA se crea la unidad ejecutora 301 que involucra la Jurisdicciéon educativa
de la UGEL. Tacna.
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ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DE LA DIRECCION

REGIONAL SECTORIAL DE EDUCACION — TACNA

DIRECCION REGIONAL

DE EDUCACION

CONSEJO PARTICIPATIVO
............................ REGIONAL DE
EDUCACION

OFICINA DE
CONTROL
INSTITUCIONAL

OFICINA DE ASESORIA
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ADMINISTRACION

JURIDICA

DIRECCION DE
GESTION
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4.2. ANALISIS DE LA MATRIZ FODA

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

FORTALEZAS OPORTUNIDADES

1) Fuerte consolidacién de la gestion educativa basada en resultados 1) Politicas y programas de conservacién y proteccion del medio ambiente para
asegurando una educacion de calidad sin exclusion. la sostenibilidad del equilibrio ecolégico.

2) Docentes competentes e iddneos en las buenas précticas de ensefianza y | 2) Politicas que fomentan la participacién ciudadana en la gestién educativa.
aprendizaje.

3) Optimo desempefio académico de los estudiantes en las evaluaciones 3) Programas de mejoramiento del nivel de inversion en infraestructura fisica y
nacionales e internacionales. tecnoldgica de las instituciones educativas.

4) Optima articulacién entre los procesos pedagégicos y los procesos 4) Programas de becas y de capacitacion para mejorar competencias y
cognitivos del estudiante. desempefio docente.

5) Excelente desarrollo del buen clima vy la cultura de buen trato en el 5) Desarrollo de programas de fortalecimiento de una cultura de promocion y
desempefio docente. prevencion de la salud.

6)  Excelentes profesores que demuestran un elevado auto concepto y alta | 6)  Implantacion de reformas educativas orientadas a desarrollar modelos
autoestima en su practica pedagogica. educativos orientados a mejorar la calidad de la gestién directiva y de aula.

7 Destacado desarrollo de las habilidades de indagacién y manejo de las 7) Politicas de estado que promueven la descentralizacion y modernizacién de
herramientas de la tecnologia de comunicacion e informacion en los las instituciones educativas.
estudiantes.

8) Escuelas eficaces que trabajan con los enfoques por competencias y del 8) Marco legal que promueve el sistema de acreditacion de la calidad educativa
pensamiento complejo en la formacion integral del estudiante. a nivel nacional.

9)  Optima gestion curricular en los procesos pedagogicos. 9)  Politicas regionales y locales que promueven la mejora de la calidad de vida,

con igualdad de oportunidades.

10)  Optima predisposicion de los profesores por capacitarse y especializarse en 10)  Politicas de estado que promueven el desarrollo de programas sociales a
neurociencia, TIC y en innovaciones pedagogicas y tecnoldgicas. favor de las familias vulnerables y desatendidas.

11)  Estudiantes con talento para el desarrollo de actividades artisticas, culturales 12)  Incremento del turismo en Tacha.
y deportivas

13) Instituciones educativas que consolidan el proceso de acreditacion de la 13)  Fortalecimiento y desarrollo de la metodologia de presupuesto participativo en
calidad educativa. la gestion publica.
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DEBILIDADES AMENAZAS
1) Bajo nivel de cobertura y de eficiencia educativa desde la primera 1) Incremento de la inseguridad ciudadana.
infancia.
2) Deficiente gestion educativa y limitada capacidad de liderazgo 2) Incremento del uso irresponsable de los escasos recursos hidricos.
pedagbgico.
3) Insuficiente cultura de prevencion y de gestion de riesgo. 3) Incremento de programas televisivos y radiales desvinculados de la formacion
en valores culturales, civicos y cientificos.
4) Las escuelas no cuentan con materiales educativos ni infraestructura 4) Fuerte migracion interregional que promueve el comercio informal, la
adecuada. delincuencia, alcoholismo, drogadiccién y violencia.
5) Inadecuado desarrollo del enfoque intercultural en las escuelas. 5) Incremento de la disfuncionalidad de las familias.
6) Inadecuada participacion de los medios de comunicacion en la gestion | 6)  Incremento del uso inadecuado del internet, videojuegos y redes sociales.
educativa y en la formacion en valores.
7) Alimentacién inadecuada y desconocimiento del valor nutritivo de los | 7)  Surgimiento de nuevas generaciones de ciudadanos sin valores, visiones y
alimentos. proyecto de vida.
8) Familias con précticas culturales de imprevision e improvisacion de la
salud
9) Escasa investigacion cientifica e innovacion pedagégica para el
mejoramiento de la calidad de los aprendizajes
10) Limitada participacién y compromiso de comunidad educativa en el
desarrollo de la gestién educativa.
11) Contaminacion del medio ambiente y depredacion de recursos
naturales que afecta la calidad de vida.
12) Formacion ocupacional técnica y profesional desconectada de las
necesidades del sector productivo y del desarrollo nacional.
13) Los estudiantes no comprenden lo que leen.
14) Educacion técnica profesional sin equipamiento moderno e innovacion

tecnoldgica.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Peru




__ ""TAC NA

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

REGION

Unidos todo es posible

4.3. PERFIL EDUCATIVO DE LA REGION TACNA

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Poblacion por sexo y edad Tacna Perl
Tasa de crecimiento promedio anual 4,9% 2,0
Poblacién menor de 15 afios 26,3% 24.6
Poblacion con edad entre 15 y 64 afios 67,8 % 65,9
Poblacion mayor de 65 afios 5,8% 4.7
Contexto socioecondmico

PBI Per cépita 6,699 4,869
Porcentaje de poblacién pobre 33,9 52.2
Tasa de analfabetismo (%) 10,2 11,9
Porcentaje de madres con escolaridad basica concluida 38,0 31,0
Tasa de cobertura del sistema educativo

De 3 a5 afios de edad 82.7% 64.4%
De 6 a 11 afios de edad 99.3% 97.6%
De 12 a 16 afios de edad 96,6% 87,7%
Progreso estudiantes primaria

Tasa de conclusion de primaria (12 a 14 afios) 88.7 72,5
Porcentaje de desaprobados 4,6 8,3
Porcentaje de retirados 2,5 6,8
Progreso estudiantes secundaria

Tasa de transicion a secundaria 97.9 91,0
Porcentaje de conclusién de secundaria (17 a 19 afios) 67,3 51,3
Porcentaje de desaprobados 6,0 9,8
Porcentaje de retirados 3,0 59
Rendimiento estudiantil Nivel Primario

2° grado con desempefio suficiente en Comunicacion 33,2 15.1
2° grado con desempefio suficiente en Matematica 29,3 9,6
6° grado con desempefio suficiente en Comunicacion 23,9 12,1
6° grado con desempefio suficiente en Matematica 15,1 7,9
Rendimiento estudiantil Nivel Secundario

3° grado con desempefio suficiente en Comunicacion 29,7 15,1
3° grado con desempefio suficiente en Matematica 13,8 6,0
5° grado con desempefio suficiente en Comunicacion 21.3 9,8
5° grado con desempefio suficiente en Matematica 6,5 2,9
Nutricion en la nifiez (%) Tacna Perl
Nifios y nifias menores de 5 afios de edad con 3,1% 20%
desnutricion cronica

Nifios y nifias menores de 5 afios de edad con anemia 27,4 % 30%

Fuente: Compendio estadistico INEI 2004
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Tasa de cobertura del sistema educativo

De 3 a 5 afios de edad 82.7% 64.4%
De 6 a 11 afios de edad 99.3% 97.6%
De 12 a 16 afios de edad 96,6% 87, 7%
Progreso estudiantes primaria

Tasa de conclusion de primaria (12 a 14 afios) 88.7 72,5
Porcentaje de desaprobados 4,6 8,3
Porcentaje de retirados 2,5 6,8

Fuente: Compendio estadistico INEI 2004

4.4. PERFIL ESTADISTICO EDUCATIVO REGIONAL
4.4.1.- Cobertura Educativa segun nivel y modalidad

TablaN°1

Metas de Atencidn a lograr en la Regién de Tacna en el periodo 2015 al 2021

Nivel /Modalidad Region Tacna
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

TOTAL (A+B) 84,352 | 92,116 100,720 109,873 | 120,103 | 131,324 143,637
A. ESCOLARIZADO 80,043 | 87,592 95,970 104,885 | 114,866 | 125,825 137,863
EBR 69,539 | 76,492 84,141 92,555 | 101,811 | 111,992 123,192
INICIAL 14,899 | 16,389 18,028 19,831 21,814 23,995 26,395
PRIMARIA 25,414 | 27,955 30,750 33,825 37,208 40,929 45,022
SECUNDARIA 29,226 | 32,148 35,363 38,899 42,789 47,068 51,775
EDUC. SUPERIOR 4,507 4,725 4,954 5,194 5,446 5,710 5,987
SUP. PEDAGOGICA 298 313 329 345 362 380 399
SUP. TECNOLOGICA 3,967 4,165 4,373 4,592 4,822 5,063 5,316
SUP. ARTISTICA 242 247 252 257 262 267 272
OTRAS MODALIDADES 5,997 6,375 6,875 7,136 7,609 8,123 8,684
EDUC. ESPECIAL 189 198 297 312 328 344 361
BASICA ALTERNATIVA 3,158 3,474 3,821 4,012 4,413 4,854 5,339
CETPRO 2,650 2,703 2,757 2,812 2,868 2,925 2,984
B.- NO ESCOLARIZADO 4,309 4,524 4,750 4,988 5,237 5,499 5,774
PROGRAMAS 4,309 4,524 4,750 4,988 5,237 5,499 5,774

(Fuente: Censo Escolar y Compendio Estadistico 2013)

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Peru



' 3 DIRECCION .
' -IBE:&NNA REGIONAL "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
| EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Unidos todo es posible

Tabla N° 2
Metas de Atencion a lograr en la UGEL Tacna 2015 al 2021

Nivel /Modalidad UGEL Tacha
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL (A+B) 80,134 82,907 90,648 98,884 114,010 | 118,191 129,272
A. ESCOLARIZADO 76,128 78,762 86,116 93,940 108,309 | 112,282 122,808
EBR 68,515 70,887 77,504 84,547 97,478 | 101,054 110,528
INICIAL 13,703 14,177 15,501 16,909 19,496 20,211 22,106
PRIMARIA 30,832 31,899 34,877 38,046 43,865 45,474 49,738
SECUNDARIA 23,980 24,810 27,126 29,591 34,117 35,369 38,685
EDUC. SUPERIOR 4,568 4,725 5,167 5,636 6,498 6,737 7,368
SUP. PEDAGOGICA 457 473 517 564 650 674 737
SUP. TECNOLOGICA 3,883 4,016 4,392 4,791 5,523 5,726 6,263
SUP. ARTISTICA 228 236 258 282 325 337 368
OTRAS MODALIDADES 3,045 3,150 3,445 3,757 4,332 4,491 4,912
EDUC. ESPECIAL 152 157 172 187 217 224 246
BASICA ALTERNATIVA 1,523 1,575 1,722 1,879 2,166 2,246 2,456
CETPRO 1,370 1,418 1,551 1,691 1,949 2,021 2,210
B.- NO ESCOLARIZADO 4,006 4,145 4,532 4,944 5,700 5,909 6,464
PROGRAMAS 4,006 4,145 4,532 4,944 5,700 5,909 6,464

(Fuente: Censo Escolar y Compendio Estadistico 2013)

TablaN° 3
Metas de Atencién a lograr en la UGEL Tarata 2015 al 2021

Nivel /Modalidad UGEL Tarata
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL (A+B) 1,497 1,572 1,651 1,734 1,821 1,912 2,008
B. ESCOLARIZADO 1,422 1,493 1,568 1,647 1,730 1,816 1,908
EBR 1,280 1,344 1,412 1,482 1,557 1,635 1,717
INICIAL 256 269 282 296 311 327 343
PRIMARIA 640 672 706 741 779 818 859
SECUNDARIA 384 403 424 445 467 491 515
EDUC. SUPERIOR 57 60 63 66 69 73 76
SUP. PEDAGOGICA - - - - - - -
SUP. TECNOLOGICA 57 60 63 66 69 73 76
SUP. ARTISTICA - - - - - - -
OTRAS MODALIDADES 85 90 94 99 104 109 114
EDUC. ESPECIAL - - - - - - -
BASICA ALTERNATIVA 60 63 66 69 73 76 80
CETPRO 25 27 28 23 21 23 24
B.- NO ESCOLARIZADO 75 79 83 87 91 96 100
PROGRAMAS 75 79 83 87 91 96 100
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Tabla N° 4
Metas de Atencion a lograr en la UGEL Candarave del 2015 al 2021

Nivel /Modalidad UGEL Candarave
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL (A+B) 1,488 1,562 1,640 1,672 1,756 1,844 1,936
A. ESCOLARIZADO 1,414 1,484 1,558 1,588 1,668 1,752 1,839
EBR 1,273 1,336 1,402 1,429 1,501 1,577 1,655
INICIAL 255 267 280 286 300 315 331
PRIMARIA 637 742 779 715 750 789 827
SECUNDARIA 382 495 421 429 450 473 497

EDUC. SUPERIOR - - - - - - -
SUP. PEDAGOGICA - - - - - _ B
SUP. TECNOLOGICA - - - - - B _
SUP. ARTISTICA - - - - - B _

OTRAS MODALIDADES 141 148 156 159 167 175 184

EDUC. ESPECIAL - - - - - - -

BASICA ALTERNATIVA 56 59 62 64 67 70 74

CETPRO 85 89 94 95 100 105 110

B.- NO ESCOLARIZADO 75 78 82 84 88 92 97
TablaN°5

Metas de Atencidn a lograr en la UGEL Jorge Basadre del 2015 al 2021

Nivel /Modalidad UGEL Tarata
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
TOTAL (A+B) 3,270 3,433 3,605 3,785 3,974 4,173 4,382
C. ESCOLARIZADO 3,107 3,261 3,425 3,596 3,775 3,965 4,163
EBR 2,796 2,935 3,083 3,236 3,398 3,569 3,747
INICIAL 585 734 771 809 849 892 937
PRIMARIA 1154 1,321 1,387 1,456 1,529 1,607 1,686
SECUNDARIA 730 881 925 971 1,019 1,071 1,124
EDUC. SUPERIOR 62 65 69 66 76 79 83
SUP. PEDAGOGICA - - - - - - -
SUP. TECNOLOGICA 62 65 69 66 76 79 83
SUP. ARTISTICA - - - - - - -
OTRAS MODALIDADES 249 261 274 289 302 317 333
EDUC. ESPECIAL - - - - - - -
BASICA ALTERNATIVA 149 157 165 173 181 190 200
CETPRO 100 104 109 116 121 127 133
B.- NO ESCOLARIZADO 163 172 180 189 199 209 219
PROGRAMAS 163 172 180 189 199 209 219
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4.4.2.- Rendimiento académico periodo 2013 -2015
A. Nivel Primaria

Tabla N° 6:

Rendimiento Académico alcanzado en la Regién de Tacna al 2013

i UGEL TACNA UGEL TARATA UGEL CANDARAVE UGEL J. BASADRE
AREAS CURRICULARES
AD A B C |AD| A B C AD A B C AD A B C

MATEMATICA 13.05(73.90|10.42|2.64|8.68|87.1|4.02|0.23|11.82 83.96 | 2.57|1.65|20.53 |69.68 | 7.89 | 1.90
COMUNICACION 12.69 | 74.65|10.40|2.27|1.87 92.8 |4.53 |0.82|10.87 | 84.41 |3.06 | 1.65 | 18.97 | 71.28 | 7.82 | 1.93
ARTE 16.70|80.81| 2.27 |0.2212.2|82.3|2.68 |2.74| 8.84 |90.98|0.18 |0.00 | 36.85 |62.43|0.50 | 0.23
PERSONAL SOCIAL 11.91|80.46 | 6.57 |1.07|4.0891.8|4.14| O | 2.74 |94.96 (1.92|0.38 |18.25|75.24|5.54|0.97
EDC. FISICA 12.50|85.57| 1.68 |0.26|2.43|93.3|3.44|0.82| 6.56 {93.44|0.00|0.00 |28.61|70.32|0.77 |0.31
EDC. RELIGIOSA 14.07 | 82.77 | 2.90 |0.27|10.9|84.9|1.48|2.74| 3.42 |95.96 |0.62|0.00 | 20.44 | 77.10 | 2.06 | 0.40
CIENCIAY AMBIENTE |10.79|82.83| 5.43 |0.96(2.11|92.84.03|1.04| 3.12 |94.82|1.68|0.38|13.46|81.42|4.18|0.94

(Fuente: Ficha de Resultados al finalizar el Afio Académico 2013)

Tabla N° 7:

Metas en Rendimiento Académico a lograr en la Region de Tacna al 2015

AREAS UGEL TACNA UGEL TARATA UGEL CANDARAVE UGEL J. BASADRE
CURRICULARES | o | B c | ap A B | ¢ | AD A B | C | AD A B | C
MATEMATICA 22.19 | 62.8| 11.25| 3.75 | 22.85 | 72.57 | 4.34| 0.23 | 28.37| 67.17| 2.78 | 1.68| 33.80 | 55.74 | 8.52 | 1.94

COMUNICACION 21.57 | 59.7 | 11.23 | 7.48| 16.77| 77.50| 4.89| 0.84 | 27.48| 67.53 | 3.30| 1.68| 32.56| 57.02 | 8.45| 1.97

ARTE 28.39 | 64.6| 2.45|4.51| 26.54| 67.77| 2.89| 2.79| 27.02| 72.78 | 0.19| 0.00| 49.28 | 49.94| 0.54 | 0.23

PERSONALSOCIAL | 20.25 | 64.4| 7.10| 829 19.11| 76.42 | 4.47 | 0.00| 21.57| 75.97 | 2.07| 0.39| 32.84| 60.19 | 5.98 | 0.99

EDC. FISICA 21.25 | 68.5| 1.81| 8.48| 18.33| 77.12| 3.72| 0.84| 25.25| 74.75| 0.00| 0.00 | 42.60 | 56.26 | 0.83 | 0.32

EDC. RELIGIOSA 2392 | 66.2| 3.13| 6.73| 26.62| 68.99| 1.60| 2.79 | 22.56| 76.77 | 0.67 | 0.00 | 35.69 | 61.68 | 2.22 | 0.41

CIENCIAY AMBIENTE | 1834 | 66.3| 5.86| 9.53| 17.45| 77.14| 4.35| 1.06| 21.94 | 75.86| 1.81| 0.39| 29.39| 65.14 | 4.51| 0.96
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B. Nivel Secundario

Tabla N° 8:

Rendimiento Académico por Area Curricular y UGEL periodo 2013

AREAS TACNA TARATA UGEI:ANDARAVE J. BASADRE
MATEMATICA 12.82 13.18 12.83 13.71
COMUNICACION 13.32 13.00 13.63 13.58
INGLES 13.84 13.47 13.98 13.99
ARTE 14.39 14.44 14.49 15.10
HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA 13.52 12.95 13.55 14.13
FORMACION CIUDADANA Y CiVICA 13.88 13.43 13.65 14.10
PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS 14.08 13.77 13.97 14.28
EDUCACION FiSICA 14.77 15.18 15.05 15.26
EDUCACION RELIGIOSA 14.42 14.11 14.65 14.98
CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE 13.10 12.85 13.32 14.32
EDUCACION PARA EL TRABAJO 14.28 14.54 14.74 14.62

(Fuente: Ficha de Resultados al finalizar el Afio Académico 2013)

Tabla N° 9:

Metas del Rendimiento Académico por alcanzar al periodo 2015

AREAS TACNA TARATA UGE:NDARAVE J. BASADRE
MATEMATICA 15.45 15.16 14.75 15.77
COMUNICACION 15.45 14.95 15.67 15.62
INGLES 16.05 15.49 16.08 16.09
ARTE 16.69 16.61 16.66 17.37
HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA 15.68 14.89 15.58 16.25
FORMACION CIUDADANA Y CiVICA 16.10 15.44 15.70 16.22
PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS 16.33 15.84 16.07 16.42
EDUCACION FiSICA 17.13 17.46 17.31 17.55
EDUCACION RELIGIOSA 16.73 16.23 16.85 17.23
CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE 15.20 14.78 15.32 16.47
EDUCACION PARA EL TRABAJO 16.56 16.72 16.95 16.81

(Fuente: Ficha de Resultados al finalizar el Afio Académico 2013)
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V. POLITICAS EDUCATIVAS PRIORIZADAS AL 2016

10

D E T A L L E

Aprendizajes de calidad para todos los estudiantes de la Region Tacna con énfasis en
Comunicacién, Matematica, Ciencia y Ciudadania.

Acceso oportuno y universal de nifios y nifias menores de 6 afios al Servicio Educativo
en la Region Tacnha.

Servicio Educativo inclusivo, intercultural, equitativo y pertinente para la mejora
significativa de los aprendizajes en los estudiantes de la region con prioridad en zonas
rurales.

Los y las estudiantes logran aprendizajes de calidad en el marco de respeto y
revaloracion de su cultura y lengua materna.

Los docentes de la Region Tacna fortalecen sus dominios en el marco del buen
desempefio docente a través de una formacion inicial, continua y en servicio que
responda a la problematica educativa regional, garantizando aprendizajes de calidad.

Fortalecimiento de la gestion educativa con autonomia, centrada en los aprendizajes,
en base a la alianza familia - estudiantes - docentes - autoridades Yy sociedad, en el
marco de una gestion transparente y descentralizada con enfoque por resultados.

Los y las jovenes acceden a una formacion superior Pedagdgica, Tecnoldgica, y

Técnico Productivo de calidad con equidad acorde con los requerimientos de los
sectores productivos y de servicios.

Docentes competentes involucrados en una cultura de investigacién innovadora
articulada a la demanda productiva regional.

Desarrollo integral de la persona a través de las actividades recreativas, artisticas,
fisicas y deportivas en todos los niveles del servicio educativo.

Promocidn, realizacion y participacion en el deporte competitivo regional.
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VI. ESTADISTICAS INSTITUCION

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

VARIABLE MATRICULA

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

VARIABLE DOCENTE

VARIABLE II.EE.

Total Matricula Periodo 2014 86950 100% | | Total Docente Periodo 2014 6231 100% | | Total Il.EE. Periodo 2014 1106 100%
Gestion Estatal 66168 76.10% | | Gestion Estatal 4202 | 67.44%| | Gestion Estatal 889 | 80.38%
Gestion No Estatal 20782 23.90% | | Gestién No Estatal 2029 | 32.56%| | Gestién No Estatal 217 | 19.62%
Del Total de Matriculados Pertenece a: Del Total de Docentes Pertenecen a: Del Total de II.EE. Pertenecen a:
Forma Escolarizada 83452 95.98% | | Forma Escolarizada 6187 | 99.29% | | Forma Escolarizada 730 | 66.00%
Forma No Escolarizada 3498 4.02% | | Forma No Escolarizada 44 0.71% | | Forma No Escolarizada 376 | 34.00%
RESUMEN GENERAL POR FORMA DE ATENCION _~— RESUMEN GENERALPOR GESTION
Nivel con Mayor Porcentaje de Estudiantes 7 100%
100% |~
y 80% 1~ R
Primaria de Menores 32307 | 37.16% 80% A 8 c0% | . § -
o L7608 S @ N
Secundaria de Menores 26208 | 30.14% 60% 1 |2/ |8 S 20% § R0 ;
Al el o | ©
Educacidn Inicial 14229 | 16.36% 40% 1 g L 20% |
A - -
20% | S R 0%
. . . -~ c Estatal No Estatal
Nivel con Menor Porcentaje de Estudiantes 0% ‘ ‘
Escolarizado No Escolarizado
, . OMatricula OD te OII.EE. Y PROGR. i .EE. .
Educacién Especial 161 0.19% atricula ocente ‘ ‘ OMatricula ODocentes OILEE. Y PROGR
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INFORMACION ESTADISTICA 2014: MATRICULA, DOCENTES, ADMINISTRATIVOS, AUXILIARES E INSTITUCIONES Y
PROGRAMAS POR NIVELY MODALIDAD
REGION TACNA GESTION ESTATAL GESTION NO ESTATAL
: : :
3 w E 0 3 w E 0 S w E @
NIVEL Y MODALIDAD 3 S & o i 3 s & e Ui 3 = & o ui
x & 5 - o x S 5 - i x S ® = E
s | &8 | 2|2 | |82 3| |£/|/8|%g/|3]|"
2 2 2
TOTAL = (A+B) 86950 | 6231 | 937 | 343 | 1106 [66168 | 4202 | 617 | 218 | 889 |20782| 2029 | 320 | 125 | 217
A. ESCOLARIZADO 83452 | 6187 | 937 | 343 | 730 | 62695 | 4158 | 617 | 218 | 514 |20757 | 2029 | 320 | 125 | 216
INICIAL 14229 | 949 | 183 | 204 | 286 | 10295 | 570 | 85 142 | 203 | 3934 | 379 | 98 62 83
PRIMARIA 32307 | 1970 | 140 5 243 | 26344 | 1446 | 105 0 185 | 5963 | 524 | 35 5 58
SECUNDARIA 26208 | 2330 | 428 | 130 | 130 | 21444 | 1732 | 369 | 76 89 | 4764 | 598 | 59 54 41
B?\ILIJ_CAC'ON SUP.NO 4052 | 463 | 119 0 15 | 1427 | 144 | 43 0 5 2625 | 319 | 76 0 10
SUP. PEDAGOGICA 353 75 18 0 3 262 38 10 0 1 91 37 8 0 2
SUP. TECNOLOGICA 3455 | 380 | 92 0 11 921 | 98 24 0 3 2534 | 282 | 68 0 8
SUP. ARTISTICA 244 8 9 0 1 244 8 9 0 1 0 0 0 0 0
OTRAS MODALIDADES | 6656 | 475 67 4 56 | 3185 | 266 15 0 32 | 3471 | 209 | 52 4 24
EDUC. ESPECIAL 161 58 13 0 3 138 | 51 12 0 2 23 7 1 0 1
BASICA ALTERNATIVA 2780 | 183 4 4 25 | 1887 | 151 3 0 20 | 893 32 1 4 5
CETPRO 3715 | 234 | 50 0 28 | 1160 | 64 0 0 10 | 2555 | 170 | 50 0 18
B. NO ESCOLARIZADO 3498 | 44 0 0 376 | 3473 | 44 0 0 375 25 0 0 0 1
PROGRAMAS 3498 | 44 0 0 376 | 3473 | 44 0 0 375 25 0 0 0 1
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EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Unidos todo es posible

METAS DE ATENCION POR NIVEL Y MODALIDAD REGION TACNA
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20000 -
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COMPARACION DE METAS DE ATENCION POR TIPO DE GESTION
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25000 e
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' REGION DIRECCION
d REGIONAL
__ . TACNA | coucacion

Unidos todo es posible

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

METAS DE OCUPACION POR UGEL SEGUN CENSO ESCOLAR 2014

ESTATAL + NO ESTATAL ESTATAL NO ESTATAL
< = w w < = w w < = w w
NIVEL Y/O MODALIDAD F'{FiGcll(\l)L\l g :EEE g é g § F_,;' g é g % 5 é F_,;' g % 5 § 5 é
z |z 52|38/ ¢8| g | z[32|38/82 | g | 3|3%2/3%
s | & | §| 3 s | &| 8 3 S | & § 3
TOTAL = (A+B) 6231 5437 | 231 | 243 | 320 |4202| 3494 | 231 | 243 | 234 [2029| 1943 | 0 0 86
A. ESCOLARIZADO 6187 5407 | 226 | 238 | 316 |4158| 3464 | 226 | 238 | 230 [2029| 1943 | 0 0 86
INICIAL 949 849 27 28 45 | 570 | 482 27 28 33 | 379 | 367 0 0 12
PRIMARIA 1970 1698 | 77 95 | 100 |1446| 1202 | 77 95 72 | 524 | 49 0 0 28
SECUNDARIA 2330 1990 | 97 | 103 | 140 |1732| 1438 | 97 | 103 | 94 | 598 | 552 0 0 46
EDUCACION SUP. NO UNIVERSITARIO 463 446 11 0 6 144 | 127 11 0 6 319 | 319 0 0 0
SUP. PEDAGOGICA 75 75 0 0 0 38 38 0 0 0 37 37 0 0 0
SUP. TECNOLOGICA 380 363 11 0 6 98 81 11 0 6 | 282 | 282 0 0 0
SUP. ARTISTICA 8 8 0 0 0 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0
OTRAS MODALIDADES 475 424 14 12 25 | 266 | 215 14 12 25 | 209 | 209 0 0 0
EDUC. ESPECIAL 58 58 0 0 0 51 51 0 0 0 7 7 0 0 0
BASICA ALTERNATIVA 183 154 9 5 15 | 151 | 122 9 5 15 | 32 32 0 0 0
CETPRO 234 212 5 7 10 | 64 42 5 7 10 | 170 | 170 0 0 0
B. NO ESCOLARIZADO 44 30 5 5 4 44 30 5 5 4 0 0 0 0 0
PROGRAMAS 44 30 5 5 4 44 30 5 5 4 0 0 0 0 0
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§ p REGION DIRECCION 5
! ‘ TAC NA REGIONAL "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
Unidos todo es posible

INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR UGEL SEGUN CENSO ESCOLAR 2014

ESTATAL + NO ESTATAL ESTATAL NO ESTATAL
< w < w < w
NIVEL Y/O MODALIDAD REGION é g - E o 2 2 ;2:’ 3 o E - 2 2 % 2 - E - 2
TACNA B\ B 1BE|183 5| 5 | = 85|82/ 5| 5 | E |85 82
& o Z| s/ " ] 5 | B Z| 2|7 & | B | °
=) 3 o = =] 3 o = =) 3 o =
TOTAL = (A+B) 1106 838 91 | 89 | 88 [889| 630 | 91 | 89 | 79 |217| 208 | © 0 9
A. ESCOLARIZADO 730 533 63 | 64 | 70 |514| 326 | 63 | 64 | 61 [216| 207 | 0 0 9
INICIAL 286 220 19 | 22 | 25 |203| 140 | 19 | 22 | 22 |83 | 80 0 0 3
PRIMARIA 243 154 31 | 29 | 29 [185| 99 | 31 | 29 | 26 [58| 55 0 0 3
SECUNDARIA 130 97 10 | 11 | 12 |89 | 59 | 10 | 11 | 9 |41| 38 0 0 3
ED. SUP. NO UNIVERSITARIO 15 13 1 0 1 |5 | 3 1 0 1 10| 10 0 0 0
SUP. PEDAGOGICA 3 3 0 0 o | 1| 1 0 0 o | 2| 2 0 0 0
SUP. TECNOLOGICA 11 9 1 0 1 | 3| 1 1 0 1 8 0 0 0
SUP. ARTISTICA 1 1 0 0 o | 1| 1 0 0 o |o]| o 0 0 0
OTRAS MODALIDADES 56 49 2 2 3 [32] 25 2 2 3 | 24| 24 0 0 0
EDUC. ESPECIAL 3 3 0 0 o | 2| 2 0 0 o | 1| 1 0 0 0
BASICA ALTERNATIVA 24 20 1 1 2 (20| 16 1 1 2 | 4| 4 0 0 0
CETPRO 29 26 1 1 1 10| 7 1 1 1 [19] 19 0 0 0
B. NO ESCOLARIZADO 376 305 28 | 25 | 18 [375| 304 | 28 | 25 | 18 |1 | 1 0 0 0
PROGRAMAS 376 305 28 | 25 | 18 [375| 304 | 28 | 25 | 18 | 1| 1 0 0 0
INSTITUCIONES EDUCATIVAS ESTATAL: 594
INST. EDUCAT. CON CONVENIO: 36
IMPORTANTE: En Gestién Estatal UGEL Tacna estan | 1OTALI.E. UGEL TACNA: 630

incluidos instituciones educativas con convenio
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Unidos todo es posible

COMPARACION DE METAS DE ATENCION, OCUPACION Y CANTIDAD DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR NIVEL Y
MODALIDAD EN LA REGION TACNA 2013-2014

REGION TACNA -
ILEE. Y COMPARACION DE METAS 2013-2014
NIVEL Y/O MODALIDAD MATRICULA DOCENTES PROGRAMAS 100000 I -
2013 2014 | 2013 | 2014 | 2013 2014 80000 - 2014
TOTAL = (A+B) 85993 | 86950 | 5833 | 6230 | 1088 1106 60000
A. ESCOLARIZADO 81889 | 83452 | 5788 | 6187 | 710 730 40000 -
INICIAL 13544 | 14229 | 838 | 949 264 286 20000 4 ses— —
PRIMARIA 32104 | 32307 | 1911 | 1970 | 243 243 o , 1088
SECUNDARIA 26293 | 26208 | 2317 | 2330 130 130 B
EDUCACION SUP. NO UNI. | 4299 4052 | 330 | 463 15 15
SUP. PEDAGOGICA 284 353 49 75 3 3
SUP. TECNOLOGICA 3778 3455 242 380 11 11 INCREMENTO PORCENTUAL 2013-2014
SUP. ARTISTICA 237 244 39 8 1 1 108 1.069261101
OTRAS MODALIDADES 5649 6656 | 392 | 475 58 56 1.06
EDUC. ESPECIAL 180 161 52 58 3 3 1.04 1011140442 Lol6544118
BASICA ALTERNATIVA 2871 2780 193 | 183 25 24 1'02; |
CETPRO 2598 3715 147 | 234 30 29 098 |
B. NO ESCOLARIZADO 4104 3498 45 43 378 376 MATRICULA DOCENTES IlEE. Y PROGRAMAS
PROGRAMAS 4104 3498 45 43 378 376
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Unidos todo es posible

TACNA | Eicacion
AUXILIARES DE EDUCACION POR UGEL SEGUN CENSO ESCOLAR 2014

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

ESTATAL + NO ESTATAL ESTATAL NO ESTATAL
NIVEL Y/O MODALIDADES | RECION | < = = W = = = W = = w W
<C < o o< <C <C < o o< <C <C < o e o<
— = o <C O D = — = ) <C O D = — = 5) << [GR)
— il 52 | < o —1 i 52 | 5L o — il 52 | 5«
& | 8 | "z/°2| " | 8|8 |"g|7z| " | 8B B || 3
= S © - > ) O - 5 S 1) -
TOTAL 339 324 3 0 12 218 | 214 3 0 1 121 110 0 0 11
INICIAL 204 193 3 0 8 142 138 3 0 1 62 55 0 0
PRIMARIA 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0
SECUNDARIA 130 126 0 0 4 76 76 0 0 0 54 50 0 0
CANTIDAD AUXILIARES AUXILIARES POR GESTION
160 142
250 - / 140
/ 204 120
200 - 100
76
130 80 62
150 - 54
60
100 - 40
20
50 5 0
o> INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA
O 1 T I/
INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA W ESTATAL H NO ESTATAL
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REGION

TACNA

Unidos todo es posible

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

VIL. EJESY OBJETIVOS ESTRATEGICOS ARTICULADOS CON LA VISION

A. EJESESTRATEGICOS
1. Aprendizajes de calidad con equidad en la educacién basica, revalorando nuestra cultura

y lengua materna, priorizando las zonas rurales y alto andinas.
Formacion y desempefio docente

Gestion descentralizada

Educacion superior pedagdgica, tecnoldgica y técnico productiva
Actividad fisica, recreativa y deporte

a s~ wn

B. OBJETIVOS ESTRATEGICOS
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\OF Q‘e‘\s\e“" S educativo de calidad Dag, Pengg "€ g Utay;,
O a1 aaa® en la Regi6n Tacna gl e Y de . Cnty,
o \0“5” (:\“ apy,., I’I..('atl Joy. a[l'da d’
e ¥ de , Py, 4 d
O { ly, Mzay e,
e \g?‘ ‘\xeé '\‘)\es eny, a'egio.lese s
(4 < a n €
c,o‘\( “\‘,\\ \) 2oy, 2 cahp :_t,, "
o ‘0,\\-\53 lray oy Meg
2
OBy .0
Mejo,. GICO%, (nal ¥
rordorar o JATEGyc, v 4 ® i 129%0d
eporg - CSempeg. - B3- T aentidT givers
en tisty €lig g, [s) ol \a
1. Regi’ (‘Olnp . ,e 1ece ‘a‘\d (\“e
on T, tltl"os ‘zgﬁ'a“a‘ qa\ﬁao A e‘\ﬁz Gs e \a$
VISION: re@ onien et o en
Ul \ con
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La educacién en Tacna es descentralizada, \J-‘“{e(c“\ &eﬂlas
tiene uno de los mas altos niveles de equidad ‘\‘AS
y calidad educativa del Pert que se traduce 0
en optimos indicadores de aprendizaje y
bienestar social, conformando auténticas
OBJ. ESTRATEGICO: 09 comunidades educativas, afirmando su
i identidad, valorando su diversidad y
Los estudiantes de la Region promoviendo el didlogo intercultural. El
i magisterio goza de una alta consideracion
Ta?na Iera.n una m.EJOI’ social, profesional y econémica y nuestros OBJ. ESTRATEGICO: 05
calidad de vida mediante la esludignies. gp ambignigs  adscuados, Mejorar el desempefio docente a
préctica de actividades fisicas, desarrollan todas sus capacidades de ! AR
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053, garantizar aprendizajes de calidad
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acuerdo a la demanda
del mercado laboral.
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Unidos todo es posible

VIII. COMPROMISOS E INDICADORES DE GESTION ESCOLAR

COMPROMISO DE GESTION

INDICADORES

Progreso anual de los
aprendizajes de todas y todos los
estudiantes de la Institucién
Educativa.

Porcentaje de estudiantes que logran un
nivel satisfactorio en la Evaluacion Censal
de Estudiantes ECE.

Porcentaje de estudiantes, de los demas
grados, que alcanzan nivel satisfactorio
en rendimiento.

Retencién anual e interanual de
estudiantes en la Institucién
Educativa.

Porcentaje de permanencia y conclusiéon
(estudiantes que culminan el afo escolar
y se matriculan en el siguiente).

Cumplimiento de la
calendarizacién planificada por la
Instituciéon Educativa.

Porcentaje de horas lectivas cumplidas.

4 | Uso pedagoégico del tiempo en las
sesiones de aprendizaje.

Porcentaje de tiempo dedicado a
actividades pedagégicas durante las
sesiones de aprendizaje.

5 | Uso de herramientas pedagdgicas
por los profesores durante las
sesiones de aprendizaje.

Porcentaje de profesores que utilizan
rutas de aprendizaje durante la
programacion y ejecucidon de sesiones de
aprendizaje.

Acompafiamiento y monitoreo de
la practica docente.

6 | Uso de materiales y recursos
educativos durante la sesién de
aprendizaje.

Porcentaje de profesores que usan
materiales y recursos educativos durante
la sesién de aprendizaje.

Gestion del clima escolar en la
Institucion Educativa.

Porcentaje de conflictos sobre los que el
equipo directivo y el comité de tutoria
toman accion en relacién al nimero de
conflictos identificados y registrados.

Implementacion del Plan Anual de
Trabajo (PAT)

Porcentaje de actividades planificadas en
el Plan Anual de Trabajo (PAT) que
fueron implementadas.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

REGION
/4P TACNA
J Uniclos todo es posible
IX. ACTIVIDADES PRIORIZADAS Y CRONOGRAMAS DE ACCION
A. DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA:

EJE ESTRATEGICO 1: Aprendizajes de calidad con equidad en la EB revalorando nuestra cultura y lengua materna priorizando
la zona rural y alta andina.

Politica priorizada: 1-2-3-4
Objetivo estratégico 01: Elevar el nivel de logros de aprendizaje de calidad.

Objetivo estratégico 02: Lograr el acceso universal de las nifias y nifios menores de 6 afios a un servicio educativo de calidad en
la Region de Tacna.

PROGRAMACION
Ne ACTIVIDADES INDICADOR VII:II::I]P)'II((I):C]?(E)N UII:I/IIEDAI]])):E CANT. II 111 IV RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM.

1.1 | Conformacién de Equipo % de Resolucion Equipos 01 X Especialistas
Técnico Regional para la Especialistas y Directoral Regional. | técnicos. inicial
medicion de la calidad en el Directoras que
Nivel de Educacidn Inicial. conforman el
9002 - 5000672 equipo.

1.2 | Aplicacion de la prueba de % de aplicadores | Pruebas aplicadas. Resultados 02 X Especialistas
entrada y salida en las que se realizan obtenidos. inicial.
instituciones educativas y capacitados
programas. eficientemente.

1.3 | Presentacion de los % de resultados | Consolidado final. Relacién segun | 02 X Especialistas
resultados a las Directorasy | éptimos en orden de inicial.
Docentes Coordinadoras del | educacidn inicial. mérito.

Nivel Inicial. 9001 -
5000003
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Uniclos todo es posible

1.4 | Reuniones Binacionales en % de maestras Mesas de trabajo Plan de trabajo. | 03 Especialistas de
favor de la Educacidn Inicial | que participan con pares de Arica. inicial.
9001 -5000003 eficientemente

en los
encuentros
Binacionales.

1.5 | Monitoreo a los Especialistas | % de visitas alas | Fichas de aplicacién. | Plan de viaje. 04 Especialistas de
de las Unidades de Gestion UGELSs con inicial.
Local de Tarata, Candarave, | resultados Informes de la
Jorge Basadre. objetivos. visita.

1.6 | Reuniones Técnicas con la % de Mesas de trabajo. Plan de trabajo. | 10 Especialistas de
formadora del PELA del compromisos inicial.
nivel inicial. 9001 - para mejora de Acta suscrita.

5000002. los aprendizajes.

1.7 | Reuniones de coordinacién % de Oficios de Plan de trabajo. | 04 Especialistas de
con el equipo regional, para | participacién del | convocatoria. inicial.
elaborar un plan de Equipo Técnico Lista de
fortalecimiento de del I Ciclo de Mesas de trabajo. Asistencia.
estrategias para el trabajo en | manera eficiente.

Cunas y Salas de Educacion
Temprana. 9002 - 5000672.

1.8 | Talleres de capacitacion en % de maestras Reuniones técnicas. | Talleres. 04 Especialistas de
estrategias de capacitadas que inicial.
fortalecimiento de atencién | aplican el nuevo Lista de
a nifios y nifias de 0 a 3 afios. | enfoque asistencia.

9002 - 5000672. pertinente.
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

1.9 | Talleres de capacitacién a % de Directiva. Talleres. 02 X X X Especialistas de
docentes de I ciclo y Il ciclo participacién de inicial.
en psicomotricidad y el &rea | docentes en los Reuniones técnicas. | Lista de
de ciencias. 9002 - 5000672. | talleres de asistencia
manera activa.
1.10 | Taller de capacitacion sobre | % de docentes Reuniones técnicas. | Hoja derutade | 02 X X Especialista de
estrategias metodolégicas que participan los talleres. inicial.
para las dreas de matematica | dela
y comunicacién. 9002 - convocatoria Plan de trabajo.
5000672. activamente.
1.11 | III Concurso Nacional % de estudiantes | ILEE. participantes. | Concurso. 01 01 EE. Ciencias.
Nuestra Lonchera y quiosco | que practican
saludable. habitos de Coord. PREVAED.
alimentacién
saludable.
1.12 | Evaluacion del enfoque % de ILEE. Informes de Plan de trabajo. | 05 05 EE. Ciencias y
ambiental. participantes de | PREVAED y ECA. Coord. PREVAED.
cada UGEL.
1.13 | Formulacién y validaciéon de | Formulacién de Mesas técnicas. Pruebas 14 04 04 03 03 EE. Primaria.
pruebas de medicién de pruebas para validadas.
logros para primer, segundo | primer, segundo
y tercer grado. y tercer grado.
1.14 | Procesamiento y elaboracién | % de resultados | Informes. Pruebas 10800 2700 2700 2700 2700 | EE.Primaria.
de informe de pruebas de 6ptimos en la procesadas.
medicién de logros para aplicacién de
estudiantes de primer, pruebas.
segundo y tercer grado.
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EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

1.15 | Concurso de Matematica % de Resultados de los Institucion 200 200 EE. Primaria.
“Resolviendo Problemas” y instituciones concursos. Educativa.
concurso de Comprensiéon educativas
Lectora “La lectura es participantes.
aprendizaje” - 2015.
1.16 | Formulacién de evaluaciéon % de alumnos Aplicacidon de la Plan de trabajo. | 01 01 EE. Ciencias.
diagnoéstica para alumnos de | Instituciones que | evaluacion
2do y 5to grado de participan en la diagnéstica.
secundaria en matemdticay | evaluacion.
comunicacién.
1.17 | Feria de Cienciay % de ILEE. de Feria. Directivay/o 01 01 EE. Ciencias.
Tecnologia. secundaria Resolucion.
participantes.
1.18 | Olimpiadas de Matematica. % de alumnos Olimpiada. Directivay/o 01 01 EE. Ciencias.
participantes. Resolucioén.

EJE ESTRATEGICO 2: Formacién y desempeiio docente.

Politica priorizada: 5

Objetivo estratégico 05: Mejorar el desempeiio docente a través de una formacion inicial continua en base a la investigacion y
en servicio pertinente para garantizar aprendizajes de calidad.

Exitosas.

PROGRAMACION
Ne ACTIVIDADES INDICADOR VgaffllF)ll(?:C]?gN Ulltl;é)])AI]])):\)E CANT. I II III IV RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
2.1 | Concurso de Buenas % docentes que Informes. Concurso 01 01 EE. Letras.
Practicas Docentes e participan Registro de
Intercambio de Experiencias | eficientemente. participantes.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671
www.educaciontacna.edu.pe

Tacna — Peru




DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

Uniclos todo es posible

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

2.2 | Talleres de fortalecimiento % de docentes Informes. Taller. 22 6 6 6 4 EE. Inicial.
de capacidades docentes en | participantes de
rutas de aprendizaje. Tarata, Registro de Primaria - EIBy
Candarave, J. participantes. Secundaria.
Basadre.
2.3 | Taller de fortalecimiento de % docentes Informes. Taller. 02 1 1 CRER - ASPL
capacidades docentes en participantes de
rutas del aprendizaje con el | Redes Registro de EEP - EIB.
enfoque intercultural. Educativas participantes.
Rurales de las
UGELs
Candaravey
Tacna.
2.4 | Fortalecer la gestion a nivel Asistencia de Reuniones técnicas. | Talleres. 04 01 01 01 01 EE. Ciencias.
de instancias Especialistas en
descentralizadas (UGELSs) reuniones.
mediante reuniones técnicas
con el equipo de
especialistas de secundaria
Ciencias e Investigacidn.
2.5 | Taller de fortalecimiento de % de Asistencia Convocatoria. Talleres. 01 01 EE. Ciencias.
capacidades en el manejo de | delos ponentesy
técnicas de laboratorio. participantes. Informe.
Reconocimiento
y monitoreo del
trabajo de jefes
de laboratorio.
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2.6

Talleres de primeros
auxilios para auxiliares de
educacién y docentes.

% de Asistencia

de participantes
preparados para
la emergencia.

Convocatoria.

Informe.

Talleres.

01

01

EE. Ciencias.

EJE ESTRATEGICO 3: Gestion descentralizada.

Politica Priorizada: 6.

Objetivo Estratégico 6: Impulsar la gestion pedagoégica administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de

resultados.
MEDIOS DE UNIDAD DE PROGRAMACION
Ne ACTIVIDADES INDICADOR < CANT. I II III IV RESPONSABLE
VERIFICACION MEDIDA
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
3.1 | Jornadas de fortalecimiento | % de Informes. Plan de trabajo. | 33 6 10 10 8 Equipo de
de la gestidén a nivel de especialistas _ Especialistas de la
instancias descentralizadas | capacitados de Mesas de dialogo. DRSET.
en coordinacién con UGELs. | las UGELs.
3.2 | Reactivacion de redes % de redes Redes operativas. Informes. 08 2 2 2 2 Equipo de
educativas en las UGELs. educativas Especialistas de la
reactivadas por DRSET.
UGELs.
3.3 | Monitoreo y supervision al % de integrantes | Visitas. Plan de trabajo. | 08 2 2 2 2 EE. Primaria.
PELA. del PELA que se
realizan
eficientemente.
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3.4 | Promover alianzas % de aliados Actas de trabajo Convenios. 02 01 01 EE. Primaria.
estratégicas para el apoyo de | estratégicos que | realizado.
los Municipios Escolares, apoyeny se
Fiscalias Escolares, identifiquen con
Programa de alimentacion el programa.
escolar “Qali Warma” y salud
mediante una Red
Multisectorial.
3.5 | Elaboracién de material para | % de material Material impreso. IL.EE. 04 01 01 01 01 EE. Ciencias.
ecoeficiencia, salud y gestion | elaboradoy beneficiadas.
del riesgo. difundido sobre
la tematica
ambiental.
3.6 | Curso taller de Matematicay | % de docentes Talleres. Plan de trabajo. | 02 02 EE. Ciencias.
Fisica en base a asistentes y
competencias. motivados.

EJE ESTRATEGICO 4: Educacién Superior Pedagégica Tecnolégica y Técnica Productiva.
Politica Priorizada: 7 - 8.

Objetivo estratégico 07: Ampliar la cobertura e indice de atencion a los jovenes de menores ingresos con servicios de calidad y
especialidades de acuerdo a la demanda del mercado laboral.

Objetivo estratégico 08: Desarrollar las capacidades profesionales de los docentes de educacion superior en base a la
integracion dentro del marco de una cultura de investigacion innovadora orientada y articulada a las necesidades productivas
del mercado laboral y regional.
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MEDIOS DE UNIDAD DE PROGRAMACION
Ne ACTIVIDADES INDICADOR VERIFICACION MEDIDA CANT. I II III IV RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
4.1 | Expo-Feria Regional por % de ILEE. que Ferias. Plan de trabajo. | 2 X X ESS. CETPRO
celebraciéon de la Educacién | participan de la
Técnica. Expo-Feria
Regional.
4.2 | Exposicion de proyectos de % de estudiantes | Visitas a IL.EE. Plan de trabajo. | 2 X ESS. CETPRO.
investigacion e innovacion y docentes que técnico productivas.
Tecnolégica de instituciones | participan en
Técnico productivos. Investigacion
Tecnolbgica de
Instituciones
Técnico
Productivos.
4.3 | Capacitacion en acreditacion | % de docentes Mesas de trabajo. Tallers. Por X EE. Superior.
de Instituciones de que participan y determ.
Educacion Superior. se involucran
con el tema.

EJE ESTRATEGICO 5: Actividad Fisica recreativa y deporte.

Politica Regional: 9.

Desarrollo integral de la persona a través de las actividades recreativas, artisticas, fisicas y deportivas en todos los niveles del
servicio educativo.

OBJETIVO GENERAL: Los estudiantes de la Region Tacna logran una mejor calidad de vida mediante la practica de actividades

fisicas, artisticas, recreativas y deportivas.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS: INDICADORES, METAS, ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES:

v' Mejorar y/o promover las capacidades psicomotrices, recreativas, artisticas, histéricas y deportivas de los estudiantes en
la region Tacna.
v Incentivar en la poblacion educativa regional la practica de la educacion fisica, recreacion y cultural para la salud y mejora
de la calidad educativa.

MEDIOS DE UNIDAD DE PROGRAMACION
N¢ ACTIVIDADES INDICADOR . CANT. I 11 11 IV RESPONSABLE
VERIFICACION MEDIDA
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
1 Plan de Fortalecimiento de Ne de Visitas. Estudiantes. 1 X X X X MINEDU.
la Educacion Fisicay el estudiantes y
Deporte Escolar. docentes Docentes. 1 DRSET.
COD 5000276, participantes. Instituciones 1 UGEL.
0 Educativas.
N d.e . IL.EE.
Instituciones
educativas
atendidas.
2 Capacitacion de docentes de | % de docentes Talleres. 4 X X X X DRSET.
Educacio6n Fisica. de Educaciéon
Fisica UGEL.
COD 5000672. .
participantes. Plan de trabajo IPD.
e Convenio con IPD. % de
e Capacitacion FEDE | sypervisiony | o cTeS: MUNICIP.
- MINEDU monitoreo a
- DIPECUD docentes de

Educacién Fisica.
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3 Actividades por el “Diadela | % de docentes IL.EE. que Gincanas. 1 X DRSET.
Educacién Fisica” COD participantes. participan.
5000003, Juegos florales. UGEL.
% cumplimiento
de actividades
planificadas.
4 Premio Educa. % de estudiantes | Ceremonias. Reconocimientos. 1 X DRSET
premiados y
COD 5000003 asistentes.

Politica Regional: 10

Desarrollo integral de la persona a través de las actividades recreativas, artisticas, fisicas y deportivas en todos los niveles del
servicio educativo.

OBJETIVO GENERAL: Mejorar el desempeiio de los deportistas competitivos en la Region Tacna.
OBJETIVOS ESPECIFICOS: INDICADORES, METAS, ESTRATEGIAS / ACTIVIDADES:

v Implementar programas que fomenten el deporte competitivo en los estudiantes de la Region.

MEDIOS DE UNIDAD DE EROGRAMACION
Ne ACTIVIDADES INDICADOR VERIFICACION MEDIDA CANT. I 11 III 1 \Y RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
1 Juegos Deportivos Escolares | % de Competencias y/o Certamenes. 1 X X X MINEDU.
Nacionales participantes por | disciplinas DRSET.
COD 5000003. UGEL deportivas UGEL
especificado por: IL.EE.
Categoriay
deportes.
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2 Juegos Florales Escolares. % de Disciplinas Certamenes. 1 X X X MINEDU.
COD 5000003. participantes por | deportivas.
UGEL DRSET.
e Ejecucidn de etapa especificado por: UGEL
REGIONALy Categoria y '
MACROREGIONAL areas. ILEE.
3 Carrera Pedestre Escolar. % participantes Disciplinas Certamen. 1 X DRSET.
COD 5000003. por UGEL deportivas.
especificado por:
Categoria.
N2 de

participacién de
damas y varones.

4 Juegos Deportivos Laborales. | % de actividades | Disciplinas Certamen. 1 X X X DRSET
participadas. deportivas.
COD 5000003.
Logros
obtenidos.
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B. DIRECCION DE GESTION INSTITUCIONAL:

a) Direccion de Gestion Institucional:

Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
N2 ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA | g |FIM|A|M JlJ1A
01 | Reformulacién del | % de autoridades
Proyecto Educativo | educativas y
Regional PER - 2014 - | sectoriales que se GOB. REG, DRSET y
2021. comprometen con la | Instrumento 01 -l - -l x| x| -] -] -
s DGI
culminacién del PER-
2014 -2021.
02 | Monitoreo, % responsables de
acompahamiento y | ILEE. que aplican
supervision en la | correctamente las Plan de 02 A I T A N (VA B Directora de Gestion
aplicacion del PER. propuestas del PER- Trabajo. Institucional.
2014 - 2021.
03 | Promover y optimizar la | % de acciones de
Gestion Institucional ante | gestion que alcanzan Por . .
. . . _ . Directora de Gestion
instancias sectoriales y/o | resultados eficientes. Reuniones deter- | x | x | x| x| x| x| x| X o
. . Institucional.
superiores. minar.
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Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
N2 ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA | g | F | M M| J|]|lA
01 | Elaboracién del informe | % de usuarios que
evaluativo de Gestion | conocen la realidad Especialista de
DRSET - 2014 educativa como | Documento 01 X | x| - - - - - pecialista
Planificacion
resultado de la
Gestion 2014
02 | Elaboracion del PAT dela | % de iniciativas
DGI y el POI de la DRSET | innovadoras
2015 propqestas por las InStrumentos 02 S« I Especllzflhst?,de
autoridades Planificacion
educativas de la
DRSET.
03 | Fortalecimiento de la | % de responsables de
Gestién Institucional en | la gestién educativa
términos de capacitaciéon | que  se  realizan Direccion DGI
y/o  actualizacion  al | eficientemente. Taller 02 - -] - - -] -] x Especialista de
personal Directivo, Planificacion
Docente y Administrativo
de las ILEE.
04 | Acciones de | % de ILEE. y UGELs.
acorr_lpanamlento, que  se gestionan Direccién de DGI
monitoreo y supervision a | eficientemente. . .

. o Visitas 04 - -] - X | X | X | X Especialista de
la Gestion Institucional a Planificacion
las ILEE. incluyendo
UGELs.
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c) Unidad de Racionalizacién:
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Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
Ne¢ ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA M[(J|]|A
01 | Actualizacion del Cuadro | % de ubicacion real
Nominal de Personal y | del personal Unidad de
PAP 2015 de la SEDE y | administrativo  por | Documento 02 X | X | x| - Racionalizacion
UGELs. de la DRSET. proceso de ascenso. '
02 | Actualizacion de | % de documentos
documentos de gestion: | que  utilizan los Unidad de
ROF, MOF y MAPRO 2015 | usuarios de las IL.EE. Documento 03 - x| - - Racionalizacién
de la DRSET. y otros. '
03 | Actualizacién del TUPA de | % de usuarios que
la DRSET para 2015. aplican Unidad de
Documento 01 - - - | X . N
correctamente el Racionalizacion
TUPA.
04 | Verificar metas de | % de metas
atenciéon en ILEE. de las | atendidas
UGELs. Tarata, Candarave | correctamente por .
. . Unidad de
y Jorge Basadre de la | niveles y modalidad y Plan 02 <l x| x| x Racionalizacién
DRSET. mediante | determinar y
: g : Presupuesto.
acciones de supervision y | excedencias y
asesoramiento. necesidades en II.EE.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671

www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Per(




REGI@N DIRECCION

REGIONAL
TACNA EDUCACION

Uniclos todo es posible

d) Unidad de Estadistica:
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Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
N2 ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA M| J|]!|A
Consolidacion de la | % de Directores y
01 | Estadistica al finalizar el | Especialistas que
afio 2014 conocen la eficiencia | Boletin 01 I Unidad de
e Eficiencia Educativa | educativa de  su | informaético Estadistica
e Rendimiento institucién.
Académico
02 | Padréon de Programas No | % de Programas | Padrén de .
. : Unidad de
Escolarizados en | Registrados Programas No 01 X |- 1-1- .
iy - Estadistica
Educacién Inicial correctamente Escolar
03 | Actualizacion del Registro | % de informacién | Padron 01 Unidad de
de ILEE. en el Padron del | Oficial y actualizada. | institucional - x| x| X Estadistica
afio 2015
04 | Capacitacion, % de instituciones
entrenamiento y educativas de
distribucion: Ejecucion informacién .
. . Unidad de
del Censo Escolar Médulo | oportuna y local | Compendio ;s .
. . - 01 X | X | X | X Estadistica y Equipo
Matricula, Docente y escolar existente. Estadistico
- UGELS
Recursos, Local Escolar y
Resultado del Ejercicio
2015.
05 | Asesoramiento, % Instituciones
monitoreo y supervision a | educativas que | Informes de 01 <l x|l xlx Unidad de
las ILEE Publicas y | funcionan visitas Estadistica
Privadas eficientemente.
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e) Unidad de Presupuesto:
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Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

CRONOGRAMA
N2 ACTIVIDADES INDICADOR UNIDAD DE META RESPONSABLE
MEDIDA | FiSICA | g |F | M|A|M|J|]J|A|S|O]|N
01 | Programacion Multianual | Nivel del  gasto Comision de
2016-2018 publico proyectado Programacion y
para los préximos Informe 01 S - X[ X=X -] - Formulacion Ref.
tres afios. R.D.R. N° 655-
2015
02 | Formulacién del | % de nivel de gasto Comision de
Presupuesto Institucional | publico a ser Programacion y
de la DRSET del afio | utilizado Informe 01 -l - X X x| -] -] -] Formulacion Ref.
fiscal 2016 eficientemente. R.D.R. N° 655-
2015
03 | Evaluacién de la| % de eficiencia del Especialista en
Ejecucion  Presupuestal | gasto  publico en | Informe de 04 S A A I N I N IV R Finanzas de la
de los Programas | educacion. evaluacion DRSET
Presupuestales
04 | Control de la Ejecucion | % de optimizacion Reporte Especialista en
del Presupuesto 2014 en el gasto puablico tal 12 X | X[ X[ X | X[ X|X]|X|X]|X]X Finanzas de la
de educacion. prestipuesta DRSET
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Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
N¢ ACTIVIDADES INDICADOR c RESPONSABLE
MEDIDA FISICA [ g |lFIM|IAIM JlJlA
01 | Supervision y | % de Responsables
seguimiento a los | de LE que realizan
responsables de las | Mantenimiento en las
Instituciones Educativas | Ugels Tarata, N DGI/ UNIDAD DE
al Programa de | Candarave y Jorge Visitas 3 X | X | x| X |X|x| x| - INFRAESTRUCTURA
Mantenimiento Basadre
Preventivo y correctivo de
Infraestructura Educativa
COD. 5000002
02 ey . % de Instituciones
Verificacién y Monitoreo Educativas  visitadas
de la Infraestructura (Ugels Tarata Locales 10 A I ER I R N R DGI/ UNIDAD DE
Educativa Caidarave Jor e’ Escolares INFRAESTRUCTURA
COD. 5003110 y Jots
Basadre)
03 | Saneamiento Fisico Legal | % de Instituciones
de terrenos de | Educativas-Ugels Locales 12 N T N e e e e DGI/ UNIDAD DE
Instituciones Educativas | (Tarata, Candarave y Escolares INFRAESTRUCTURA
COD. 5002783 Jorge Basadre)
04 | Capacitacion sobre Norma | % de Responsables
Técnica del Programa de | de LE que asisten a la
Mantenimiento de la Capac1ta.1c1.on sobre DGI/ UNIDAD DE
Infraestructura y | Mantenimiento 2015- Taller 3 X |- -1-1-1-1]-]x INFRAESTRUCTURA
mobiliario para el afio | Ugels (Tarata,
2015. Candarave y Jorge
COD. 5002780 Basadre)
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g) Programa presupuestal - 091 Incremento en el acceso:

Obj. Estratégico: Lograr el acceso universal de los estudiantes de EBR. a un servicio de calidad en la regiéon Tacna.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
N2 ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA | g | F | M M| J|J|A
01 | Asistencia técnica para el | % de especialistas de
incremento de cobertura | UGEL que reciben
en educacidn inicial asistencia técnica en Mesa de Coordinador del
COD. 5002779 gestion inicial del PP trabajo 4 X | X X | x| x| X Programa
0091-ACCESO y se ' '
realizan
eficientemente
02 | Asistencia técnica para el | % de especialistas de
incremento de cobertura | UGEL que reciben
en educacién secundaria. | asistencia técnica en Mesa de Coordinador del
COD 5002780 gestion inicial del PP trabajo 4 X | X X | x| x| X Programa
0091-ACCESO y se ' '
realizan
eficientemente
03 | Saneamiento fisico legal | % de instituciones
de los terrenos para | educativas de inicial Coordinador del
servicios de educacién | que cuentas con Terreno 13 - | - X | X | X |X Programa.
inicial. terreno saneado Asesoria Juridica.
COD 5002783
04 | Saneamiento fisico legal | % de instituciones
de los terrenos para | educativas de Coordinador del
servicios de educacién | secundaria que Terreno 3 - | - X | X | X |X Programa.
secundaria. cuentas con terreno Asesoria Juridica.
COD. 5002784 saneado
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05 | Promociéon y difusion | % de familias que se
para el fortalecimiento de | encuentran .

. . Coordinador del
la demanda de servicios | informadas sobre Ia Proerama
de calidad de educacién | importancia del Familia 96 X | X In?a en.
inicial. servicio inicial y Institufional
COD 5002785 apoyan el desarrollo

de la oferta educativa.
06 | Promociéon y difusion | % de familias que se
para el fortalecimiento de | encuentran .

.. ) Coordinador del
la demanda de servicios | informadas sobre Ia Programa
de calidad de educacién | importancia del Familia 270 X | X I rr%a en.
secundaria. servicio secundaria y Institucgional
COD 5002786 apoyan el desarrollo

de la oferta educativa.

07 | Gestion de expedientes | % de plazas docentes

técnicos para la | creadas para atender
generacion de nuevas | la demanda del B]/;IIIQ\IS%]')TU
plazas docentes en | servicio educativo | Plaza docente 30 -] - . '

e . Coordinador del
educacion inicial. inicial y que se roerama
COD 5003038 coberturan de manera prog '

oportuna.
08 | Gestion de expedientes | % de plazas docentes
técnicos para la | creadas para atender
generacion de nuevas | la demanda del %ESEDTU
plazas docentes en | servicio educativo | Plaza docente 21 - - . '

Ly . . Coordinador del
educacion secundaria. inicial y que se roerama
COD. 5003039 coberturan de manera prog '

oportuna.
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C. OFICINA DE ADMINISTRACION:

1) Unidad de Control Patrimonial:

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y Administrativa Centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

ACTIVIDADES

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

META

CRONOGRAMA

FISICA [ g |F M| A

M

J

J

A

RESPONSABLE

Envio de Oficios y Oficios
multiples: conformacion
del comité de toma de
Inventario Fisico y Comité
de Altas y Bajas.

Recepcién de
resoluciones de
conformacion del comité
de toma de Inventario
Fisico y Comité de Altas y
Bajas.

Planeamiento y
Organizacion con las 3
UGELS para el Evento de
Seminario de capacitacion
de toma de Inventario
2015.

% de Directores que
cumplen con presentar
los inventarios
elaborados
correctamente.

- Oficios
emitidos.

- Talleres.

- Informes.

Por
Determi-
nar

COMISION
CENTRAL SECE,
CONTROL
PATRIMONIAL E
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

FA EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
Liniclos CCU&'}pUHUlC
2 Seminario de
Capacitacion para
presentacién de toma de
. . . Por
inventario a directores de Taller Determi- | - i i i ) -
IL.LEE., Institutos,
; . nar
Coordinadores de los | 9% de participantes que
; CONTROL
Programas se realizan
Presupuestales. eficientemente en PATRIMONIAL DE
— P d INSTITUCIONES
Capacitacion para terminos de EDUCATIVAS.
presentacién de Toma de Inventario.
Inventario a Directores, Por
sub - comisiones de IL.EE,, Taller Determi- | - - - - - - | x
Institutos, en Oficina de nar
Control Patrimonial de la
DRSET.
3 Rev151qq y Correccion en % de Directores que DIRECTORES DE
la Oficina de Control Por
Patrimonial del presentan sus II.LEE Determi- | - - - - - - - LAS
Inventario ’de las ILEE inventarios T nar INSTITUCIONES
Ly Y oportunamente. EDUCATIVAS.
para su Recepcion.
5 Verificacion Técnica en
las Instituciones Por
Educativas de los Bienes Informes. Determi-| x | x | x | X | X | X | X
de Inventario, de las 3 nar
UGELs. y Sede Central. .
— — 0 . ADMINISTRACION
Verificacion Técnica de | % de bienes en estado Y CONTROL
lnvent.arlos en mesa de | operativo en las ILEE. PATRIMONIAL.
Trabajo, contrastar los Por
documentos presentados Informes. Determi-| X | X | X | X | X | X | X
por las Instituciones nar
Educativas.
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'y REGION DIRECCION .
‘ REGIONAL "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
6

Solicitar los | % de ILEE. Faltan
AUTOVALUOS Originales | Sanear Terrenos como
a las Instituciones | patrimonio de la
Educativas. Para | DRSET y/o MINEDU. ,
. . Autovalto. X | x| x| x|x|x|x|x|x]|-1-]1-
Actualizar los Registros o
de Documentacion de los Contabilidad,
terrenos que pertenecen a Por _ (.Iontrcl)l
la DRSET. Determi- Patrl.monllal en
- nar Coordinacion con
El registro y reporte en Infraestructura.
coordinacion con
Infraestructura, para
. . Informes. -l - - - -] x x| X
realizar el Saneamiento
Técnico Legal de
Terrenos.
7 Consolidacion de
Informacién de los
Inventarios de las ILEE. y Documentos. 1 - - - x x| x| - -] -] -] -
dependencia de la DRSET
al 2014.
Registro al SIMI 3.1 en la
codificacion de los bienes
que ingresan al
Patrimonio de la Entidad, % de registro de Informes. 1 -l -l - x| x| x| - - - - - - CONTROL
Compras, —Altas — por | pienes a nivel regional. PATRIMONIAL.
Donaciones y otras
causales.
Actualizacion de datos,
respecto a bajas y altas,
transferencia de UGEL
Tacna, cambios en Informes. 1 - - -l x| x| x| x| x| x| - - -
asignacién de uso, valores,
demas detalles de bienes y
observados por la SBN.
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EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Envio de oficio, informe
final de inventario 2014 y
CD contiene la data de
software SIMI v 3.5

CD de
Inventarios.

2) Unidad de Contabilidad:

Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y Administrativa Centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA | g | F | M M[(J|]|A
Elaboracién de la| % de gastos segin
Informacion  Financiera | informacién Balance Sra. Irma Mamani
) . 12 X | X | X X | x| x| X .
Contable y Presupuestal | financiera. mensual. Vilca.
mensual.
Preparacion y | % de gastos 6ptimos
Elaboracién de los | segin  cronograma ) .
. . . Balance cierre Sra- Irma Mamani
Estados Financieros y | establecido. 02 - -] - -l x| - - .
. : semestral. Vilca.
Cierre semestral Junio -
Diciembre.
Revisién y Control Previo | % de efectividad de | Registro SIAF. Sr. Juan Carrasco
de Ordenes de Compra y | gasto del Tesoro Rojas.
Servicio, Planillas por | Publico. Por
todo concepto (activos, Determi- | x | X | X X | x| X | X
cesantes, programas - nar
CAS) para su registro en
el SIAF SP.
Revision y Analisis de los | Informe Econdémico
Informes Econémicos de para revision. Sr. Juan Carrasco
Documentos. 12 -l -l x -l x| - -

las IL.EE. de las UGELs. y
de Educacién Superior.

% de efectividad en
el gasto publico.

Rojas.
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/8 iy REGIONAL "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
[ ‘ Tﬁn&!ﬁﬁm EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
5 Capacitar al personal | % de servidores que
encargado en el manejo | controlan y ejecutan Taller 1 S« L Sra. Josefina Tintaya
de FPPE de las UGELSs. normativamente el ' Cardenas.
FPPE. Por UGELs.
7 Verificar, revisar, evaluar | % de atencién al
y visar los documentos en | usuario de manera
tramite remitidos por las | oportuna y eficiente.
oficinas que integran el Por Sra. Josefina Tintaya
sistema  administrativo, Expedientes |Determi-| x | x | x X | x| x| X ) Cardenas y
formulando y elaborando nar '
documentos técnicos
normativos y la
correspondencia interna.
3) Unidad de Tesoreria:
Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y Administrativa Centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.
CRONOGRAMA
N2 ACTIVIDADES INDICADOR UII:IAI]!:)])AI]]))XE Il:\/llgl'l(':i RESPONSABLE
E|F|M M J|JIA
1 Registrar en el SIAF SP los | N¢ de Registro en el Por
Ingresos  Propios  de | SIAF SP. e g . - Administracidn.
Verificacion determi- | x | x | X X | X | X | X .
manera oportuna. nar. - Jefe de Unidad.
2 Elaborar, Procesar y | Registrar en el SIAF
Registrar en el SIAF SP la | SP Expedientes Por - Administracién
ejecucion de gasto por | generadores de gasto | Verificacion determi- | x | x | X X | x| X | X - Jefe de Unidad.
toda fte. de fto. Y saldos (0/C, 0/S, Pllas.). nar.
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

3

Cancelar pagos de
tributos y AFP’s
oportunamente (SUNAT,
AFP’s).

Cronograma especial
de Obligaciones
Mensuales.

PDT y AFPnet
mensual.

Por
determi-
nar.

Administracion.
Jefe de Unidad de
Tesoreria.

Conducir y supervisar al
personal responsable de
los FPPE.

% de servidores en
educacion que se
realizan
eficientemente y de
manera oportuna.

Taller.

Administracion.
Jefe de Unidad de
Tesoreria.

Elaborar y presentar la
Informaciéon  Financiera
por toda fte. de fto. en
forma oportuna.

% de informacién
remitida a la
superioridad de
manera oportuna y
correcta.

Informes.

12

Administracion.
Jefe de Unidad de
Tesoreria.

Pagos de Planillas de
Remuneraciones y
Pensiones.

% de atencién de
Pagos segin
Cronograma de Pago.

Reporte  de
gastos.

48

Administracion.
Jefe de Unidad de
Tesoreria

Otorgar y visar la
conformidad a las
Constancias de Haberes.

% de atenciéon de
Expedientes
Administrativos de
manera oportuna.

N2 Tramite de
FUT.

Por
determi-
nar

Unidad de
Tesoreria.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671

www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Per(




DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

| _'.'-""’ffﬁ'f:"NA

Uniclos todo es posible

4) Unidad de Abastecimiento:

Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y Administrativa Centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNIDAD DE | META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR p RESPONSABLE
MEDIDA FISICA | g | F | M M[(J|]|A
Capacitacion al Personal | % de trabajadores de Conectamef /
para  Utilizacion  del | la DRSET - sede. Charla. 1 - -] - X | x| X | X
. UABAST.
Sistema SIGA.
Elaboracién de Directivas | % de docentes vy
internas para mejorar la | administrativos. Directivas. 3 X | x| X X | X | X | X UABAST.
gestion administrativa.
Capacitacion al personal | % de docentes vy | Charla. 1 Usuarios / UABAST.
usuario para elaboracion | administrativos. - -] - - - x| x
del PAC 2016.
Implementacién de | % de docentes y | Directiva. 3 Usuarios / UABAST.
nuevos sistemas | administrativos.
administrativos, tramite - - - X | X | x| X
documentario, Actas y
Certificaciones Almacén.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671

www.educaciontacna.edu.pe
Tacna — Per(




y X Ay DIRECCION
-FEI&NN A REGIONAL
| | \ | EDUCACION
Linictos todo es posible

e) Unidad de Personal:

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Objetivo Estratégico: Impulsar una gestion pedagdgica y Administrativa Centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

ACTIVIDADES

INDICADOR

UNIDAD DE | META

CRONOGRAMA

MEDIDA | FiSICA | g [FIM|A M

J

J

A

RESPONSABLE

Proceso de encargatura,
contrato, destaque,
reasignacion y permutas
de personal docente y
administrativo de la
jurisdiccion de la DRSE
TACNA.

% de usuarios
atendidos.

Resolucion. 400 X | x| x| x| x

UPER

Actualizacién permanente
sobre la situacion real de
las plazas del personal
docentes y
administrativo,

cautelando la estricta
coherencia y existencia
presupuestal segin PAP y
CAP de cada L.E.

% de PAP Aprobado
correctamente.

., 938
Resolucion. X | x| x| x| x
Plazas.

UPER

Actualizacién de legajos
personales y adecuacion
de sistemas mas viables
para brindar de manera
oportuna el informe
escalafonario y otros
derechos reconocidos de
oficio al personal docente
y administrativo de la
DRSE TACNA.

N¢ Legajos
escalafonarios
actualizados.

Informe

. 939 X | X | X | X | X
escalafonario.

Escalaféon.
UPER.
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4

Actualizacién del Sistema
unico de Planillas con los
beneficios que otorga via
Decreto Supremo en el
marco de implementacion
de la Ley de Reforma
Magisterial.

N¢ Registros
actualizados.

Boleta de 1080
pago. aprox.

Planillas.
UPER.

Actualizacion del Médulo
de Gestion de Recursos
Humanos.

N¢ Registros
actualizados.

1300

Reporte X [ X | X | X | X | X |X|X|X]|X]|X

aprox.

Planillas.
UPER.

Expedicion de
resoluciones directorales
de asignaciones
econdmicas, previa
actualizacion de las fechas
de nombramiento,
licencias y sanciones de
todos los servidores
docentes y
administrativos de la
jurisdicciéon de la DRSE
TACNA.

N¢ de personal
atendido
oportunamente.

Por
Resolucion.
nar

determi- | x | X | X | X | X | X | X | X | X | X | X

Escalafon UPER.

Elaboracién del Plan de
Capacitacion  para el
personal administrativo
de la DRSET.

% de servidores que
participan
activamente con
resultados 6ptimos.

Taller. 60 - - -l x| x| x| - - -l x| x

UPER
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EDUCACION

D. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA:

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Obj. Estratégico: Impulsar una gestion pedagogica y Administrativa centrada en los aprendizajes con enfoque de resultados.

UNIDAD DE CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA META FISICA I N I v RESPONSABLE
Trim. | Trim. | Trim. | Trim.

Asesorar 'y asumir la Diligencias ante
defensa legal de |la el Ministerio
D|reCC|(.)’n Regional de Aa.de. Diligencias por Pubﬁco, Poder Por determinar. « « « « OAJ
Educacién en asuntos de | asistir. Judicial y/o
cardcter juridico legal. otras instancias

gue se requiere.
Reuniones y/o
coordinaciones con la
diferentes UGELs, | % de reuniones
Gobierno Re’glonall .de desarrolladas con Reunlgne§, de 40 10 10 10 10 OAJ
Tacna (Asesoria Juridica, | resultados coordinacién
Procuraduria del GRT y/o | satisfactorios.
otras dependencias.
Informar, opinar y absolver
consultas de caréct.erilegal % de expedientes por
en base al requerimiento .

. atendidos Informes. .
de las diferentes . . Por determinar. X X X X OAJ
. considerando el tiempo | Actas

dependencias de la .
. . . establecido.
Direccién  Regional de
Educacién.
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Emitir dictamen u opinidn
legal sobre los recursos de .
irr:gu nacidn en  asuntos % de expedientes | Informes.
P .g L. atendidos Actas. Por determinar. OAJ
relacionados al servicio del .
. .| oportunamente. Resoluciones
sector como instancia
administrativa.
- . % de II.EE. supervisadas | Visitas
Visitas inspectoras a las ) . .
ILEE y coordinar alternativas | inspectoras. 300 OAJ
' de trabajo. Actas.
Capacitacion al personal Cursos,
P . P .| % de personal | _.
de la Oficina DE Asesoria . Diplomados,
. capacitados 5 OAJ
Juridica. Congresos entre
oportunamente.
otros.
. % de talleres .
Talleres y reuniones de o ) y Plan de trabajo.
. reuniones a realizarse . 12 OAJ
trabajo mensual. Reuniones.
coherente con la
realidad local.
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TACNA EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
Uiniclos todo ex posible
E. UGEL TARATA
EDUCACION INICIAL
OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Los estudiantes de la region Tacna logran competencias relevantes y practicas permanentes de habilidades
sociales.
\o UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I II III 1\ RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
Monitoreo en Jornadas de reflexion % de IL.EE.y
01 | implementadas por las Directoras de lasILEE.y | Programas No Plan de 3 X X X Especialista Inicial
Docentes Coordinadoras de Programas No Escolarizados trabajo.
Escolarizados monitoreados
02 | Monitoreo en el primer y segundo dia del logro % de ILEE. Plan de 2 X X Especialista Inicial
monitoreadas trabajo.
03 Aplicacién de las pruebas de medicién de logros % de estudiant ) . | I |
. . . 0 de estudliantes iali ici
de los estudiantes (lista de cotejo de inicio y evaluados ILEE. X X specialista Inicia
final)
04 | Monitoreo en el uso de recursos y materiales % de estudiantes que o 4 Especialista Inicial
educativos en las sesiones de aprendizaje hacen uso de material Visitas X X X P
educativos
OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Los docentes desarrollan competencias con calidad y equidad en los estudiantes.
\o UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I 11 III 1 \" PRESUPUESTO
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
s % de docentes
Taller de capacitacion para fortalecer las .
. L. coordinadorasy
01 capacidades pedagoégicas de Docentes romotoras Taller 1 o o
Coordinadoras y promotoras educativas del iducativas ’ X Especialista Inicial
Nivel Inicial ciclo I -
participantes
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Monitoreo y acompafiamiento para verificar el % de docentes - -
. . . . Especialista Inicial
02 | avance en el nivel de logro de los aprendizajes | monitoreadosy Visitas. 1 % X %
de los estudiantes. asesorados
]o.rn.adas de capaatacmn para docentes del Nivel % de Docentes Especialista Inicial
Inicial para la implementacién de las Rutas de
. e . que hacen buen
03 | Aprendizaje: Planificacién Curricular, Enfoque Taller 5 X %
o < uso de las rutas
comunicativo textual, Enfoque de resolucion de o
del aprendizaje
problemas.
Monitoreo y acompafiamiento a docentes del - .
RS C L Especialista Inicial
04 nivel inicial con la participacion de especialistas % de docentes Visitas 1
del nivel de la region de Tacna en las Pasantias Monitoreados ' X
Inter UGEL
NIVEL PRIMARIA
OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Los estudiantes de la region Tacna logran competencias relevantes y practicas permanentes de habilidades
sociales.
. UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I II III v RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. TRIM. TRIM.
Medicion de logro de capacidades en % de
comprensiéon lectora 'y resoluciéon de estudiantes de | Fichas de
01 | problemas en estudiantes de segundo grado segundo grado L 03 X X X Especialista
de Educacién Primaria. intervenidos. | aplicacion. Primaria
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OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Los docentes desarrollan competencias con calidad y equidad en los estudiantes

o UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA II 111 %4 RESPONSABL
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. E
Monitoreo 'y  acompaflamiento en la % de docentes -
. - . . . - Especialista
01 | implementacién de los compromisos de gestion monitoreados y Visitas. 02 X X X X Primaria
escolar. asesorados
Taller de capacitacién en el fortalecimiento de o -
. L. . % de docentes Especialista
02 | competencias pedagdgicas dirigido a docentes . Taller 02 X X . .
2" capacitados Primaria
en Rutas de Aprendizaje.
Monitoreo y acompafiamiento a docentes de las Especialista
03 | ILEE. del Nivel Primaria para fortalecer en el % de ILEE Visitas. 02 X X X Primaria
trabajo pedagégico y desarrollo de capacidades monitoreadas
en los estudiantes.
Supervisién y monitoreo en la preparaciéon de % de ILEE Especialista
04 | alimentos proporcionados por el PNAE Qali o Visitas. 03 X X X Primaria
Warma monitoreadas
Capacitacién y sensibilizacion sobre 1la o Especialista
05 importancia cémo mantener el area libre de % de ILEE, Taller 01 X Primaria
capacitados '
mosca de la fruta.
OBJETIVO ESTRATEGICO 4: Las Instituciones Educativas de la regiéon Tacna se gestionan de manera eficiente y con autonomia.
CRONOGRAMA
N2 UND. META I m I v
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA | FISICA | o0 | conv | triM | TRIM RESPONSABLE
0,
Verificacion de la infraestructura de las /OCS:;;EHE&?:e
01 Instltu(:lones.E.ducatlvas del.vael'Prlmarla, en | e estructura Visitas a 01 X X Especialista Primaria
buenas condiciones de funcionamiento para el adecuados para su IL.EE.
buen inicio del Afio Escolar. . P
funcionamiento
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1 REGI@N DIRECCION .
‘ TAC NA REGIONAL "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
Unictos todo es posible

NIVEL SECUNDARIA LETRAS
OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Los estudiantes de la region Tacna logran competencias relevantes y practicas permanentes de habilidades
sociales.
N UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA | FISICA I II III A% RESPONSA-
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. BLE
Taller de habilidades sociales para prevenir |% de estudiantes que desarrollan -
01 L . . . . 1 X Especialista
el trabajo infantil y trata de personas. competencias con calidad y equidad. Talleres de Letras
02 Concurso Escolar de expresion artistica % de estudiantes que participan en el | Concurso 1 X Especialista
“Qhapaq Nam”, el camino de la diversidad. | concurso escolar eficientemente. de Letras
03 | Concurso Provincial de Comprensién de % de estudiantes aprobados en el ILEE. Especialista
lectura en 22 y 52 grados de educacién concurso de comprension lectora partici_ 2 X de Letras
secundaria pantes
04 | Participacién en los Juegos Florales % de estudiantes que participan en Eventos 1 X X Especialista
Nacionales Escolares 2015 los JFNE-2015 de Letras
N UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA | FISICA I II 111 A% RESPONSA-
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. BLE
01 | Fortalecimiento de capacidades para Directores, |% Directores, Coordinadoresy
Coordinadores y Docentes Tutores del Nivel Docentes tutores que Especialista
.. . . . . . . . Talleres 2 X X
Inicial, primaria y secundaria en acciones de implementan diversas acciones de Letras
Tutoria y Orientacién Educativa. en TOE
o/ T
02 Taller de fortalecimiento para Directivos sobre la & Dlrec'Fores des'arrollan .
o g . .7 . estrategias para implementar Especialista
difusion e implementacion de los compromisos de . <. Talleres 2 X X
< los compromisos de gestion de Letras
gestion escolar. escolar
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EDUCACION

: 'FEI&NN A "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
I | “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Uniclos todo es posible

03 . .. o g % Docentes monitoreados y L

Monitoreo y acompafiamiento para la verificacién . . Especialista
R : . asesorado que implementan Visitas X X
y optimizacion del tiempo efectivo en clases. e de Letras
buenas practicas docentes

04 | Integracion de docentes en Redes Educativas para |% de docentes integrados se s
. . . “ . : Plan de Especialista
implementar estrategias a través de “Grupos de implementan a través de las . X
; i trabajo. de Letras
interaprendizaje” o GIAs. GIAs

NIVEL SECUNDARIA CIENCIAS

OBJETIVO ESTRATEGICO 2: Los estudiantes de la regién Tacna logran competencias relevantes y practicas permanentes de habilidades

sociales.
\o UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I 111 1A% RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM.
L . s % de Instituciones
01 Organizacion y e]_ecu.C,lon de la.XXV FENCYT en Educativas Concurso 3 X X X Especialista de Ciencias
las Etapas de Instituciéon Educativay UGEL .
participantes.
Organizacion y ejecucion de los Juegos | % de Instituciones Plan de o o
02 | Deportivos Escolares Nacionales en sus | Educativas trabaio 3 X X X Especialista de Ciencias
Categorias 0-A-B-C, a nivel de UGEL participantes. 0.
Organizacion e implementacién del III Concurso o
; . % de Instituciones
03 Nacional de Nuestras Loncheras y Quioscos Educativas Plan de 1 X Especialista de Ciencias
Saludables, dirigido a las IL.EE. del ambito de la . trabajo.
UGEL participantes
o :
Concurso Provincial de Matematica a/o rggagzt;d;ntisl
“Resolviendo Problemas” en 22 y 52 grados de p Concurso 2 X X Especialista de Ciencias
04 concurso de
educacion secundaria L
matematica
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REGION

TACNA

Uniclos todo es posible

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

OBJETIVO ESTRATEGICO 3: Los docentes desarrollan competencias con calidad y equidad en los estudiantes.

. UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I II 111 |\ RESPONSABLE
TRIM. TRIM. | TRIM. | TRIM.
% de Docentes y/o
Capacitacién a Docentes y/o Responsables | Responsables de
01 | del SIAGIE en su uso adecuado como | SIAGIE de las ILEE. Taller 1 X Especialista de
Apoyo a la Gestion de la Institucién | hacen usoadecuado en Ciencias
Educativa, por niveles educativos. laE.
Capaatacllon alos docentes Pd,el nivel % de Directores y
Secundaria para la elaboraci6n del Plan -
02 | Anual de Trabajo en base a los 8 Docentes que cuentan Taller 1 X Espe_c1a11_sta de
. con sus planes de Ciencias
compromisos, en la IE y en aula e meiora de aula
institucién Educativa, )
Promover la capacitacién y % de Docentes que
03 | perfeccionamiento de los docentes en el dominan y hacen uso e | Plan Qe 2 X X Especialista de
uso de las Tecnologias de Informacién y incorporan las TICs en | trabajo. Ciencias
Comunicacién (TIC). el Aula.
% de ILEE. que
elaboran sus planes de
o Gestion de Riesgos y
04 Curso d(? capacitacion de docentes sobre de Contingencia y a su Taller ) Especialista de
prevencién y atencién de desastres en las vez conforman y X X Ciencias
Instituciones Educativas. reconocen sus COEs
mediante RDI.
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TACNA

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

Uniclos todo es posible

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

OBJETIVO ESTRATEGICO 4: Las Instituciones Educativas de la regién Tacna se gestionan de manera eficiente y con autonomia.

o UND. META CRONOGRAMA
ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I I 111 1A% RESPONSABLE
TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
% de ILEE. que
Visitas de verificacion de los locales de las ILEE. | cuentan con
01 | del nivel Secundaria, en buenas condiciones de locales adecuados Visita 2 X Especialista de Ciencias
funcionamiento para el buen inicio del Afio para su
Escolar. funcionamiento
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO
OBJETIVOS 5
Ne ) ACTIVIDAD INDICADORES UNIDAD | .\ \p PROGRAMACION RESPONSABLES
ESPECIFICOS MEDIDA. 1° Sem. 2° Sem.
Promover la actualizacién | Talleres de Capacitacion
y capacitacion pedagogica | Pedagogica a Docentes en o
para mejorar la calidad de | Diversificacién Curricular ESpeC_I?hSt? d?
01 | los aprendizajes de los | y Evaluacion. % de docentes Taller 02 01 01 Educacién Técnico
estudiantes y capacitados Productiva de
participantes. DRSET
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REGION

TACNA

Uniclos todo es posible

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Ejecutar el monitoreo y | Monitoreoy
supervision permanente | acompafiamiento o
para fortalecer el | (asistencia técnica) % de de opciones Especialista de
desarrollo pedagdgico de : ‘i Educacion

02 pedagog ocupacionales Visitas 04 02 02 .
los docentes y desarrollo monitoreadas Secundaria -
de capacidades en los Letras
estudiantes y
participantes.
Promover y valorar las | Practicas calificadas
diversas actividades que
desarrollan los | Expo-feria de productos o
estudiantes  del nivel | elaborados por diversas % de opciones Plan de Especialista de

03 | secundaria y | opciones ocupacionales. participantes trabajo. 01 01 Educacion
participantes  de las Secundaria - Letras
opciones  ocupacionales | Participacion en el
para incentivar su talento | concurso de investigacion
y creatividad. INTL

PLANIFICACION

CRONOGRAMA
Ne U. MEDIDA META
ACTIVIDADES INDICADOR FISICA ! II I Iv RESPONSABLE
TRIM. TRIM. TRIM. TRIM.
o s Sy % de personal Directivo capacitado y
Capacitaciéon y Actualizacién en - o
s o actualizado en gestion institucional. .

01 | Gestion  Institucional a los Informes. 02 X Especialista en
Directores de las ILEE. del ambito Planificacion
de la UGEL TARATA

% d toridad tid
Actualizar el COPALE, para o ¢ autoridades comprometidos en Resoluciones
. . part1c1pac1on, concertacion y .
establecer politicas en materia . . . e Reuniones -

02 i vigilancia en el Consejo Participativo 02 Especialista en
educativa L Actas X e

ocal de Tarata. Proyecto Planificacién

Educativo Local
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Uniclos todo es posible

EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

L, . = 0 de ILEE. que envian informacién
Capacitacion y asesoramiento sobre . Talleres
<, . i o mediante ESCALE
envié6 de informaciéon estadistica | , Matricula C di
03 | mediante el aplicativo ESCALE | | Recursos Educativos Eotmg’eltl- 10 02 X X Especialista en
Médulo: Matricula, Docente y C stadistico Planificacion
= Resultado del Ejercicio
Recursos, Local Escolar y Resultado Constancias de
del Ejercicio 2015 envid
Mantenimiento de locales escolares | % de Instituciones Educativas que Inf d
del &mbito de la UGEL TARATA realizaron uso del presupuesto de nortme.s € to d E ialist
04 mantenimiento 2015 mantenimiento de 47 X X specialista en
locales escolares Planificacion
2015
Elaboracién de Inventarios de las % de Instituciones Educativas que | Inventario 2015
05 L. cuentan con Inventario actualizado | actualizado. 47 Especialista en
ILEE. del ambito de la UGEL 2015 X X Planificacién
TARATA 2015
AREA DE GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL
CRONOGRAMA
Ne U. MEDIDA META
ACTIVIDADES INDICADOR FISICA I II 11 1\Y RESPONSABLE
TRIM. TRIM. | TRIM. | TRIM.
Proceso de Contratacion Docente,
Administrativos y Auxiliares de Educacién de |% Docentes, - Actas de
01 . administrativos y Auxiliares | Adjudicacion
manera oportuna para las  diversas | . pqucacion contratados Contrato de | Fermanente X X X X J. AGPI
instituciones educativas del ambito de Ia |oportunamente Trabajo
UGEL Tarata.
Control y verificacién de asistencia de
Directores, Subdirectores, Coordinadores y . _ Informes,
02 | Docentes en sus instituciones educativas con g:)?)f;::;’gzsre iubggfglgss Consolidado 10 X X X X J. AGPI
la finalidad de garantizar el normal |igitados Y de asistencia :
cumplimiento de las horas efectivas de mensual
trabajo pedagoégico.
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DIRECCION

REGIONAL "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
Uniclos todo es posible
F. UGEL CANDARAVE:
) META FISICA PROC(ngAMA
N© OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES INDICADOR RESPONSABLE
UM CANT | I Sem | Il Sem
Planificar y elaborar el: Plan de
Supervision y Monitoreo 2015, El
Plan de Entrega de Textos, Plan ., % Planes elaborados y AGPI.
. ’ ! Elab de Pl . Inf . 1 X .
01 Plan de trabajo SIAGIE, Plan de aboracion de Flanes presentados correctamente. nrorme Planificador.
Monitoreo Gestidn de Riesgo,
Plan de Monitoreo XO, etc.
Difundir los resultados de la ECE
2014 a las autoridades locales Coordinar con las autoridades locales % de autoridades locales que Oficios AGPL.
para sensibilizarlos y para asegurar su asistencia en la . e . Registro de -
02 . e . se identifican y participan . . 1 X Especialistas en
comprometerlos en elevar (nivel | difusion de los resultadosy oficientemente asistencia educacion
2) aun 10% del afio 2014 al compromisos de la meta 2015. ' informe ’
2015.
. . % de docentes del area de
Capacitar al director y plana rr:atemética comunicacion Taller. AGPI
docente en la planificacién Capacitacion Rutas del Aprendizaje L y Informe. .
03 . . . formacion ciudadana, . 2 X X Especialistas en
curricular con las Rutas del por nivelesy areas. . L Registro de .,
. docentes del nivel Inicial, ) . educacion.
Aprendizaje. . asistencia.
primaria.
% de Redes educativas Directiva
04 Reactivar el funcionamiento de Reactivacion y fortalecimiento de r::activadas Ue se realizan Informe 1 X Especialistas en
redes educativas. redes educativas. d Registro de educacién.
correctamente. . .
asistencia
Implementar jornadas de o . -
. . - % de direct E list
05 | fortalecimiento pedagdgico a Jornadas pedagdgicas en IIEE. °de '|rec oresy . Taller. 2 X X speua. l,s as en
nivel de I1.EE. descentralizadas coordinadores capacitados. educacién.
Organizar y propiciar el . L .
. ganiz y prop L Intercambio de experiencias en % de Redes educativas que Plan de
06 | intercambio de experiencias en . . o, . . . 2 X X E.E.S. - LETRAS
, . g . Tutoria y Orientacion Educativa. operan eficientemente. trabajo.
Tutoria y Orientacién Educativa.
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Uniclos todo es posible

Organizar y propiciar el
intercambio de experiencias Fortalecimiento de las redes
pedagdgicas en el marco del educativas en el marco del Programa | % Redes educativas que se Directiva
07 el s e, . . 5 01 E.E.S. - LETRAS
Programa de la Movilizacion de la Movilizacion Nacional por la realizan correctamente. Informe
Nacional por la Comprension Comprensién Lectora.
Lectora.
Sensibilizar sobre la importancia Jornada de sensibilizacion y . Jornada de
. . e . % de directores y .
08 | delaTutoria alos directoresy capacitacion a directores y . . trabajo 1 E.E.S. - LETRAS
. . coordinadores capacitados.
coordinadores de TOE. coordinadores de TOE. Informe
Docentes capacitados en el uso Capacitacion al personal docente en Fichas de E.E.B.R. — CIENCIAS
09 | delas XO, Robética educativa e el uso de las XO, Robdtica educativa % de docentes beneficiados. inscripcion 2 X o ./.G RT
integracion de las TIC. y TIC. Informe T
Promover en los estudiantes el . -
. Concurso Regional de Periddicos
desarrollo de las capacidades o (s . N
- . Murales y Dramatizacion Poética por | % de estudiantes Directiva
10 | comunicativas, mediante la L . 01 E.E.S. - LETRAS
o " el mes de las letras peruanas (Etapa participantes por I.E. informe
dramatizacion poéticay la Provincial)
produccion de textos. '
Concientizar a los educandos en .
. . . . " . . Fichas de
la importancia del patrimonio Concurso “Conociendo nuestra % de estudiantes e .
11 ) ) o . calificacién 1 E.E.S. - LETRAS
cultural e identidad de nuestra Provincia”. participantes por IE.
provincia Informe
Desarrollar capacidades y
12 | competencias comunicativas a Premio Nacional de Narrativa y % de estudiantes Directiva 01 EEES. - LETRAS
través de la redacciény la Ensayo “José Maria Arguedas”. participantes por II.EE. Informe X T
expresion oral en el educando.
Profundizar el desarrollo de la Concurso Nacional de % de estudiantes Concurso
13 | correcta argumentaciény Argumentacién y Debate (Etapa o 01 X E.E.S. - LETRAS
. . participantes. Informe
expresion oral en el educando. Provincial).
Fomentar el dominio de la ., N AGPI.
L Concurso de comprension de textos - Directiva .
" ” o . .
14 | comprensién de textos en los % de |l.EE participantes 02 X Especialistas en
. A leer se aprende leyendo”. Informe iy
estudiantes. educacion.
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REGI@N DIRECCION
REGIONAL
TACNA EDUCACION

Uniclos todo es posible

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Promover en las II.EE. practicas
de organizacion y participacién Informe
15 demogcra’tica estL\:dFi)antiI P Encuentro de alcaldes escolares de % de alcaldes escolares Registro 01 E.E.S.— LETRA
N . la provincia de Candarave. participantes. g. EEP.
inicidndose en el ejercicio de sus de firmas
deberes y derechos ciudadanos.
Promover la creatividad e ingenio Fichas de
de los estudiantes de los tres Concurso escolar: “XXIIl Feria % de II.EE participantes. calificacion
16 | niveles del 4mbito de la UGEL Nacional de Cienéia Tecnologia” Relacién de proyectos Informe 2 E.E.S. — CIENCIAS
Candarave, en el campo de la y gla presentados. final
ciencia y tecnologia.
Garantizar el cumplimiento Concurso Nacional de Matematicas Fichas de
17 | éptimo del Concurso Nacional de 2015“ONEM” % de I1.EE. participantes. calificacion 2 E.E.S. — CIENCIAS
Matemadticas — 2015. ’
Promover el desarrollo del AGPI
concurso escolar de expresiéon . . Directiva o
18 e ~ "p . Concurso escolar “Qhapaq Nan” % de |l.EE. participantes. 1 Especialistas en
artistica “Qhapaq Nan” el camino Informe educacion
de la diversidad. )
. o Pland
Garantizar el cumplimiento del Concurso de matematica trgga's
19 | concurso “Resolviendo “ . ” % de II.EE. participantes. . J. ) 2 E.E. Primaria.
roblemas” Resolviendo problemas Directiva
P Informe
. S Pland
“Promoviendo la Ecoeficiencia en tr:}:a's AGPI.
20 | los estudiantes de la Provincia de | Concurso de estudiantes. % de II.EE. participantes. Direciivla 1 Especialistas en
Candarave” educacion.
Informe
L Plan de
Promover la participacién de los trabaio AGPI.
21 | estudiantes en el concurso de Concurso de estudiantes. % de II.EE. participantes. Direciivla 1 Especialistas en
declamacién en segunda lengua. educacion.
Informe
Elevar en un 10% los estandares AGPI
de aprendizaje en los estudiantes . - . Directiva L
22 P J L, Evaluaciones periddicas % de II.EE. focalizada por ECE. 1 Especialistas en
de segundo grado de educacién Informe educacion
primaria segun ECE 2013 - 2014 )
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TAC NA REGIONAL 3 "ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Uniclos todo es posible

- Plan de
Promover el fortalecimiento de trabaio AGPI.

23 | actitudes y practica de valores Desfile escolar % de II.EE. participantes. Direcfciv.a 2 X X Especialistas en

entre los estudiantes. educacién.
Informe

Efectivizar el cumplimiento del

concurso “creay emprende” en . Directiva

24 . y , p- Concurso “ Crea y Emprende” % de II.EE. participantes 1 E.E.S. — CIENCIAS
los estudiantes.( Técnico Informe
Productivo)

Promover a los docentes, Proporcionar insumos para la
directores y padres de familia a elaboracion del P.G.A, P.G.R, P.Ca
elaborar del Plan de Gestion cada I.E. AGPI.

25 | Ambiental y Plan de Gestién del Fortalecer las capacidades en % de II.EE con P.G.A. Directiva. 2 X Especialistas en
Riesgo y de Contingencia educacién ambiental: salud, educacion.
promoviendo las capacidades Ecoeficiencia y Gestidn del Riesgo.
para una educacién ambiental. Realizar simulacros de sismo.

Promover en las II.EE. practicas
de organizacién y participacion Elaboracidén y ejecucién del Plan de % de II.EE. que cuentan con Informe AGPI.

26 | democratica estudiantil trabajo de municipios escolares. PAT de municipio escolar. Registro 2 X X Especialistas en
inicidndose en el ejercicio de sus Encuentro de alcaldes escolares. % de Il. EE. Participantes. de firmas educacion.
deberes y derechos ciudadanos.

Jornadas de orientacion a directivos
y docentes sobre la aplicaciéon de la Jornada de
27 Implementar la aplicacion éptima | normatividad y programas vigentes % de directivos y docentes trabaio 1 X EES. — LETRAS
de los mddulos de la MNCL. en relacién al plan lector, concursos asistentes. Infoere T )
nacionales y movilizacidn nacional
por la comprension lectora.
- Informe. AGPI.

28 Docentes que utilizan el portal Uso del portal PERUEDUCA en el % de docentes que hacen uso Docentes 1 X Especialistas en

PERUEDUCA. trabajo técnico pedagadgico. del portal PERUEDUCA. . ) P L
inscritos. educacion
Organizar y propiciar el .
. & y prop . “Il Encuentro Regional de
intercambio de experiencias L . . .
edagéeicas en el marco del experiencias exitosas e innovadoras | % de redes educativas Encuentro
29 pedagos L en la aplicacion de los mddulos de participantes a nivel de la Provincial 1 X E.E.S. - LETRAS
Programa de la Movilizacion
g. ., comprension lectora y el plan lector” | UGEL. Informe
Nacional por la Comprension L
(Etapa Provincial).
Lectora.
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Uniclos todo es posible

Promover en los docentes el Motivar a los docentes a participar AGPI
30 desarrollo de la investigacidn en proyectos de investigacion % Proyectos presentados con Proyecto 1 Es ecialist‘as en
educativa y proyectos de educativa y de innovacion criterio innovador. Informe Zducacién
innovacidn pedagdgica. pedagdgica. '
Fomentar el Intercambio de . N . R
L . I , Intercambio de experiencias exitosas | % de docentes tutores Directiva
31 | experiencias exitosas en Tutoria en TOE articipantes Informe 1 E.E.S. - LETRAS
y Orientacién Educativa. ’ P P ’
Promover el clima escolar
favorable entre docentes, AGPI
32 estudiantes, padres de familias Juegos deportivos magisteriales % de sectores participantes Directiva 1 Es ecialist.as en
fortalecimiento de habilidades, & P g ? P P Informe Zducacién
destrezas y practica de valores '
entre los docentes.
e II.EE utili | SIAGIE |
Implementar la utilizacién éptima ! |'|z,an € parafa Reporte de
. ., generacion de Actas de - , AGPI.
del Sistema de Informacion de ., e % de II.EE que utilizan el envio de .
33 . Recuperacién, Ingreso y ratificacién 2 Especialistas en
Apoyo a la Gestion de la , -, L SIAGIE correctamente. Actasy .
S . de matricula, generacién de Néminas .. educacidn.
Institucién Educativa. . Ndéminas
y traslados de estudiantes.
. . Monit fAamient . Ofici AGPI.
Ejecutar el Plan de Monitoreo y .onl oreoy acompanamiento a % de Il.EE monitoreados con Iclos .
34 o directores y docentes de la L. Informes 70 Especialistas en
Acompafiamiento. . resultados éptimos. .
modalidad E.B.R. educacion.
Taller de capacitacion para Oficio
e fortalecimiento de capacidades en
Implementar la utilizacion de los . (L Convocato
fasciculos de las rutas del docentes del drea de matemitica, fia AGPI.
35 o S Comunicacién y Ciudadania. % de docentes de cada area. ) 1 Especialistas en
aprendizaje en la Institucién Informe
E(F:)Iucativaj “HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS EN Re istro. educacion.
' EL MARCO DE LA IMPLEMENTACION Asigstencia
DE LAS RUTAS DE APRENDIZAJE”. )
Se invita a los docentes a utilizar el Oficio
Implementar el uso de portal PERUEDUCA como apoyo % de docentes utilizan el N
36 invitacién 2 AGPI
PERUEDUCA pedagdgico (subir y bajar portal PERUEDUCA Informe ’ ’
informacion).
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Ejecutar el Plan de Monitoreo Monitoreo y acompafiamiento a Informes
37 AJcom aRamiento y directores y docentes de la % de Il.EE monitoreados. Oficios 8 X E.E.S - CETPROS.
P : modalidad E.B.A. y CETPRO.
ACTIVIDADES PRIORIZADAS EN GESTION INSTITUCIONAL:
) META FISICA PROGRAMACION
N° OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES INDICADOR RESPONSABLE
uMm CANT | I Sem Il Sem
Actualizacion en la |- Eventos de capacitacion y |- % de Directores Informe 01 X
formulacibn y manejo de | actualizacibn en Instrumentos de capacitados
o1 instrumentos de gestion Gestion (PEl, PAT, RI, IGA), X Planificador
dirigidos a los Directores de las | - N°de ll. EE. con X
ILEE. de Educacion Basica vy documentos de gestion | Eventos 02
Técnico — Productiva actualizados.
- Capacitar a Directores de | -Cursos dirigidos a Directores de | - % de Directores
02 I.LEE. sobre ~manejo Qe Ias_ II.EE. de los mveles Inicial, capacitados Cursos 02 X X Planificador
Recursos propios y Tramite | Primaria, Secundaria, CEBA vy
documentario CETPRO.
- Capacitacion en | Curso dirigido a Directores de | - 9% de Directores
03 proceso de | Il.LEE. capacitados Cursos | 02 X X Planificador
racionalizaciéon
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04

-Actualizar la conformacion
del COPALE de la UGEL
CANDARAVE.

-Actualizar los instrumentos
para el funcionamiento del
COPALE. Secretario
Técnico del Equipo de
Innovaciéon en Gestion -
PIP MINEDU Resolucién
Viceministerial N° 001-
2014-MINEDU

- Convocar a reuniones de trabajo
a los integrantes del COPALE.

- Reuniones de trabajo vy
actualizacion sobre las funciones
gue les corresponde desempenar,
dirigido a todos los integrantes del
COPALE. Implementacién  del
Proyecto Inversion Publica
Mejoramiento de la Gestion UGEL
Candarave a través del MINEDU —
UGELs. Focalizadas Rurales

- % de miembros
integrantes asistentes a
reuniones.

- % de miembros que
asisten al evento.

Documen_
to

Reunio_
nes

01

03

Planificador

05

- Actualizar los integrantes
del CONEI, de las II.EE. del
ambito de la UGEL

-Cursos dirigidos a Directores de
las II.EE. de los niveles Inicial,
Primaria, Secundaria, CEBA vy
CETPRO, sobre funcionamiento
del CONEI

% de Il. EE. que tienen

constituido sus CONEIs.

% de CONEIs,
funcionando en las Il.
EE. Linea de Base

Cursos

Informe

02

02

Planificador

06

- Actualizar las APAFAS de
las II.EE. de acuerdo a la
normatividad

-Cursos de implementacién de
conformacion de APAFAS de las
II.LEE.

% de APAFAS
conformados y
funcionando.

Informe
Registro

02

Planificador
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G. UGEL JORGE BASADRE GROHMAN

OBJETIVO ESTRATEGICO: Impulsar una Gestion Pedagogica y Administrativa centrada en los aprendizajes y con enfoque de resultados.

UNDIDAD DE META CRONOGRAMA
Ne OBJETIVOS ESPECIFICO MEDIDA FISICA I II 111 v
ACTIVIDADES INDICADOR rRiM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
Analizar la gestion anterior | Elaboracion  del  informe | % de conocimiento de la
a fin de superar las | Memoria de Gestion 2015 de | realidad educativa por
dificultades y aprovechar | la UGEL JORGE BASADRE los especialistas de la
01 | Jas fortalezas y UGEL JORGE BASADRE. Documento 01 X
oportunidades para una
gestion eficiente y eficaz.
Contar con un documento | Actualizacion del Manual de | % de operatividad y
técnico administrativo | organizacién y Funciones | responsabilidad en el Resolucion
02 | actualizado para realizar | 2015. cumplimiento de sus directoral 01 X
una gestion  educativa funciones. UGEL
eficiente.
Contar con un documento | Actualizaciéon del Reglamento | 01 Reglamento Interno
técnico administrativo | Interno 2015 de la UGEL. 2015 de la UGEL Resolucion
03 | actualizado para realizar actualizado. directoral 01 X
una gestion  educativa UGEL.
eficiente.
Contar con un documento | Revisién y actualizacién del | % de operatividad y
técnico - normativo que | Reglamento de Organizacién y | responsabilidad en el
04 | nos permita formalizar Funciones (ROF) de la UGEL. cumplimiento en sus | Documento 01 X
funciones.
Contar con un documento | Elaboracién del Manual de | Atencidn eficiente segin
técnico administrativo | Procedimientos de la UGEL. cronograma sefialado en
05 | actualizado para realizar norma especifica. Documento 01 X
una gestion  educativa
eficiente.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671

www.educaciontacna.edu.pe

Tacna — Peru




REGION

TACNA

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

Uniclos todo es posible

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Contar con un documento
de trabajo que facilite el

Recepciéon y revisidon. Cuadro
de distribucién de secciones

% de I1.EE. que elaboran
y presentan sus cuadros

06 | control de plazas para el | y/o cuadro de distribuciéon de | de  distribuciéon  de Cuadro de 100%
~ . Horas.
afio 2015, para el buen | Horas 2015. secciones y/o horas
inicio del afio escolar. 2014 correctamente.
Garantizar la oportuna y | Proceso de Racionalizaciéon | % de Directores que | Informe dela
adecuada asignacion, | 2015. presentan informe de la | Comisién
distribucién de  plazas Comisiéon Técnica para | Técnica dela
vacantes de las el proceso de | Institucién
instituciones Educativas racionalizacion (COTIE) | Educativa
07 | pablicas de Educacién (COTIE) 100%
Béasica y Técnico Productiva
en funcién a las
necesidades reales y la
calidad del servicio
educativo.
Coordinar esfuerzos con | Suscripcién de convenidos | % de convenios
08 | otras instituciones | educativos. suscritos. Convenios Por-
fortalecer el  servicio : Determinar
educativo.
Coordinar fijando metas y | Elaboracion del PAT | % de areas que elaboran
09 | objetivos organizacionales | institucional. sus cuadros de | Instrumento 01
para una gestidn eficiente y actividades. de Trabajo.
eficaz.
Desarrollar propuestas de | Acciones de asesoramiento, | % de instituciones | Fichas de
liderazgo y de mejora de | monitoreo y supervisién a | monitoreadas y | monitoreoy
gestion administrativa dela | ILEE. de la jurisdiccién y | supervisada con | supervision
10 educacion, transparente, | especialistas de la UGEL “JBG”. | resultados 6ptimos. aplicadas. 100%
ética y participativa

orientada a resultados.

Carretera a Calana Km 11 — Teléfono: 052 425671

www.educaciontacna.edu.pe

Tacna — Peru




(AP TALNA

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

Uniclos todo es posible
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

OBJETIVOS ESPECIFICO: Proporcionar a los docentes conocimientos y orientacién sobre estrategias metodoldgicas de ensefianza-
aprendizaje para mejorar el desempefio de la practica docente.

No UNDIDAD DE META CRONOGRAMA
h ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA I I 111 v
TRIM. TRIM. TRIM. TRIM.
Taller de implementacion de los | % de Directores capacitados
01 | compromisos del PAT. sobre los 8 compromisos del | Taller 01 X
PAT.
Jornadas de capacitacién a los lideres | Porcentaje de directores
02 | pedagdgicos. capacitados a nivel de ILEE. | Taller 10 X
Publicas y Privadas.
Jornadas de capacitacion a docentes de | Porcentaje de docentes de 2° | pjrectiva.
2¢ grado focalizados a través de las | grado acompafhados en | Separadas.
03 | Redes Educativas (Proyecto) estrategias de comprension | Agistencia. 4 X
lectora y  resoluciéon  de | [pformes.
problemas.
Talleres de implementacién de las | Porcentaje de docentes
04 | Rutas de Aprendizaje por niveles de la | capacitados que manejan en | Tg]ler 2
- X X
EBR. forma eficiente las rutas de
Aprendizaje.
Talleres de  Especializacion  en | Porcentaje de docentes que se
05 | Comprensién Lectora. especializan en Comprensién | Taller 2 X X
Lectora.
Talleres de  Especializacion  en | Porcentaje de docentes que se
06 | Resolucién de Problemas en | especializan en resolucién de | Taller 2 X X
Matematica. problemas en matematica.
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Uniclos todo es posible
Taller de capacitaciéon en CREA Y | Porcentaje de docentes
07 | EMPRENDE. capacitados en CREA Y | Taller 1 X
EMPRENDE.
Taller de capacitacion en tecnologias de | Porcentaje de docentes
08 | Jas Tics. capacitados sobre las TICS. Taller 02 X X
Taller de implementaciéon en Proyecto | Porcentaje de docentes
09 | de Investigacion e Innovacion. capacitados en Proyecto de | Taller 1 X X
Investigacion e Innovacidn.

AREA DE GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL - MONITOREO COMPROMISOS DE GESTION.

OBJETIVO ESPECIFICO: Garantizar el cumplimiento de los compromisos de gestién escolar en el marco de la calidad de educativa en la

UGEL Jorge Basadre.
Ne UNDIDAD DE META CRONOGRAMA
) ACTIVIDADES INDICADOR MEDIDA FISICA | 1 11 v
TRIM. TRIM. TRIM. TRIM.
o1 Matricula oportuna. % dg asistencia de estl.ldiante,s Néminas de 1000
matriculados desde el primer dia | |, +1icula. % X
de clase en IL.EE.
Buena acogida de los estudiantes. % de ILEE. que acogen a sus |
02 estudiantes en aulas atractivas | Ficha de 15 X
para el aprendizaje en ILEE. | monitoreo.
focalizados.
Textos y materiales Educativos. % de ILEE. que cuentan con los
03 materiales distribuidos por el | Oficio. 100% X

MED.
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04 1ra ]9rna.(’13 de reflexion ajustes y | % de ILEE. que presentan su | g p, de 5
actualizacion del PAT. PAT. monitoreo.
: . . o .
- Dlsp051c~1one.s complementarlas. de | % -de IIEE focallzad.as que | plan anual de .
acomp,ar}amlento y Monitoreo | reciben v.151tas de monitoreo y | oo a0
Pedagégico. asesoramiento.
Taller de capacitacién para docentes y | % de docentes y directores
06 | directores. capacitados eficientemente. Taller. 3
Reuniones de trabajo mensuales de | % de directoras y profesoras
) ; i > Mesa de o
07 | directores y profesoras coordinadoras. | coordinadoras bien informadas. trabajo 100%
Monitorear, supervisar el cumplimiento | Porcentaje de directivos que
08 | de la calendarizacién y las horas | informa ala UGEL. Visitas. 4
efectivas.
0 Implemen-tacmn y r-n,onltoreo de los | Porcentaje de directivos, | 1hforme de .
compromisos de gestion escolar. docentes. que cumplen | o ouoreo.
compromisos de gestion escolar.
Elaboracion, aplicacion y tabulacion de | % de estudiantes que miden sus |
10 | pruebas en todos los niveles y grados | capacidades comunicativas y de Flchas y de 3
comunicacién y matematica. resolucién de problemas de | aPlicacion.
matematica.
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AREA DE GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL - MONITOREO COMPROMISOS DE GESTION.

OBJETIVO ESPECIFICO: Brindar asesoramiento y acompafiamiento pedagégico continuo y contextualizado al personal directivo y docente

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

de las instituciones educativas publicas de la jurisdiccion Jorge Basadre Grohman.

META CRONOGRAMA
Ne ACTIVIDADES INDICADOR UNI\]:EI:B‘?]]))ADE FISICA I I 10 v
TRIM. TRIM. TRIM. TRIM.
Monitoreo y acompafiamiento al nivel | % de docentes monitoreados y Ir.1formes.
01 | primario en las ILEE. estatales y | acompafiados en oportuna y | Fichas. 01 X
privados. pertinente para elevar el nivel de | Cuaderno  de
logro de aprendizajes. campo.
Monitoreo a las ILEE. focalizadas de la | % de docentes monitoreados y | Informes  de
02 | propuesta pedagdgica. acompafiados en la nueva | directores 'y 04 X X X X
propuesta pedagdgica. fichas del MED.
Monitoreo a las IL.EE. del Nivel Inicial y | % de docentes del Nivel Inicial y
03 | Programa No Escolarizados. Programa No Escolarizados, para | Informes. 01 X
elevar el nivel de logro de | Fichas.
aprendizajes.
Monitoreo y acompafiamiento a los | % de docentes de EBE | [nforme.
docentes para fortalecer la practica | monitoreados y acompafiados en | fjchas.
04 | docente en los CEBAS de gestion | forma oportuna para elevar el | pctas de 03 X X
publica. nivel de logro en los alumnos con | reyniones.
necesidades especiales.
Monitoreo y acompafiamiento a los | % de alumnos de EBE que logran | 1pforme de
o5 | docentes para fortalecer la practica | capacidades de resolucion de | cgordinador de 01 X
docente en los CETPRO de gestion | problemas y en comprension | Rgp.
publica. lectora.
Monitoreo y acompafiamiento a los | % de docentes de aulas
docentes para fortalecer la practica | inclusivas monitoreados y
06 | docente en las Aulas Inclusivas de | acompafiados en forma oportuna | Informe. 04 X X X X
gestion publica y privada de EBR. por el SAANE para elevar el nivel | Fichas.
de logro en los alumnos de IL.EE.
de Educacién Basica.
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ESTADISTICO / PLANIFICADOR

CRONOGRAMA
UNIDAD DE META
OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES INDICADORES MEDIDA FISICA I II I v
TRIM TRIM TRIM TRIM
Consolidacion de la Estadistica %% de Direct
al finalizar el afio 2014 en o de Uirectores y
Proporcionar informacién oportuna y | términos de: e?.p.emal.lstads que'cor:iocen la | |NFORME. 01 X
actualizada para la toma de decisiones | ¢  Eficiencia Educativa eficiencia educativa de su
institucionales a nivel local, regional y | ¢  Rendimiento Académico Institucion.
nacional
Actualizacién del Registro de o . . SIEMED 01
ILEE. del afio 2015 % de registros actualizados | i d, X X X X
Elaborar las estadisticas educativas y Porcentaje de Registro de
construir los indicadores que definan la Actualizacién de Padrén de requerimientos de creacién, | sucesos en
calidad y pertinencia del servicio y que ILEE. v programas reapertura, cierre y tiempo SIEMED. 01 X
permitan a las autoridades regionales y by prog promedio de atencién de Padrén de IL.EE.
sectoriales realizar cambios pertinentes requerimientos. y programas.
que favorezcan una gestion educativa p < de ILEE
eficiente. Monitoreo y supervision de orcentaje de ILEE. que .
. . reportan Moédulo: Resultado | Sistema
envio de Modulo: Resultado del o . 100% X X
eiercicio educativo 2015 del ejercicio educativo SIEMED.
) : 2015.
Censo escolar 2015: Informe de
e Matricula, docentes 'y Porcentaje de ILEE. que cobertura del
recursos. MED.
reportan Censo Escolar . 01 X X
e Local escolar. 2015 v omisos Compendio
e Resultados del ejercicio y ' estadistico
educativo. 2014.
Validacion de datos de .
ubicacién y estado del registro Por_centa]e de ILEE. Act.as d_e, 100% X
del Padron. validadas. validacion.
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Sensibilizar y capacitar a los integrantes
de los CONEI para el adecuado
funcionamiento y participaciéon de los Capacitacion a los Conseios
mismos en la problematica educativa de pact: o J % CONEI capacitados y Resolucién.
. ., Educativos Institucionales - oo 01
su entorno y mejorar la gestion CONEI constituidos Taller
institucional
Garantizar la oportuna asignacion,
distribucién y/o reubicaciéon de plazas . < % de ILEE. que se aplicado
- Implementacién y atencién del
vacantes y de personal directivo, docente . ) el proceso de Informe. 01
L . S proceso de racionalizacién . N
y administrativo de las IL.EE. publicas en Racionalizacién.
EBRy Técnico Productivo
Monitorear el cumplimiento de la
Jornada de trabajo en las ILEE. de la | Consolidar el parte de . .
. . % de partes de asistencias Por
UGEL Jorge Basadre. asistencia del personal docente . Informe. .
L . enviados a la DRSET. determinar
y administrativo.
Acompanar alos Dlre.c,tores en lqs Supervisioén, acompafiamiento a % ILEE. supervisadas Informes. 04
instrumentos de gestidn Institucional las IL.EE.
Ampliar la cobertura del servicio Elaboraci6n del Plan de Trabajo o x
. i i o % de nifios y nifias que
educativo para los nifios y nifias menores | del Comité Local de Incremento L SIEMED
~ . . s o acceden al servicio . 01
de 6 afios con énfasis en las zonas de Acceso en Educacion Inicial y . actualizado.
. : educativo.
periurbanas, rurales y de frontera. Programas No Escolarizados.
Focalizacién de los distritos
donde se atendera la % de nifios y nifias que <
o L. Resolucién.
ampliacion de cobertura de acceden al servicio Taller 01
Educacion Inicial y Programas educativo. ’
No Escolarizados.
Trabajo de campo en las IL.EE. % de nifios y nifias que
para generacion de condiciones | acceden al servicio Informe. 02
de funcionamiento de estas L.E. educativo.
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Coordina, orienta y supervisa las Desarrollar acciones de
actividades que desarrollan los supervision en el gasto de los .
. . o Registro de
diferentes Programas en mejora de la recursos para mantenimiento .
g % de IL.EE. que ejecutan el sucesos en
Infraestructura de las Instituciones de los locales de las ILEE. y
: . s . presupuesto de SIEMED. 01
Educativas Estatales y Privadas. verificar que los directores de . .
- mantenimiento. Padron de ILEE.
las L.E. beneficiadas cumplan ogramas
con los rubros priorizados en el y prog '
uso del presupuesto.
Capacitacién en cuanto a
normativas emitidas en mejora % de IEEs capacitados en
de la Infraestructura de las L . .
[IEEs y el uso de presupuesto de mantenimiento educativo. Sistema 100%
. % de IIEEs evaluadas de la SIEMED.
mantenimiento de locales
UGEL.
escolares.
Acompahar a los Directores en los Supervisién, acompafiamiento a ]
instrumentos de Gestion Institucional. las ILEE. % de ILEE. supervisadas. INFORMES. 04
Garantizar el cumplimiento de los . . Porcentaje de logro de
. s Monitoreo en compromisos de . e Reportes del
compromisos de gestién escolar en las estion compromisos de gestién en MED 4
ILEE. de la UGEL. gestion. las ILEE. '
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H. ACTIVIDADES PROPUESTAS DEL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL - DRSET - 2015

Objetivo estratégico:

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

PROGRAMACION

procesos que compete
al Dpto.

las UGELSs con criterio
funcional.

N° ACTIVIDADES INDICADOR UNIDADDE | META RESPONSABLE
MEDIDA FISICA ITRIM | ITRIM | Il TRIM | Il TRIM
Desarrollo de labores % de casos atendidos Documentos Por
1 Asistenciales gue oportunamente y con Instrumentos | determinar | 400 400 200 200 BIENESTAR
competen al Dpto. de . . SOCIAL
; . pertinencia. de campo
Bienestar Social
Organizar Monitorear y % de elaboracion de PDT, POI,
Evaluar los planes de informes por enfermedad, Por
Desarrollo de los maternidad, constancias, Directiva. . BIENESTAR
2 |5 . : : determinar X X X X
diferentes procesos a registro de licencias en el Informes. SOCIAL
cargo de Dpto de programa LIC, formuladas
Bienestar Social correcta y oportunamente.
Promover planes de
desarrollo de Salud %de campafias de prevencion, BIENESTAR
3 | preventiva en mejora de | atencion de emergencia y otros | Talleres. 75 X X X X
. . SOCIAL
la calidad de vida de los | de manera oportuna.
servidores del sector.
Asesorar y capacitar a N° de capacitaciones
los demas organos de la | (ESSALUD), asesoramiento y
4 institucién y su ambito orientacién a personal directivo, | Visitas. 750 500 250 BIENESTAR
jurisdiccional en los administrativo y docentes de Informes. SOCIAL
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I. ACTIVIDADES SUGERIDAS DE PROGRAMA PRESUPUESTAL. 0051 - PRECOD 2015

DIRECCION
REGIONAL

EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

OBJ. GENERAL: Contribuir a prevenir y reducir el consumo de drogas en la region de Tacna a través del PRECOD.

MEDIOS DE UNIDAD META PROGRAMACION COSTO
N2 | ACTIVIDADES SUB ACTIVIDAD INDICADOR . DE .
VERIFICACION FisICA I 11 I v S/.
MEDIDA TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
Taller de capacitacion a | % de docentes Informes. Taller. 1 X ---
docentes como facilitad_ores que participan
del Programa' .Famlllas en los talleres y
fuertes, amor y limites. .
se realizan
eficientemente.
Aplicacion del Programa
una: Familias fuertes, amor
PREVENCION | Y limites.
DEL
CONSUMO DE
01 DROGAS  EN Informes Monitoreo 2 --- X X 238,543.00
EL AMBITO . — -
Intercambio de experiencias | % de familias
FAMILIAR. . L
de las familias beneficiadas. que incrementan
habilidades
Supervision y monitoreo de parentales_l?ara
la. implementacion  del | 1@ prevencion del
Programa Familias fuertes, | consumo de
amor y limites. drogas.
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f | EDUCACION “DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”
| Unidos todo es posible
— Gestion para la | 9% de efectividad | Informe. Taller 1 X
implementacion 3 del | 4el ETR en
Programa de prevencion. .
acciones de
sensibilizacion,
Capacitacién y unificacion | monitoreoy
de criterios para la | supervisién de
implementacion del | 1as tareas
Programa. desarrolladas
por los
componentes del
PP 0051.
] Capacitacion a docentes | o de docentesy | Sesiones de Taller 1 X
PREVENCION tutores para el desarrqlllo del | tutores aprendizaje.
DEL Programa de prevencién del capacitados en la
02 CONSUMO DE consumo de drogas en el p_ g 397 105.00
DROGAS EN | éambito educativo. aplicacion de las 1
EL AMBITO 12 secciones
EDUCATIVO. correctamente.
Formacion  de lideres | o5 de lideres Informe. Taller. 1 X X X

estudiantiles para la
prevencion del consumo de
drogas.

Acciones  preventivas y
promocionales desarrolladas
por los lideres estudiantiles.

estudiantiles del
nivel secundario
que desarrollan
habilidades
psicosociales en
el momento
oportuno.
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EDUCACION

"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

Intercambio de experiencias
con los docentes y tutores
sobre la aplicacion del
Programa de prevencién en
el marco de la TOE.

Intercambio de experiencias
de las acciones preventivas
realizadas por los lideres
estudiantiles.

Capacitacion de estrategias
socioeducativas para
intervencion con grupo de
riesgo. (02 colegios)

Informe. Taller 1 ---
% de docentes y
tutores que
operativizan las
experiencias Informe. Taller 1 ---
trascendentes en
lalE.enel
tiempo
pertinente.
Informe. Taller 1 X
TOTAL

635,648.00
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J. ACTIVIDADES SUGERIDAS DE PROGRAMA PRESUPUESTAL. 090 - PELA 2015

OBJ. GENERAL: Elevar los niveles de logros de aprendizaje de los estudiantes de EBR. (inicial — primaria), y del desempefio de los docentes de
aula en las areas de comunicacion, matematica, ciencia y ciudadania.

1) UNIDAD EJECUTORA 300

Ne CODIGO ACTIVIDAD PRESUPUESTO
01 5000276 Gestion del programa. 582,623.00
02 5003115 Gestion del Curriculo Nivel Inicial 88,010.00
03 5003116 Gestion del Curriculo Nivel Primaria 123,870.00
04 5003117 Gestion del Curriculo Nivel Secundaria 131,052.00
05 5003123 Acompafamiento pedagdgico a Il.EE. multiedad del Il ciclo de EBR. 669,535.00
06 5003124 Acomparfiamiento pedagogico a Il.EE. multigrado de primaria 864,877.00
07 5003127 Formacioén y certificacién de formadores. 397,958.00
08 5003129 ::l)_OEtE(_:ién de material educativo para estudiantes del Il ciclo de EBR. en 19,922.00
09 5003130 ﬁ,?zté,dén de material educativo para estudiantes del nivel primario de 9,703.00
10 5003131 Dotacion de material educativo para estudiantes de secundaria de II.EE. 7,908.00
11 5003116 Dotacion de material tangible para aulas del Il ciclo de EBR. 6,396.00
12 5003137 Dotacion de material fungible para aulas de primaria. 13,895.00
13 3000385 5003107, 5003108, 5003110, 5003111, 5003112. 1’203,660.00
SUB TOTAL 4’119,409.00
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2) UNIDAD EJECUTORA 301

N° CODIGO ACTIVIDAD PRESU;;UESTO
01 5000276 Gestion del programa. 126,283.00
02 5003115 Gestion del curriculo nivel inicial. 37,250.00
03 5003116 Gestion del curriculo nivel primario 38,900.00
04 5003123 Acompafiamiento pedagdégico a Il.EE. multiedad de EBR. 720,389.69
05 5003124 Acompafiamiento pedagdégico a Il.EE. multigrado — Primaria. 775,804.28
06 3000387 Estudiantes del EBR. cuentan con materiales educativos necesarios para 109,961.16

el logro de los estandares de aprendizaje.
5003129, 5003130, 5003131, 5003136, 5003137.
07 3000385 I.LEE. con condiciones para el cumplimiento de horas lectivas normales. 2'029,584.45
5003110, 5003111, 5003112, 5003107.
SUB TOTAL S/. 3’838,172.58
TOTAL GENERAL S/. 7°957,581.58
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

K. ACTIVIDADES SUGERIDAS DE PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068 - PRECOD “ESCUELAS SEGURAS”

OBJ. GENERAL.: Fortalecer capacidades en una cultura de gestion de riesgo de desastre — GRD, para la toma de decisiones en el PP. PREVAED

—0068.
CRONOGRAMA
Ne° ACTIVIDADES INDICADOR UND. MEDIDA M;EAA COSTO S/.
1Trim |2 Trim |3 Trim |4 Trim
01 | Desarrollo de capacidades y % de Il.LEE. que cuentan Taller 383 x x 328,276.00
asistencia técnica en Gestién | con plan de Gestion de
de Riesgos de Desastres a Riesgo y de
directores y especialistas de Contingencia que se
la DRSET. realizan eficientemente.
02 Implementacion de % de poblacion en el Bienes 344 x x x x 1,320.00
dispositivos de sugerencia y alto grado de otorgados
acondicionamiento de locales | vulnerabilidad
escolares. orientados para prevenir
riesgos.
TOTAL: 329,596.00
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"ANO DE LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION"
“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU”

X. PRESUPUESTO PARA EL ANO FISCAL 2015 - U.E. 300

0/0 o
CATEGORI;XE(:}ENERICA PIA PIM ASIG[I’\]CAAC o A‘;,ACIXCE S‘:)%]\?[O & AIX‘I%INCE
1. RECURSOS ORDINARIOS 59,706,513.00 | 59,706,513.00 | 59,706,513.00 0.00% 59,706,513.00 0.00%
GASTOS CORRIENTES 51,742,860.00 | 51,742,860.00 51,742,860.00 0.00% 51,742,860.00 0.00%
2.1 PERSONAL Y OBLICACIONES 21,178,832.00 | 21,178,832.00 21,178,832.00 0.00% 21,178,832.00 0.00%
2.2 PENSIONES Y OTRAS 24,144,063.00 | 24,144,063.00 24,144,063.00 0.00% 24,144,063.00 0.00%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 6,419,965.00 6,419,965.00 6,419,965.00 0.00% 6,419,965.00 0.00%
6 GASTOS DE CAPITAL 7,963,653.00 7,963,653.00 7,963,653.00 0.00% 7,963,653.00 0.00%
2.6 ADQUISICION DE ACIVOS 7,963,653.00 7,963,653.00 7,963,653.00 0.00% 7,963,653.00 0.00%
2. RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 344,000.00 344,000.00 344,000.00 0.00% 344,000.00 0.00%
5 GASTOS CORRIENTES 344,000.00 344,000.00 344,000.00 0.00% 344,000.00 0.00%
2.3 BIENES Y SERVICIOS 344,000.00 344,000.00 344,000.00 0.00% 344,000.00 0.00%
TOTAL 60,050,513.00 | 60,050,513.00 | 60,050,513.00 0.00% 60,050,513.00 0.00%

FUENTE: MPP: SIAF-SP
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XI. PERSPECTIVAS DE GESTION EDUCATIVA

» Organizacion del I Congreso Regional de Educacién Ambiental 2015.

» Desarrollar un acompafiamiento pedagoégico permanente en Educaciéon Secundaria
y formular los lineamientos del disefio curricular regional.

» Mantener el liderazgo Educativo Nacional.

» Superar los indicadores de Gestidn y de eficiencia educativa.

» Estudiantes de la Regiéon Tacna logran aprendizajes esperados con calidad
educativa.

» Culminacion del Proyecto Educativo Regional - PER. 2014 - 2021, y liderar la

calidad Educativa Nacional.

Mayor acceso al sistema educativo.

Optimizar la distribucién al material educativo.

Gestion centrada en los aprendizajes.

Monitoreo permanente para garantizar aprendizajes de calidad.

Iniciar proceso de auto evaluacién con miras a la acreditacion.

Mejorar los niveles de planificaciéon educativa.

Proponer un modelo de gestion educativa regional.

vV V V V V V¥V V V

Involucrar a las autoridades de la sociedad civil y actores directo con la
problematica educativa regional.

» Generar articulacién permanente de la gestion educativa a nivel institucional, local,
regional y nacional.

» Liderazgo pedagdgico de los directores.

A\

Escuelas articuladas con familias y comunidad.

» Ejecucion del presupuesto en forma eficiente.

Tacna, Abril del 2015

Direccion de Gestion Institucional
Unidad de Planificacion Educativa
DRSET
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