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Teena, 25 ACO 2014

OFICIO N° %%% - 2014-GRT/DRSET-OCI.

Senora:
Lic. Magda PORTUGAL COPAJA
Directora Regional Sectorial de Educacion de Tacna

PRESENTE.-
ASUNTO: Formato para publicacion en el Portal de Trasparencia
REFERENCIA: Directiva n.° 016-2013-CG/AC, aprobado con R.C. n.° 394-2013-CG, de

12 de noviembre de 2013.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarla cordialmente, y
asimismo en relacion a la normativa de la referencia que aprueba “Disposiciones para la publicacion
de las recomendaciones de los informes de control en el Marco del Reglamento de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Pablica”, cumplo con remitir a su Despacho el Formato para
la publicacion de recomendaciones y estado de su implementacion Periodo 2014-l, a efectos que
disponga al encargado del Portal de Trasparencia de la Entidad su publicacion inmediata en la seccion
‘Recomendaciones de Auditoria”, considerando que esta se hara en forma semestral.

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de
mi mayor consideracion y estima personal.

Atentamente,
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Entidad

Direccién Regional de Educacion de Tacna

PeriododeSeguimiento:l Dell 01.ENE.2014 I Al I 30.JUN.2014

Organo Informante

Organo de Control Institucional - DRET

Educacion de Tacna, Periodo 2007

soles, sin perjuicio de adoptar acciones a fin de que el
responsable del fondo sefior Ex Funcionario de la DRET, cumpla
con resarcir a la entidad.

n.° de Informe | Nombre del Informe Bscorsis o B  Recomendacion @ Situacion
- . Que el presente caso sea derivado a la Oficina de Asesoria
Ec:‘rer?:t?dtis g(())? Iz(:\rc‘:i o ng?ios D:gtolsa, Juridica de la DRET, a efectos de que inicie las acciones legales
012-2002-2-0746 Direccion Regional de Educacion de 1 correspondientes, por los hechos expuestos en contra de las Concluida
Tacna personas participes de estos hechos ilicitos comprendidos en el
presente informe.
. _— Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, previa evaluacion y
Examen Especial a la Institucion i : Sl
001-2005-2-0746 | Educativa “José Joaquin Incian” de 5 apkion e Joe hechos, electnr e Sacknes ecks JUKCEIGS Y10 | ¢, by
Soms IndAn judiciales, a efectos recuperar las suma de dinero y{o bienes que
aparecen como faltantes en la |.E."José Joaquin Inclan”.
Pago Indebido a Servidores de la En mérito a los fundamentos expuestos se recomienda disponer
Sede Regional de Educacion de el inicio de las acciones legales ante el Juzgado Civil de Tumo en
010-2006-2-0746 | Tacna causando Perjuicio Econémico 1 contra de los presuntos responsables detallados en el numeral En Proceso
al Estado de S/.10,460.10 Nuevos IV del presente Informe, a efecto de que devuelvan ellos al Estado
Soles. Peruano via DRET la suma de dinero.
: . Disponer al Director de Asesoria Juridica, a fin que inicie las
01002075 | e e Dl ey | o | 0es ik o it e pomi b ook | ¢
de Educacion de Tacna Periodo 2005 : Sl evas Soles al T*°f° Piblico, percibido
iregularmente por parte del Ex Director Regional.
Disponer al Director de Asesoria Juridica, a fin que inicie las
Examen Especial a la Unidad de acciones judiciales y/o extrajudiciales que permita que los
011-2006-2-0746 | Tesoreria de la Direccion Regional 5 servidores responsables de multas de SUNAT, por incumplimiento En Proceso
de Educacion de Tacna Periodo 2005 de las obligaciones tributarias, cumplan con resarcir a la Entidad
el importe de S/. 1,388.00 Nuevos Soles
Disponer al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica a fin que inicie
Examen Especial al Incumplimiento las acciones judiciales y/o extrajudiciales contra el Ex Funcionario,
008-2007-2-0746 | de las Medidas de Austeridad en la 3 que permita la devolucion de S/. 719.70 Nuevos Soles, importe no Concluida
DRET Periodo 2006 asumido por la diferencia del consumo en la facturacion del
servicio de telefonia celular a su cargo.
: _ Disponer que la Comision. de Procesos Administrativos
E;If’z’;‘ea'; nEsg.f:'Sz'Ng d'gn adqgu'jggg Disciplinarios, efectie la calificacion de los hechos sefialados en
001-2008-2-0746 5 & ctivos'. fios en el ISTyFrancisoo 1 las observaciones y se pronuncie sobre la apertura de proceso Concluida
de Paula Gonzales Vigil de Tacna administrativo contra los funcionarios y servidores que han
incurrido en faltas de caracter disciplinario.
; 5 Disponer que la Comision de Procesos Administrativos
E,Z?s";igl izpigabifec'caiér?néd:gﬁo:; Disciplinarios, efecte la calificacion de los hechos sefialados en
003-2008-2-0746 de Educacion de Tacna Periodo 2 las observaciones y se pronuncie sobre la apertura de proceso | En Proceso
2006 — 2007 . administrativo contra los funcionarios y servidores que han
incurrido en faltas de carécter administrativo.
’ . Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica de esta sede
E::;gl izp?gallbi?eclgiér?n: adio:; educativa, inicie las acciones legales correspondientes para
003-2008-2-0746 de Educacion de Tacna ggﬁ s 9 recuperar los pagos indebidamente cancelados causando | En Proceso
2006 — 2007 : perjuicio al Estado Peruano - Direccion Regional de Educacion de
Tacna, a ex funcionarios.
Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
Examen Especial a la Unidad de legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
Personal de La Direccién Regional indebidamente percibido por concepto de remuneraciones y
003-2008-20746 | 4o Egucacion de Tacna, Periodo L beneficios otorgados por esta Direccion Regional de Educacion | =" T0%8S0
2006 — 2007 Tacna (DRET), a favor de los ex funcionarios.
Disponer al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a fin que
: 2 las acciones judiciales y/o extrajudiciales para efectivizar
PRI, BN 8 N RO 9 oot s s s ARG ecuain an I pal
g s o ; planillas
006-2006-2-0746 Eﬁ;?jn%‘z szgﬁﬁg%gyde 3 de estipendios por el Ex Funcionarios de la DRET, sin perjuiciode | ="' o0
- adoptar acciones conforme a Ley a fin de que cumplan con
devolver mediante descuento de sus haberes
Disponer al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a fin que
adopte las acciones judiciales y/o extrajudiciales para la
recuperacion de los pagos indebidos realizados en planillas de
Examen Especial a la Unidad de estipendios a la sefiora Directora General del ISPP “EDUTEK” por
006-2008-2-0746 | Tesoreria de Direccién Regional de 4 S/. 1,820.00, sefior representante de UPT por S/. 1,820.00 nuevos | En Proceso
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n.° de Informe | Nombre del Informe R e::‘:m:(; s () Recomendacion @ Situacion
Disponer al Jefe de la Oficina de Administracion a fin de que
: . cumpla con la implementacion de la recomendacion Nro. 2, 3, 4,
Examen Especial a la Unidad de e o
006-2008-2-0746 | Tesoreria de Direccion Regional de 6 6,7,y 8 del Infon:re de Auditoria N° 006-2006-2-0746, remitida Concluida
Educacion de Tacna, Periodo 2007 con Memo N 1454-2008-D-DRSET/GOB.REG.TACNA  del
: 22.Abr.2008 por el Ex Director Regional, conforme a la
normatividad.
E:zxggicisr;ec:} miniztra:gvanf\m; Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
onna. S . legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
8- 2000 20795 !I'gr:ta Pibllco Remon Copaja de 7 indebidamente percibido por el Ex Docente del IST Ramon En Proceso
' Copaja, hasta por S/. 12,890.16 nuevos soles.
g:g)gfggicis‘;ecﬂminigtr;zvaezzmé; Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
onna. N . ; legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
005-200R-2:745 !I'zt:ta ibion. Rende, Gops 08 3 indebidamente percibido hasta por S/. 15,730.96 nuevos soles por EnPrmoso
' Ex Docente del IST Ramon Copaja.
Examen Especial a la Gestion Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
Pedagégica y Administrativa en el legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
008-2008-2-0746 | I.S.T. Publico Ramon Copaja de 7 indebidamente percibido de fondos de Recursos Propios del IST | En Proceso
Tarata. por parte del Especialista de la DRE Tacna, por S/. 500.00 y S/
.200.00 nuevos soles.
Examen Especial a la Gestion Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
Pedagogica y Administrativa en el legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
008-2008-2-0746 | I.S.T. Puablico Ramén Copaja de 8 indebidamente percibido de fondos de Recursos Propios del IST En Proceso
Tarata. por parte del sefior Ex Director IST Ramoén Copaja de Tarata,
hasta por la suma de S/. 4,950.00 nuevos soles.
: = Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
E:?;ggiciszecﬂ = niztral?ivaGZ?ltmer} legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
Sz s : 2 indebidamente percibido de fondos de Recursos Propios del IST
008-2008-2-0746 ITgr:ta Publico Ramén Copaja de 9 por parte de la sefiora Ex Oficinista de IST Ramén Copaja, En Proceso
' cobrado en Planillas de Propinas hasta la suma de 2,000.00
nuevos soles.
E:gxggi cgs‘;ecgmini:tm%va(;zznoenl Disponga al Director del Instituto Superior Tecnoldgico Ramén
008-2008-2-0746 | 1.S.T. Publico Ramén Copaja de 11 Copaja de Tarata, previa coordinacion con la Oficina de | g by,
fa;aia Infraestructura Educativa de DRE Tacna, se efecte la liquidacion
’ técnica y financiera del primer y segundo piso de la Biblioteca.
. y Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
Eé?ig':ggi CESF;GCE - nies‘tr;vaezfx“o;l legales correspondientes hasta lograr el recupero del pago
i : A indebido efectuado por el Ex Director, con fondos de Recursos
008-2008-2-0746 %"glr;ia Publico Ramon Copaja de 12 Propios del IST por concepto de elaboracion de Expediente En Proceso
’ Técnico de 04 aulas, y otra de 02 aulas hasta por la suma de S/.
6,300.00 nuevos soles.
Examen Especial a la Gestion Disponer al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a fin que
Pedagogica y Administrativa en el adopte las acciones judiciales y/o extrajudiciales para la
008-2008-2-0746 | 1.S.T. Publico Ramén Copaja de 13 recuperacion pagos indebidos efectuados hasta S/. 1,417.00 | En Proceso
Tarata. nuevos soles de fondos de Recursos Propios del IST por pasajes
inclusive en los dias no laborables a terceras personas.
. - Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica, se inicien las acciones
E:zr:;ggic?‘;ecﬂminiztralgvaei?o; legales correspondientes hasta lograr el recupero del cobro
S ; 5 indebidamente percibido por el Ex Docente del IST Ramon
008-2008-2-0746 ITzr;ta Publico Ramoén Copaja de 21 Copaja en razon a que ha cobrado remuneracion completa En Proceso
’ integra hasta por S/. 21,312.22 nuevos soles de esta Sede
Educativa.
:rrl]gmimiento Edsgec:aelsentacié?bdrz Conforme a los fundamentos expuestos, se recomienda disponer
001-2009-2-0746 - P 5 1 el inicio de las acciones legales contra los presuntos responsables En Proceso
Declaracion de Gastos y devolucion
del monto asignado sefialados en el presente informe.
Se recomienda al Titular de la entidad, disponer a la Oficina de
Informe Especial sobre Utilizacion de Asesoria Juridica de la Direccion Regional de Educacion de
Titulos Profesionales Falsos para Tacna, en lo que fuere aplicable, que en nombre y representacion
002-2009-2-0746 obtener Nombramiento, ! del Estado, inicie las acciones legales por los hechos expuestos, Ea Proceso
Reasignacion y otros Beneficios contra las personas comprendidas en el presente informe.
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n.° de Informe | Nombre del Informe Bt (" Recomendacion @ Situacion
: . - Disponer que la Comision de Procesos Administrativos
E"]‘a:gerf;‘c’%“;"[‘: L e Disciplinarios, efectie la calificacion de los hechos sefialados en
004-2009-2-0746 Gaslos 2 1 las observaciones del presente informe y se pronuncie sobre la | En Proceso
y devolucion de monto R il e
asignado aper_tura de proceso adtplmstrahvo contra los ex fur}qonar_los y
servidores que han incurrido en faltas de caracter administrativo.
. : - DISPONER al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, a fin de que
5;"’“6" Enpecit @ incamplmienty realice las acciones judiciales ylo extrajudiciales para que los
presentacion de Declaracion de : o
004-2009-20746 | Gastos,  devolucion de monto 2 responsables del manejo de los 1ecursas econdimioss del Estado, | ¢, pryoeg
asignado y uso innecesario de provenientes del Programa de Mantenlmlento”Preveqtlvo de
. Lq@l% Escolares- 2008, cumplan con la devolucion del dinero no
utilizado.
Informe Especial sobre omision en
rendir Cuentas de recursos Conforme a los fundamentos expuestos, se recomienda disponer
002-2010-2-0746 | asignados y  ufilizacion  de 1 el inicio de las acciones legales contra los presuntos responsables | En Proceso
comprobantes de pago adulterados sefialados en el presente informe.
para justificar gastos.
Disponer que la Comision de Procesos Administrativos
Examen Especial al Programa de Disciplinarios, efectte la calificacion de los hechos sefialados en
003-2010-2-0746 | Mantenimiento Preventivo de Locales 1 las observaciones del presente informe y se pronuncie sobre la | En Proceso
Escolares, periodo 2009 apertura de proceso administrativo contra los ex funcionarios y
servidores que han incurrido en faltas de caracter administrativo.
Examen Especial a la Unidad de Disponer a la Oficina de Asesoria Juridica realizar las acciones
001-2011-2-0746 | Personal de la Direccién Regional de 4 legales que comesponda sobre los presuntos actos de | En Proceso
Educacién de Tacna, periodo 2009 iregularidad que habria incurrido servidora de esta sede.
Se recomienda al titular de la entidad, disponer a la Oficina de
N Asesoria Juridica de la Direccion Regional Sectorial de Educacion
002-2011-2-0746 ::z]glglsReasgqaclon de dqcentes o de Tacna, en el marco de sus funciones y competencias se
-2011- profesionales falsificados de 1 . i i En Proceso
licenciados en educacion en la DRET reaiico s coordinaciories y acciones legales por ks hechos
expuestos en contra de las personas comprendidas en el
presente informe
Disponer que la Comision de Procesos Administrativos y
. s Disciplinarios, efectiie la calificacion de los hechos sefialados en
Examen Especial al Movimiento : . L
004-201120746 | economico del CETPRO José 1 las obsarvaciones y se pronuncie conforme a sus alribuciones | oo
Céceres Viemal, periodo 2007-2009 sc?bre la apertura de p[ooesos admlmstratlv?s contra Ios y ex
Directores del CETPRO “José Caceres Vernal” que han incurrido
faltas de caracter administrativo.
Disponer al Director(a) del CETPRO “José Caceres Vemal’ en
Examen Especial al Movimiento coordinacion con la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccion
004-2011-2-0746 | economico del CETPRO José 3 Regional Sectorial de Educacion, efectiie las acciones Judiciales | En Proceso
Céceres Vemal, periodo 2007-2009 para el recupero del saldo de la Deuda pendiente de la Empresa
L.F.PARGO EIRL que asciende a S/.16,018.00 Nuevos soles.
Se recomienda al titular de la entidad, disponer a la Oficina de
=0 ek . Asesoria Juridica de la Direccion Regional Sectorial de Educacion
Cobro indebido oy liogal de Tacna, en el marco de sus funciones y competencias se
006-2011-2-0746 rpe;?gi?;?;\s ?:Isqﬁci)gg;s con titulos 1 realice las coordinaciones y acciones legales por los hechos En Proceso
expuestos en contra de las personas comprendidas en el
presente informe
liegal Reasignacion de Docentes con Se recomienda al titular de la entidad, disponer a la Oficina de
Titulos Profesionales Falsificados de Asesoria Juridica de la Direccion Regional Sectorial de Educacion
001-2012-2-0746 | Licenciados en Educacion en la 1 de Tacna, en el marco de sus funciones y competencias realicen Concluida
Direccion Regional Sectorial de las coordinaciones y acciones legales por los hechos expuestos
Educacion - Tacna en contra de las personas comprendidas en el presente informe.
Disponer que la Comision de Procesos Administrativas
Disciplinarios, efectue la calificacion de los hechos sefialados en
Examen Especial a Unidad de las observaciones y se pronuncie conforme a sus atribuciones :
002-2012-2:0746 | perconal de Ia DRET, periodo 2011 L sobre la apertura de Proceso Administratvo contra los |  COnoUida
funcionarios, ex funcionarios, servidores y ex servidores que han
incurrido en faltas de caracter administrativo.
Que en merito a la Resolucion de Contraloria N° 309-2011-CG y
a la Identificacion de responsabilidades administrativa funcional
002-2012-2-0746 Examen Especial a Unidad de 2 leve conforme a la Ley N°29622; DISPONGA su procesamiento y Concluida

Personal de la DRET, periodo 2011

la aplicacion de las sanciones correspondientes, conforme al
marco legal aplicable; a través de la Comision de Procesos
Administrativos Disciplinarios.
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003-2012-2-0746

Examen Especial a las Comisiones
de Procesos Administrativos de la
DRSET, periodo 2009-2010

Disponga al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica a fin que
formule en coordinacion con los Presidentes de la Comisiones de
Procesos Administrativos, el Reglamento de Funcionamiento de
las Comisiones de Procesos Administrativos de acuerdo a la
naturaleza de la Direccion Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, donde se establecera: la conformacion de las comisiones
correspondientes a inicios de cada periodo (indicando la fecha de
inicio y fin), las funciones, obligaciones y responsabilidades de
sus integrantes y asesores, debiendo aprobarse dicho reglamento
mediante acto resolutivo.

En Proceso

003-2012-2-0746

Examen Especial a las Comisiones
de Procesos Administrativos de la
DRSET, periodo 2009-2010

Disponer a la Unidad de Personal, designe a un responsable de
hacer seguimiento a las resoluciones de sancion administrativa
disciplinaria que se emitan en la Direccién Regional Sectorial de
Educacion de Tacna, relacionada a suspension o descuentos de
haberes, a efectos de que el Area de Planillas haga efectiva
oportunamente las sanciones correspondientes una vez que
hayan quedado consentidas las mismas, segun corresponda.

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion

Tacna, periodo 2011

Regional Sectorial de Educacion de |

Disponer que la Comision de Procesos Administrativas
Disciplinarios, efecte la calificacion de los hechos sefialados en
las observaciones y se pronuncie conforme a sus atribuciones
sobre la apertura de proceso administrativo contra los
funcionarios, ex funcionarios, servidores, ex servidores que han
incurrido en faltas de caracter administrativo.

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Que, en mérito a la Resolucion de Contraloria N° 309-2011-CG y
a la identificacion de responsabilidad administrativa funcional leve,
conforme a la Ley N° 29622 “Ley que modifica la Ley N° 27785 y
amplia facultades en el proceso para sancionar en materia de
responsabilidad administrativa funcional”, en concordancia con el
D.S. 023-2011-PCM, y la Resolucion de Contraloria N° 333-2011-
CG que aprueba la Direciva N° 008-2011-CG/GDES;"
DISPONGA su procesamiento y la aplicacion de las sanciones
correspondientes, conforme al marco legal aplicable; a través de
la Comision de Procesos Administrativos Disciplinarios.

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Oficina de Administracion, en coordinacion con la
Oficina de Asesoria Juridica de la entidad, evalle las acciones
correspondientes a la resolucion de los Contratos de Prestacion
de Servicios N° 008-2009-DRSET, 002-2010-DRSET, 004-2010-
DRSET y 006-2010-DRSET, asi como el inicio de las acciones
necesarias para la ejecucion efectiva de las penalidades
existentes por refraso injustificado.

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Oficina de Asesoria Juridica de la entidad, inicie
las acciones comrespondientes a efectos de que se declare la
nulidad del Contrato de Prestacion de Servicios N° 008-2009-
DRSET, asi como el inicio de las acciones que correspondan para
la ejecucion efectiva de las penalidades existentes por retraso
injustificado.

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Oficina de Administracion conjuntamente con la
Unidad de Abastecimientos de la entidad, establezcan un plazo
maximo para todas las areas, instituciones y programas
educativos, con caracter perentorio de recepcion sobre
requerimientos para la adquisicion de bienes, servicios u obras
para todo el periodo fiscal correspondiente, hasta antes de la
aprobacion del Presupuesto Institucional, previa coordinacion con
la Unidad de Abastecimientos.

Concluida

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Oficina de Administracion de la entidad, evalie
semestraimente la ejecucion del Plan Anual de Contratacion
mediante informe detallado que la Unidad de Abastecimientos
debera remitirle respecto al grado de ejecucion del mencionado
PAC anual. Asimismo, disponer que; al finalizar el periodo fiscal,
la Oficina de Administracion requiera a la Unidad de
Abastecimientos, la elaboracion de un informe final y detallado de
todos los procesos de seleccion realizados en el afio,
programados o incluidos dentro del Plan Anual de Contrataciones

correspondiente.

En Proceso
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004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Oficina de Administracion requiera a la Unidad de
Abastecimientos de la entidad, informe antes de la elaboracion del
proyecto para el Plan Anual de Contrataciones, aquella existencia
de los Convenios Marco vigentes para todo el periodo fiscal y su
inclusion dentro del PAC programado. Asimismo, que comunique
anticipadamente alguna excepcion, y de existirla esta debe de
estar debidamente fundamentada y con la correspondiente
autorizacion oficial del OSCE

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Oficina de Asesoria Juridica de la entidad, inicie
las acciones correspondientes a fin de recuperar el perjuicio
econdmico ocasionado por la adquisicion de materiales de Utiles
de escritorio sin Convenio Marco por el monto de S/. 2,134.64

En Proceso

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

Disponer que la Direccion de Gestion Pedagogica, implemente
una directiva o reglamento intemo para el uso, mantenimiento,
coordinacion y seguridad de los equipos informaticos LAPTOP
XO. Asimismo, se contemple en la referida directiva la exigencia
de la elaboracion de un libro o cuademo de control y transito
interno detallado de los referidos bienes, donde se encuentren
registradas todas las personas que han utilizado dichos bienes,
asi como la hora de entrega y devolucion de los mismos. Por
ultimo, se deje constancia detallada de la existencia de los bienes
durante el turno del personal designado para la seguridad.

Concluida

004-2012-2-0746

Examen Especial a la Unidad de
Abastecimientos de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de
Tacna, periodo 2011

10

Disponer que la Oficina de Asesoria Juridica de la entidad, inicie
las acciones correspondientes para la recuperacion de las
mencionadas LAPTOP XO de la Institucion Educativa “Manuela
Flor de Silva" del distrito de Tarucachi, provincia de Tarata,
debiendo tener en cuenta la voluntad expresa de reposicion
material 0 econémica propuesta por el personal responsable.

En Proceso

001-2013-2-0746

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin y
Mercedes Indacochea de Tacna,
periodo 2012.

Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde
de responsabilidades del personal docente, directivo y
administrativo de las instituciones educativas Gregorio Albarracin
y Mercedes Indacochea de Tacna, comprendidos en las
observaciones n.° 1, 2, 3 y 4; teniendo en cuenta que su
inconducta funcional no se sujeta a la potestad sancionadora de
la Contraloria General de la Republica.

En Proceso

001-2013-2-0746

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin y
Mercedes Indacochea de Tacna,
periodo 2012.

Disponer el inicio de las acciones administrativas para el deslinde
de responsabilidades del personal directivo y docente de la
institucion ~educativa Mercedes Indacochea de Tacna
comprendido en la observacion 1.2 por comesponder a su
competencia.

En Proceso

001-2013-2-0746

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin 'y
Mercedes Indacochea de Tacna,
periodo 2012.

Disponer a la Oficina de Administracion, inicie las acciones
correspondientes para el recupero de la mencionada Laptop XO
y demas bienes faltantes (Cuadro N° 1) correspondientes a la
Institucion Educativa Mercedes Indacochea de Tacna, debiendo
tener en cuenta la predisposicion del personal responsable, que
manifiesta la voluntad de reposicion material 0 econémicamente.

En Proceso

001-2013-2-0746

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin y
Mercedes Indacochea de Tacna,
periodo 2012.

Disponer a la Direccion de Gestion Pedagogica de la Direccion
Regional Sectorial de Educacion de Tacna, realice la supervision
y el asesoramiento oportuno sobre el control de asistencia,
otorgamiento de permisos y cumplimiento de labor efectiva del
personal docente, directivo y administrativo de las instituciones
educativas Gregorio Albarracin y Mercedes Indacochea.

Concluida

001-2013-2-0746

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin y
Mercedes Indacochea de Tacna,
periodo 2012.

Disponer que la Oficina de Administracion inicie las acciones
pertinentes con el personal identificado para el recupero de los
recursos econdmicos pagados indebidamente a consecuencia de
los deficientes informes de asistencia del personal docente y
administrativo de las instituciones educativas Gregorio Albarracin
y Mercedes Indacochea.

En Proceso

001-2013-2-0746

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin y
Mercedes Indacochea de Tacna,
periodo 2012.

Disponer que la Oficina de Administracion garantice la
recuperacion y destino de los recursos econémicos recaudados
en el desarrollo de los cursos de reforzamiento y de las
inconsistencias en la rendicion de cuentas por ingresos propios en
el periodo 2011 y 2012 a favor de la institucion educativa Gregorio
Albarracin de Tacna.

Concluida
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Disponer que la Oficina de Administracion efectué acciones de
supervision sobre el cumplimiento de la directiva referente a
Procedimientos para el manejo de recursos propios y actividades
7 productivas empresariales de las instituciones educativas En Proceso
publicas, en salvaguarda de la correcta generacion y

Examen Especial a las Instituciones
Educativas Gregorio Albarracin y

oo tiah Mercedes Indacochea de Tacna,

periods 2012, administracion de los recursos propios en beneficio de los
estudiantes e instituciones educativas.
Pagos indebidos a favor de personal Poner en conocimiento de la Procuraduria Publica Regional a
004-2013-2-0746 doqep{e y agm[nlstranvo, ocasiond 1 cargo qg los asuntos 1udnqa[e§ de la _Dlreocuon Regional de En Proceso
perjuicio econémico ascendente a S/. Educacion - Tacna, para que inicie las acciones legales contra los
21,200.00 presuntos responsables comprendidos en el Informe Especial.
Leyenda:

En (1) Recomendacion, incluir el texto completo de la recomendacion como ha sido incluida en el informe de control respectivo, sin perjuicio de tener en
cuenta la omision de nombres y cualquier otro dato que permita identificar a las personas involucradas en los presuntos hechos irregulares, en salvaguarda
de su derecho de honor y la buena reputacion.

En (2) El Estado de implementacion de la recomendacion es: Pendiente; En Proceso, Retomada o Concluida, segun lo siguiente:

Pendiente: Cuando el Titular ain no ha designado a los responsables de implementar las recomendaciones

En Proceso: Cuando el Titular ha designado a los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones, y estos han iniciado las acciones
correspondientes.

Retomada: Cuando se realiza el seguimiento a través de otro informe mas reciente, el cual contiene la misma observacion.

Concluida: Cuando se hayan aplicado las medidas sugeridas en las recomendaciones, corrigiendo asi la desviacion detectada y desapareciendo la causa
que motivo la observacion.
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