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SENORES:

DIRECTORES (E) DE I.E.S. TECNOLOGICOS PUBLICOS
e  |EST P “FRANCISCO DE PAULA GONZALES VIGIL”
e |EST P “RAMON COPAJA” - TARATA

Presente.-

ASUNTO:

REFERENCIA: A) RESOLUCION JEFATURAL N20452-2010-ED
C) DIRECTIVA N2 022-2010-ME/SG-OGA-UPER
B) RESOLUCION JEFATURAL N2 1053-2011-ED

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para manifestarles
que habiéndose declarado desierta la convocatoria Abierta en el Proceso de Seleccion de
Personal para la encargatura de puesto y/o funcidn en plazas Directivas y Jerarquicas, se les
recomienda realizar la Tercera Fase, en aplicacion a lo dispuesto en el numeral 8.4.1. de la
DIRECTIVA N2 022-2010-ME/SG-OGA-UPER (incorporado por Resolucién Jefatural N2 1053-
2011-ED.).

Es oportunidad para reiterarle las muestras de mi mayor
consideracion.

Atentamente,

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
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~““lic. MAGDA ORTUGAL COPAJA
DIRECTORABEGIONAL SECTORIAL DE EDUCACION
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