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Sefiores (as):

Director de la UGEL Tacna
Director de la UGEL Jorge Basadre
Director de la UGEL Tarata
Director de la UGEL Candarave
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Presente.-

Asunto : Cumplimiento Jornada de trabajo (mes de diciembre del 2014)

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para comunicarle que el personal docente y auxiliar de
educacién que se encuentra a su cargo-debera laborar hasta el dltimo dia habil del mes diciembre
del 2014.

Al respecto es necesario precisar lo siguiente:

—~ El pago de remuneraciones sélo corresponde como contraprestacion por el trabajo
efectivamente realizado segun jornada de trabajo, quedando prohibido el pago de haberes por
dias no laborados, salvo disposicién de ley expresa en contrario o por aplicacion de licencia con
goce de haber, de acuerdo con la normatividad vigente. Dicho pago se sujeta a verificacion
posterior por parte de la Contraloria General de la Republica, en virtud a la Resolucion de
Contraloria N° 249-2007-CG5, Ley de contraprestacion.

— El literal d) de fa Tercera Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional del Presupuesto establece que, "El pago de remuneraciones sélo corresponde como
contraprestacion por el trabajo efectivamente realizado, quedando prohibido, salvo
disposicion de Ley expresa en contrario o por aplicacién de licencia con goce de haber
de acuerdo a la normatividad vigente, el pago de remuneraciones por dias no laborados.
Asimismo, queda prohibido autorizar o efectuar adelantos con cargo a remuneraciones,
bonificaciones, pensiones o por compensacién por/tiempo de servicios".

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial consideracion.

Atentamente,
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