RECECW

REGION REGIONAL “Afio del buen servicio al ciudadano”
TACNA coucacon

RESULTADOS DEL PROCESO CAS N° 001-2017-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA

RESULTADO FINAL AL CARGO DE RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION - UGEL TARATA

[ ] z f f f

| o | | | EVALUACION ENTREVISTA |

, ‘ LID ‘ NOMBRES | NDICION | TOT V

| N | APELLIDO | (6] | (6(0) CiO " CURRICULAR PERSONAL { OTAL OBSERVACION

? _; I | No cuenta con titulo .
' 1 | HUAMAN PARI | GASPAS BALTAZAR | NO APTO | - - ; - profesional de acuerdo al |
; ? , | ‘; | puesto.

| 2| FLORTOLEDO | HUBERJUAN | APTO | 29.9 26 L 559

3| CHATARAMIREZ |~ PORFIRIO | APTO | 32.4 a8 | 804 GANADOR

i i i : . |

' 4 | JIMENEZ ANAHUA = AGUSTIN ANGEL ‘ APTO , 8.85 32 40.85

| | i | ! I




DIRELCION

*’fK!&NNA Eigﬁ’gﬁcm “Afio del buen servicio al ciudadano”

RESULTADO FINAL AL CARGO DE RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION - CANDARAVE

EVALUACION | ENTREVISTA
N° APELLID NOMBRE C ION BSERVACION
9 . ONDICION | cRriCULAR | PERSONAL i
1 PONGO MAMANI LUIS EDUARDO | NOAPTO | ’ ! : oGl S rpercnch
‘ [ | minima segun perfil.
2| CARRILLO AQUINO WILSON FELIX NO APTO : | : NoGrs = ) EXpeliciies
, especifica.
! ‘ ) ; | No cuenta con Titulo Técnico, ni
3 ARANDA PACO i; JOSE CARLOS | NOAPTO 5 - - I bachiller en Ing. Industrial o
! ; | Informética.
| | [ % n
4 | TABOADAPAQUIYAURI | JHON ENRIQUE | NOAPTO | : | g g C”e”t‘:n?:i';xpe”enc'a
| | | | -
CCALLOTICONA ’ “ 1 ‘ ! No cuenta con éxperiencia
| D L BET | N f g k - :
3 FERNANDEZ ‘ AIE & QAR | J i especifica.
| ] | | s R
6 LAURAQUISPE | CESARAUGUSTO | NOAPTO | 2 | - A G A i
| : [ especifica.

NOTA: La presente plaza se DECLARA DESIERTA al no cumplir los postulantes el perfil requerido para el puesto.



DIRELCHON

REGION REGIONAL
" TACNA  epucacion

“Afio del buen servicio al ciudadano”

RESULTADO FINAL AL CARGO DE RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION - JORGE BASADRE

A EVALUACION | ENTREVISTA |
N APELLIDO NOMBRES CONDICION CURRICULAR PERSONAL | TOTAL OBSERVACION
1 | MACCHIAVELLO VICENTE |  GIANCARLO NO APTO i - [ e Ikt san e Relinie
; general o especifica.
2 PALZA MAMANI SILVIA APTO 32 24 56 GANADOR
3 | CHAMBILLA GONZALES JESUS NO APTO = - | - No cuenta con perfil para el puesto
4 GARCIA VELEZ KILBER NO APTO ¢ : 3 5 No cuenta con ?xperlgnCIa minima
( segun perfil.
5 ALFARO SAAVEDRA ‘ EDITH NO APTO - - ‘ - No cuenta con perfil para el puesto
| |
‘ ; No cumple requerimiento - 01 afio
6 HUAYCANI ROJAS OSCAR NO APTO : - f - experiencia minima gestion de la

calidad.




REGION REGIONAL “Afio del buen servicio al ciudadano”
TACNA Eepucacion

RESULTADO FINAL AL CARGO DE RESPONSABLE DE LA ATENCION DEL CRA - CANDARAVE

: i 5 | EVALUACION | ENTREVISTA |
N APELLIDO | NOMBRES | CONDICION | CURRICULAR RERSONAL . o TOTAL | OBSERVACION
LEONIDAS | | | |
1 | MACHACA ROJAS e 1 APTO 27 45 S0 L GANADOR




REGION e “Afio del b i 5 i 5
‘ TACNA éSOtAClON no del buen servicio al ciudadano

RESULTADO FINAL AL CARGO DE RESPONSABLE DE LA ATENCION DEL CRA - JORGE BASADRE

l | EVALUACION | ENTREVISTA
. LIDO | NOMBRE ION |
N°|  APELLIDO | RES | CONDICION . e kst TOTAL OBSERVACION
| | |
1 | CONDORIPOMA | LEONTINA APTO | 271 29 i |
| 1
‘ |

2 |QUISPEJIMENEZ |  GHINA APTO l 36.4 41 77.4 l GANADOR
J i :




WFiicun

DIBECCION
REGIONAL

EDUCACION

“Afio del buen servicio al ciudadano”

RESULTADO FINAL AL CARGO DE ESPECIALISTA REGIONAL EN EDUCACION ESPECIAL — DRSET

l EVALUACION | ENTREVISTA
; A R ' CONDICI T BSERVACION
N PELLIDO NOMBRES | CONDICION | o SERSONAL | TOTAE | OBSERVACIO
| 3
1|  ALCA GOMEZ AMERICO NO APTO : z i No cumple.oexhl parael
I cargo.
; ! S
2| CONDORICALLIRI | JANETHSILVIA | NO APTO : 2 x N CUMISIBIE s e
{ : ? especifica.
f |
i 3 CRUZ TICONA BRULI ENRIQUETA | NOAPTO - - - No cumple perfil especifico.
WILLIAN |
| 4 ANCO CRUZ o 4 APTO 34.75 24 58.75
e SILVIA ‘
5 | ALVARADOTORRES |\ b0 | APTO 36.25 a4 80.25 | GANADOR
% | ?
6 MEDINA CUSI EDGAR BRUSILE | NO APTO - - : No cumple con el perfil.
e é ‘
! ! ]
| 7 MAYTA QUISPE OSWALDO | APTO 30.25 39 69.25
i ESPERANZA l ‘ No cumple con el requisito
8 PAUCAR ARO | NO APTO : | minimo de afios como
SOLEDAD ' i ;
especialista coordinador.
9 VELASCO SILES LUZBENIA NO APTO - Hoja de vida incompleta.
10| MEDINACONDORI | JULIAYRENE |  APTO 36 N.P. 36 s B

entrevista personal




DIRECCION

. BEGION REGIONAL
‘ TACNA  eoucacion

RESULTADO FINAL AL CARGO DE COORDINADOR REGIONAL DE LA CALIDAD - DRSET

“Ano del buen servicio al ciudadano”

N° APELLIDO NOMBRES CONDICION ?LIJ?{I;:],?SL(A): EL“ETRRS%I':‘SA-I-LA ; TOTAL DISC};:.:CAI.DAD/ DISCAL?\L?[;:S/'\::F.AA. OBSERVACION
a: MF,L\(::AE;I H:KLS;(.SAN APTO 36.5 54 : 90.5 - GANADOR
2 Gglsizzi?EZ . E;nggo APTO 32.6 20 ’ 52.6 7.89 60.49

3 J:_{NUCA}-'LLLJ?: LIZANDRO APTO : 35.25 22 ’ 57.25 -




*'foENNA E:DL(}(A(CION “Afio del buen servicio al ciudadano”
COMUNICADO

Se comunica a los postulantes a plazas de Jornada Escolar Completa, CTA - José Carlos Mariategui:

e PERSONAL DE VIGILANCIA

* COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
e APOYO EDUCATIVO

¢ PSICOLOGO O TRABAJADOR SOCIAL

Que, el cronograma de Evaluacién del MINEDU (evaluacién psicoldgica y técnica) se publicara el dia martes 17 de Enero del presente.



\"TACNA

DIRECUION

RESULTADO FINAL AL CARGO DE PERSONAL DE VIGILANCIA - I.E. 42054 CTA JOSE CARLOS MARIATEGUI

REGIONAL
EDUCACION

“Afho del buen servicio al ciudadano”

EVALUACION

ENTREVISTA

i
o : DI
N APELLIDO | NOMBRES | CONDICION | (' ol B R (o) OBSERVACION
|
|
LOZA | |
B} et [ LUZBELINDA APTO 5 26 31
| .
YUNCA ;‘ f
2 bt | FIBEL APTO 13.2 38 51.2 GANADOR
| |
MIRANDA i
3 ik i MARCIAL APTO 13.7 34 47.7 | GANADOR
| |
4 INFANTES | \RNULFO APTO 7.6 32 39.6 GANADOR

CORNEJO

i




DIRECCION

REGION . Ty o X i
‘ REGIONAL ‘Afio del buen servicio al ciudadano

: TACNA ~ EDUCACION

RESULTADO FINAL AL CARGO DE COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO - I.E. 42054 CTA JOSE CARLOS MARIATEGUI

EVALUACION | ENTREVISTA
APELLIDO NOMBRES | CONDICION CURRICULAR PERSONAL TOTAL OBSERVACION
GONZALES
- PT 1 4
SALAZAR 1 JUAN APTO 6 2 40
FLOR CASTRO HELLEN APTO 26.8 36 | 628
l No cuenta con experiencia |
GARCIA VELEZ I KILBER NO APTO - Profesional para el cargo
l ] general o especifica.
USEDO |
SIHUAYRO ’ ALIPIO APTO 32.15 34 | 66.15 GANADOR
!
f
FLORES CORI ‘] JESUS APTO 21 31 52
| | |
f i
CHOQUE | | | | N
HOQ i 1 *‘ i 0 cuenta con experiencia
: FANY NO APTO - , ' -
HUARCA i A ; ‘ especifica para el puesto. ';
i ; .
| 1 J




i"TACNA

DIRECTION
REGIONAL .
EDUCACION

“Ano del buen servicio al ciudadano”

RESULTADO FINAL AL CARGO DE APOYO EDUCATIVO - I.E. 42054 CTA JOSE CARLOS MARIATEGUI

. EVALUACION | ENTREVISTA

N APELLIDO NOMBRES | CONDICION CURRICULAR PERSONAL TOTAL OBSERVACION

1 | RIVERA FLORES BETTY APTO 20.05 34 54.05 GANADOCR
CANCHARI J 5 No acredita

2 ROQUE { MIGUEL l MO . : i experiencia laboral.

J'




' REGION DI scen = s ¢
REGIONAL “Afo del buen servicio al ciudadano”
" TACNA  epbucacion

s

RESULTADO FINAL AL CARGO DE PSICOLOGO O TRABAJADOR SOCIAL - I.E. 42054 CTA JOSE CARLOS MARIATEGUI

EVALUACION ENTREVISTA

" ELLI OMBRES | CONDICION TA !
N APELLIDO N R @) CURRICULAR PERSONAL TOTAL OBSERVACION

1 YANEZ ALCA KAROLAY | NO APTO - - No cuenta con experiencia laboral.

2 | CHAVEZ HUAYHUA | CATHERINE | NO APTO - - No cuenta con experiencia laboral.

3 | FLORES CARBAJAL HILDA NO APTO - - No cuenta con experiencia laboral.

4 GOMEZ ASQUI | YENNY APTO 235 31 54.5 GANADOR
»
|

5 YUCRA ONQUE PEDRO NO APTO

J
|
i
i
|
!
|

- - No cuenta con experiencia laboral.

Que estando a lo dispuesto en la Resolucion de Secretaria General N°026-2016-MINEDU en su numeral 7.2.6. Segun lo dispuesto en el numeral 3.1.3 del
articulo 3 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, necesariamente en esta etapa se desarrolla la evaluacién curricular y la entrevista, siendo opcional
la evaluacion psicologica, técnica o de competencias, el tal sentido la comisién deja sin efecto el comunicado anterior en razén a que dichas etapas son
opcionales, pasando a publicar el presente resultado.

"La verificacion de los postulantes ganadores en el registro nacional de destitucion y despido, sera el dia 18 del presente mes"

La suscripcion y registro de contrato sera el jueves 19 de enero a las 8:00 am. en la oficina de personal de la DRSET.

LA COMISION



