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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL DE LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - 2019.

PUBLICACION PRELIMINAR DE RESULTADOS
(PROCESO CAS N° 019-2019-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA)

FORMACION EXPERIENCIA a

Ne NOMBRES Y APELLIDOS UGEL ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL SUB TOTAL OBSERVACION
CARGO: ESPECIALISTA EN PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS (Puntaje Minimo: 25 Ptos.)

1 [JHON FERNANDO VILCA VASQUEZ CANDARAVE 15 10 4 29 APTO PARA LA ENTREVISTA

2 |ELOY YGNACIO CHOQUEMAMANI JORGE BASADRE 15 7 4 26 APTO PARA LA ENTREVISTA
CARGO: ANALISTA EN INFRAESTRUCTURA (Puntaje Minimo: 25 Ptos.

1 |HECTOR ANDRE ROMERO OTAZU TARATA 15 7,5 4 26,5 APTO PARA LA ENTREVISTA
EXPEDIENTES OBSERVADOS

1 |RENZO LUQUE MAMANI JORGE BASADRE NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDO PARA EL CARGO

3 |MARYENEREY LUZ IRENE CHAVEZ RAMIREZ JORGE BASADRE NO CUMPLE CON EXPERIENCIA LABORAL REQUERIDO PARA EL CARGO
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