: REGIONAL
EDUCACION

cemc—

“REGION

TACNA

Promoter del Desarrollo

“Afio de la promocidn de la Industria Responsable y del Compromiso Climdtico”

PROCESO DE CONTRATACION CAS N° 002-2014-UPER-OAD-DRSET/GOB-REG-TACNA

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO Y/O PUESTO CALIFICACION:
APTO/NO APTO

OFICINA DE DIRECCION

| RELACIONISTAPUBLICO | DESIERTO
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
01 [ MARILIN YOANA CONDORI CHOQUEGONZA ABOGADO APTO
02 | GIULIANA ALEXANDRA BENAVIDES GODINEZ ABOGADO NO APTO.,
03 | SHEYLA LISSETH MAMANI CONDORI ABOGADO NO APTO.,
04 | RAUL ALONSO MEDINA CORRALES ABOGADO NO APTO.
05 | KATHERINE ANDREA LLANOS ARAPA ABOGADO NO APTO:
UGEL CANDARAVE
01 | MARAZA HUAYCANI EDDY KENYI CHOFER APTO
02 | MENDOZA CCAMA HUGO MANUEL CHOFER APTO

(*) No adjunta Declaracidn Jurada, ni anexos de Directiva.

(**) No acredita experiencia minima en Administracién Publica.

Los postulantes calificados como APTOS pasaréan a la siguiente etapa del proceso (ENTREVISTA) que se realizara
en la Oficina de Administracion de la DRSET, sito en Carretera a Calana Km 11 S/N a partir de las 8:00am.




