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Juntos por el desarrollo EDUCACléN

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - 2019

PUBLICACION PRELIMINAR DE RESULTADOS
(Resolucion de Secretaria General N° 346-2016-MINEDU modificada por R.S.G. N2 348-2017-MINEDU)

FORMACION EXPERIENCIA z a
[} ~
N NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL MERITOS TOTAL OBSERVACION
CARGO: ESPECIALISTA EN INSPECTORIAII
1 |JACINTO MARTIRES NAVARRO GARCIA 10 2 6 3 21 APTO PARA LA ENTREVISTA
2 |NELIDA CARRILLO AQUINO 12 2 15,1 0 29,1 APTA PARA LA ENTREVISTA
3 [FRANCISCO DREMMIER ZELA MAMANI 4 8 15,5 0 27,5 APTO PARA LA ENTREVISTA

LA COMISION EVALUADORA DE LA DRE TACNA




