
Nº NOMBRES Y APELLIDOS
FORMACIÓN 

ACADÉMICA
CAPACITACIONES EXPERIENCIA LABORAL MÉRITOS TOTAL OBSERVACIÓN

1 LUIS ALBERTO LOPEZ SIHUAYRO - - - - -

NO REÚNE PERFIL numeral 7.31 de 

la Directiva Nº 007-2015-

CG/PROCAL aprobado con RC. Nº 

163-2015-CG concordante con 

OFICIO Nº 38-2018-GRT/DRSET-OCI.

1 JUAN VICTOR CARRASCO ROJAS 15 30 15 5 65 -

2 EULALIA MARIA QUENTA ZEGARRA - - - - -
NO REÚNE PERFIL 

RELACIONADA AL CARGO

1 KARLA MARGOT MAMANI APAZA - 30 6,4 5 41,4 -

1 LILIANA ISABEL SANCHEZ MAMANI 20 30 16,4 5 71,4 -

2 ELIZABETH MILAGROS QUIÑONEZ CHACHAQUE 20 30 15,25 5 70,25 -

3 BERTHA ISABEL MONROY MAMANI 5 30 29 5 69 -

4 JUDITH NOEMI NINA MACHACA 5 30 3,5 4 42,5 -

1 CARLOS CARRILLO VALLE - 30 29 5 64 -

2 WILMER ABEL PAYES CARDENAS - 30 3 - 33 -

1 ARACELI ABIGAIL ROJAS SUCSO 5 30 28,5 4 67,5 -

1 ADAN ELOY CONDE TICONA
2 MARIA CRISTINA JIMENEZ HUALLPA
3 WILBER DAVID ROMERO BAUTISTA

4 JUAN ALANOCA ALAVE

5 MAYRA MERLY CONDORI LAURA

6 RUTH SONIA DIAZ GUZMAN

LA COMISIÓN EVALUADORA DE LA DRE TACNA

SE DEBIO PRESENTAR EL EXPEDIENTE A LA IE. 42101 TICACO

SE DEBIO PRESENTAR EL EXPEDIENTE A LA IE. NUESTRO SEÑOR DE LOCUMBA

EXPEDIENTES OBSERVADOS:
SE DEBIO PRESENTAR EL EXPEDIENTE AL IESTP. RAMON COPAJA
SE DEBIO PRESENTAR EL EXPEDIENTE AL IESTP. RAMON COPAJA
SE DEBIO PRESENTAR EL EXPEDIENTE A LA IE. VICTOR RAUL HAYA DE LA TORRE

SE DEBIO PRESENTAR EL EXPEDIENTE A LA IE. FORTUNATO ZORA CARVAJAL

CARGO: TÉCNICO ADMINISTRATIVO II - SEDE DRE TACNA - CONTABILIDAD

CARGO: TÉCNICO EN INGENIERÍA II - SEDE DRE TACNA - CONTABILIDAD

CARGO: SECRETARIA II - SEDE DRE TACNA - ASESORÍA JURÍDICA

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO II - SEDE UGEL TARATA - DIRECCIÓN

CARGO: SECRETARIA II - SEDE UGEL CANDARAVE - DIRECCIÓN

CARGO: ESPECIALISTA EN INSPECTORIA II - SEDE DRE TACNA - AUDITORÍA INTERNA

PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - 2019

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS PRELIMINARES
(Resolución de Secretaría General N° 346-2016-MINEDU modificada por R.S.G. Nº 348-2017-MINEDU)







(*) PERFIL PROFESIONAL SEGÚN OFICIO Nº 38-2018-GRT/DRSET-OCI

a) Profesional titulado y colegiado de la carrera profesional de abogado y/o contador

b) Experiencia mínima en el ejercicio de Control Gubernamental y 03 años como mínimo en gestión pública.

c) Capacitación acreditada en Control Gubernamental

d) Los demás requisitos señalados en el numeral 7.31 de la Directiva Nº 007-2015-CG/PROCAL aprobado con RC. Nº 163-2015-CG

CRONOGRAMA:
N° ACTIVIDAD RESPONSABLE INICIO FIN

Publicación de plazas vacantes en el Portal Institucional 

según corresponda

(www.educacióntacna.edu.pe)

2
Presentación de expedientes ante el comité de contratación 

(Mesa de partes DRE TACNA)
Postulantes 01/02/2018 05/02/2018

3 Evaluación de expedientes

4 Entrevista Personal (Grupo Profesional)

5 Publicación preliminar de cuadro de méritos Comités de Contratación 07/02/2018 07/02/2018

6 Presentación de reclamos por escrito Postulantes 08/02/2018 08/02/2018

7 Absolución de reclamos Comités de Contratación 08/02/2018 08/02/2018

8 Publicación Final de Cuadro de Méritos Comités de Contratación 08/02/2018 08/02/2018

9 Adjudicación de vacantes Comités de Contratación 09/02/2018 09/02/2018

10
Remisión de Informe final del proceso de contratación a la 

DRE/UGEL
Comités de Contratación 12/02/2018 12/02/2018

1 DRE 01/02/2018 05/02/2018

Comités de Contratación 06/02/2018 07/02/2018

http://www.educacióntacna.edu.pe/


11 Emisión de resoluciones que aprueba el contrato DRE 13/02/2018 15/02/2018


