
NOMBRES Y APELLIDOS FORMACIÓN ACADÉMICA CAPACITACIÓN EXPERIENCIA LABORAL TOTAL
KAREN FLOR CUNA 15 10 7.8 32.8
FELIPE VASUQEZ ALTAMIRANO 15 4.5 7.6 27.1
FELIX MAMANI GIRON NO APTO
RENE HUANCAPAZA CORA NO APTO

* JORGE AJAJAVI VALDIVIA 15 5.5 6.4 26.9
ANGEL ARAGÓN SAAL NO APTO
LISBETH QUISPE JIMENEZ 20 10 8.2 38.2

CAS N° 10-2018-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA

Luego de absolver los reclamos presentados por los distintos postulantes en las instalacion de la DRSET, se procede a publicar la evaluación final de las hojas de 
vida y determinación de personas

(*) Personas que presentaron un reclamo.

LA COMISIÓN.

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA Y APTOS

PUESTO: ESPECIALISTA PARA LA GESTIÓN DEL INCREMENTO EN EL ACCESO



PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA Y APTOS 

CAS N° 010-2018-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA 
 

 
PUESTO: ESPECIALISTA PARA LA GESTIÓN DEL INCREMENTO EN EL ACCESO 

NOMBRES Y APELLIDOS FORMACIÓN ACADÉMICA CAPACITACIÓN EXPERIENCIA LABORAL TOTAL  
KAREN FLOR CUNA 15 10 7.8 32.5  

FELIPE VASUQEZ 
ALTAMIRANO 

15 4.5 7.6 27.1  

FELIX MAMANI GIRON     NO 
APTO 

RENE HUANCAPAZA CORA     NO 
APTO 

JORGE AJAJAVI VALDIVIA 15 4 6.4 25.4  
ANGEL ARAGÓN SAAL     NO 

APTO 
LISBETH QUISPE JIMENEZ 20 10 8.2 38.2  

 
 

LA COMISIÓN. 
 
 
 
 
 

  

Se comunica que los reclamos se atenderán desde las 10:00 horas 
hasta las 12:00 horas del 08/05/2018 en las oficinas del Aula de 
reunión de coordinadores. 
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