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Unidos todo es posible

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO - 2019

PUBLICACION PARCIAL DE RESULTADOS
(Resolucion de Secretaria General N° 346-2016-MINEDU modificada por R.S.G. N2 348-2017-MINEDU)

FORMACION EXPERIENCIA z L
Ne NOMBRES Y APELLIDOS = CAPACITACIONES MERITOS TOTAL OBSERVACION
ACADEMICA LABORAL

CARGO: OFICINISTA Ill - SEDE DRE TACNA - UPER

1 |[JENNY CAROLL CARBAJAL MEDINA 5 5 6 2 18

2 |GRISELY ROSALIE QUISPE VILCA 15 25 6 5 51

3 |EULALIA MARIA QUENTA ZEGARRA 8 30 6 3 47

4 |CRISTINA CHAMBI ALARCON 8 30 6 2 46

5 |[PABLA LUCIA MAMANI TICONA 15 15 6 3 39

6 |CLAUDIA FABIOLA CUTIPA PACO 8 30 0,1 1 39,1

7 |LUIS ALBERTO PILCO FRANCO 12 25 27,5 5 69,5
REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA:

()

8 Presentacidn y absolucién de reclamos Comite de 12/02/2019 12/02/2019

Contratacién
10 Adjudicacion de vacantes Comité de 13/02/2019 13/02/2019
Contratacién
Remisién de Informe final del proceso de Comité de
1 contratacion a la Oficina de UPER - DRET Contratacién 13/02/2019 13/02/2019
12 Inicio de actividades 13/02/2019 13/02/2019

LA COMISION EVALUADORA DE LA DRE TACNA




