" REGION

“Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

PROCESO CAS N°001-2017

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES DEL PROCESO
CAS N©001-2017-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA,
QUE PUEDEN HACER SUS RECLAMOS SOBRE LOS
RESULTADOS PRELIMINARES ANTE EL COMITE DE
EVALUACION, EL DIA VIERNES 13 DE ENERO HASTA
LAS 10:00 a.m. ASI MISMO LA ENTREVISTA
PERSONAL SE INICIARA A LAS 10:30 a.m.

LA COMISION

Carretera a Calana km 11 — teléfono 052-425671
Web: www.educaciontacna.edu.pe



DETECCION

REGION RECIONAL
"TACNA EDUCACION

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO"”

RESULTADO PRELIMINAR PROCESO CAS N2001-2017-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA

RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION - UGEL TARATA

N° APELLIDO NOMBRES CONDICION ‘E:\S:;:?SS: E:ETRRSE(:I:ITS OBSERVACION

1 HUAMAI;_I.)ARl & GAs:SBA‘I;ﬁ-\R -N—O.APT_O_ No c_l;;.-a con titulo profesional de acuerdo al puesto.
j ___F;R TOLE; _ HUBER JUAN APTO 29.9

3 CHATA RAMIREZ PORFIRIO APTO _ —3_2_.4 | - _

4 | JIMENEZ ANAHUA AGUSTIN ANGEL APTO 8.85




Fion 5

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION - CANDARAVE
EVALUACION ENTREVISTA
N° MBR A
APELLIDO NO ES CONDICION CURRICULAR PERSONAL OBSERVACION
| PONGO MAMANI LUIS EDUARDO NO APTO = - No cuenta con experiencia minima segun perfil.
2 CARRILLO AQUINO WILSON FELIX NO APTO = - No cuenta con experiencia especifica.
3 ARANDA PACO JOSE CARLOS NO APTO i . No cuenta con TIIU|9TECDICO, FIII t.)achlller en Ing.
Industrial o Informatica.
4 TABOADA PAQUIYAURI JHON ENRIQUE NO APTO - = No cuenta con experiencia minima.
CCALLOTICONA . _
5 FERNANDEZ DANIEL BETO NO APTO = No cuenta con experiencia especifica.
6 LAURA QUISPE CESAR AUGUSTO NO APTO - - No cuenta con experiencia especifica.




i REGION

DERECCIOe:

TACNA EDUCACION

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESPONSABLE LOCAL DE LA CALIDAD DE LA INFORMACION - JORGE BASADRE

-
|

EVALUACION ENTREVISTA
3 LI MB
N APELLIDO NOMBRES CONDICION CURRICULAR PERSONAL OBSERVACION
1| MACCHIAVELLO VICENTE |  GIANCARLO NO APTO . Ne:ienta canetnerisnci leboral geneeal.o
especifica.
2 PALZA MAMANI SILVIA APTO 32 -
3 CHAMBILLA GONZALES JESUS NO APTO - - No cuenta con perfil para el puesto
4 GARCIA VELEZ KILBER NO APTO - - No cuenta con experiencia minima segun perfil.
5 ALFARO SAAVEDRA EDITH NO APTO - - No cuenta con perfil para el puesto
6 HUAYCANI ROJAS OSCAR NO APTO . No cumple requerimiento - 01 afno experiencia

minima gestion de la calidad.




REGION REGOWL
"TACNA EDUCACION

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESPONSABLE DE LA ATENCION DEL CRA - TARATA

APELLIDO

EVALUACION

NOMBRES CONDICION CURRICULAR

ENTREVISTA
PERSONAL

OBSERVACION

DESIERTA




REGION iz
*‘TACNA EESIG&GON

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESPONSABLE DE LA ATENCION DEL CRA - CANDARAVE

EVALUACION ENTREVISTA
OBSERVACION
APELLIDO NOMBRES CONDICION CURRICULAR PERSONAL
MACHACA ROJAS LEONIDAS TEOBALDO APTO 27




REGION il

TACNA«‘ EDUCACION

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

RESPONSABLE DE LA ATENCION DEL CRA - JORGE BASADRE

EVALUACION | ENTREVISTA
BSE
APELLIDO NOMBRES CONDICION il e | e OBSERVACION

CONDORI POMA LEONTINA NO APTO

QUISPE JIMENEZ GHINA APTO 36.4




ESPECIALISTA REGIONAL EN EDUCACION ESPECIAL - DRSET

DIRECCION
RECIONAL

*'fi%ﬂNAu EDUCACION

liid

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

ENTREVISTA

; EVALUACION

N APELLIDO NOMBRES CONDICION CURRICULAR PERSONAL OBSERVACION

1 ALCA GOMEZ AMERICO NO APTO - - No cumple perfil para el cargo.
2 CONDORI CALLIRI JANETH SILVIA NO APTO - - No cumple experiencia especifica.
3 CRUZ TICONA BRULI ENRIQUETA NO APTO - - No cumple perfil.

4 ANCO CRUZ WILLIAN ANSELMO APTO 34.75

5 ALVARADO TORRES SILVIA MARGARITA APTO 36.25

6 MEDINA CUSI EDGAR BRUSILE NO APTO . - No cumple con el perfil.

7 MAYTA QUISPE OSWALDO APTO 30.25

3 PAUCAR ARO ESPERANZA SOLEDAD NO APTO . No cumple con el regumto mlr.umo de afios como

especialista coordinador.

9 VELASCO SILES LUZBENIA NO APTO - Hoja de vida incompleta.
10| MEDINA CONDORI JULIA YRENE APTO 36
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RE GI&N REGICHAL
‘ TACNA  coucacion

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO -ITE

E EVALUACION ENTREVISTA
= ION
N APELLIDO NOMBRES | CONDICION CURRICULAR PERSONAL OBSERVACIO
1 GONZALES SALAZAR JUAN APTO 16
2 FLOR CASTRO HELLEN APTO 26.8
ienci fesional |
3 GARCIA VELEZ KILBER NO APTO v No cuenta con experiencia Pro ?gona parae
cargo general o especifica.
4 USEDO SIHUAYRO ALIPIO APTO 3215
5 FLORES CORI JESUS APTO 21
_6_—_“ _;H;ACE HUA.F;CA i EANY ] __NO APTO N i No cuenta con exps;is;ga especifica para el
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¥ TACNA  coucacion

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

PSICOLOGO O TRABAJADOR SOCIAL - ITE

N° APELLIDO NOMBRES CONDICION iﬂiﬁ;‘?g 3:‘ EEETRZ?ILT: OBSERVACION

1 YANEZ ALCA KAROLAY NO APTO - - No cuenta con experiencia laboral. |
2 CHAVEZ HU»_!\\_’I_-IlLA—_ _C_A'_FI_-IER_i-I;E_-HL NO ﬂ;l'(; | - - No cuenta con experiencia Iabore;|: N
3 FLORES CARBAJAL HILDA NO APTO - - No cuenta con experiencia laboral.

4 GOMEZ ASQUI YENNY APTO 23.5 - -

5 YUCRA ONQUE PEDRO NO APTO - - No cuenta con experiencia laboral.
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

APOYO EDUCATIVO ITE - JORGE BASADRE

EVALUACION | ENTREVISTA
? N
N APELLIDO NOMBRES CONDICION CURRICULAR PERSONAL OBSERVACIO
1 RIVERA FLORES BETTY APTO 20.05
2 CANCHARI ROQUE MIGUEL NO APTO . No acredita experiencia laboral.




DERECCION
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

PERSONAL DE VIGILANCIA - ITE

N° APELLIDO NOMBRES CONDICION EYJ':I}':':SSIJ:: E;“I:-RRS?I:IS::\ OBSERVACION
1 LOZA CHAMBILLA LUZBELINDA APTO 5

2 YUNC_A CAHUANA FIDEL APTO - 132

3 MIRANDA TICONTA- MARCIAL APTO 13.7

4 INFANTES CORNEJO ARNULFO APTO 7.6
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“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO”

COORDINADOR REGIONAL DE LA CALIDAD - DRSET

APELLIDO ) NOMBRES CONDICION ’EC_YJ‘ECAS:_?\I; E:;:sli;:‘s:: - OBSERVACION
FLORES MAMANI ALEXS HEKURAN APTO 205
OBESO GONZALEZ EDGAR EDUARDO APTO _3_2.6
JINCHUNA HUALLPA LIZANDRO APTO 35.25 _
LOPE LLANQUI SAMUEL VICTOR APTO 34 — N 1
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