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COMUNICADO

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LAS
INTERVENCIONES PEDAGOGICAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL 0090 PELA: JORNADA ESCOLAR COMPLETA

REFERENCIA: PROCESO CAS N° 006-2019-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA

Juntos por el desarrollo

v GION
I TACNA
®

Se pone en conocimiento a los participantes del proceso CAS de la
referencia, que por motivos de fuerza mayor, la entrevista personal
se llevara a cabo el dia 10 ABR 2019, a horas 15.00 p.m. en los
ambientes de la Oficina de Administracion de l1a DRE Tacna.

El Comité en pleno manifiesta su agradecimiento por su atencion y
comprension al presente.

Atentamente;

La Comision de Evaluacion - DRSE Tacna
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LAS INTERVENCIONES PEDAGOGICAS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090 PELA: JORNADA ESCOLAR COMPLETA

PUBLICACION DE RESULTADOS Y APTOS PARA LA ENTREVISTA
(PROCESO CAS N° 006-2019-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA)

FORMACION EXPERIENCIA EVALUACION )

N2 NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CAPACITACIONES L ABORAL TECNICA TOTAL OBSERVACION
CARGO: PSICOLOGO(A)

1 |SISLAY MARCIA ALAVE MAMANI 15 3 0 13 31 APTA PARA ENTREVISTA

2 |YOSELINE AMPARO PACHECO SALAZAR 15 4 7.8 NSP 26.8 NO APTA
CARGO: COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

1 |WILBER JUVENAL PILCO HUALLPA 15 2.5 6 10 33.5 APTO PARA ENTREVISTA

4 |MILAGROS DEL ROCIO CASTRO CABRERA 15 4.5 5.4 NSP 24.9 NO APTA

6 |FREEMAN HUGO LLAMOZAS ESCALANTE 15 2.5 4 NSP 21.5 NO APTO
CARGO: COORDINADOR(A) ADMINISTRATIVO(A) Y DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ZONAS RURALES

1 |NOEMI CORINA YATTO BECERRA 20 5.5 1.6 13 40.1 APTA PARA ENTREVISTA

2 [DINA HUANACUNI RAMOS 15 3 7.2 NSP 25.2 NO APTA

3 |ANA PAULA COHAILA TACO 15 4.5 5.4 15 39.9 APTA PARA ENTREVISTA

4 |MARYLYN LUISA MONROY MILLER 15 2.5 3.2 12 32.7 APTA PARA ENTREVISTA

5 |EDWARD ALEX CATACORA VILCA 15 4.5 3.2 NSP 22.7 NO APTO

10 |ELENA DAYSI MAMANI CHINO 15 1.5 3.8 NSP 20.3 NO APTA

11 |ALONSO JENRY QUINONES QUISPE 15 4.5 2 6 275 | NO AF;OOSFNEOna'ILcae::fuztc‘;t;jfé::\"i::‘;oz 10
12 |ADAN ELOY CONDE TICONA 15 4 5.6 13 37.6 APTO PARA ENTREVISTA
14 |REYNALDO SANTOS COHAILA CHIPANA 15 3 6 NSP 24 NO APTO
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CONVOCATORIA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LAS INTERVENCIONES PEDAGOGICAS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090 PELA: JORNADA ESCOLAR COMPLETA

PUBLICACION DE RESULTADOS Y APTOS PARA LA ENTREVISTA
(PROCESO CAS N° 006-2019-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA)

FORMACION EXPERIENCIA EVALUACION )
Ne NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CAPACITACIONES L ABORAL TECNICA TOTAL OBSERVACION
CARGO: APOYO EDUCATIVO
1 |ANSHIRLEY TREYSI QUISPE QUENTA 20 0 0 20 APTO PARA ENTREVISTA
2 |YOSETT LUIS RIOS MAMANI 20 0 0 20 APTO PARA ENTREVISTA
3 |LEONIDAS TEOBALDO MACHACA ROJAS 20 1.5 0 21.5 APTO PARA ENTREVISTA
4 |SILVIA FLOR VELASCO MAMANI 20 0 0 20 APTO PARA ENTREVISTA
5 [LUZ MARIA TANCO TAPIA 20 7.5 2.7 30.2 APTO PARA ENTREVISTA

LA COMISION EVALUADORA DE LA DRE TACNA




