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PUBLICACION DE PLAZAS VACANTES PARA CONTRATO ADMINISTRATIVO 2015

R.M. N2 0523-2012-MINEDU(www.minedu.gob.pe)
INSTRUCTIVO N° 001-2015-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA

N° cosve o DINSTHUCIONEDUCATIVA L i i e | 0 iy CARGO, by JOR. LAB. . ’TIPO’ o CODlG NEXUS  OCUPACIONAL ,, AREA /NIVEL MOTIVO DE VACANTE
1 DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE EDUCACION DE TACNA ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 40 Hrs. | ESTATAL 110001104022 PROFESIONAL UPER - ADMINISTRACION PLAZA PRESUPUESTADA

CRONOGRAMA:

PUBLICACION DE PLAZA : 24 DE AGOSTO DE 2015

PRESENTACION DE EXPEDIENTES (hasta las 3.00 p.m.) : 25 DE AGOSTO DE 2015

EVALUACION DE EXPEDIENTES Y PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES : 26 DE AGOSTO DE 2015

RECLAMOS Y ABSOLUCION : 27 DE AGOSTO DE 2015

PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES : 31 DE AGOSTO DE 2015

ADJUDICACION (08.00 a.m.) - Oficina de Administracién : 01 DE SETIEMBRE DE 2015

VIGENCIA DE CONTRATO : 01 DE SETIEMBRE DE 2015

Perfil minimo requerido para el cargo:

1. Experiencia laboral como Jefe de Personal, minimo 03 afios Acreditar
2. Experiencia laboral en el drea de asesoria juridica Acreditar
3. Experiencia laboral en Procesos Administrativos Disciplinarios Acreditar
4. Experiencia general no menor de 10 afios en la administracion publica (Régimen laboral 276) Acreditar

5. Estudios o grado académico de maestria en derecho. Acreditar




