REGIONAL
a'sny | EDUCACION

TACNA

SEGUNDA CONVOCATORIA

PROCESO DE CONTRATACION DE CAS N° 010-2014-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA
DIRECTIVA N°001-2014-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA (http://www.educaciontacna.edu.pe)

PERFIL DEL PUESTO

IUNIDAD Y/O AREA SOLICITANTE

FORMACION ACADEMICA, GRADO ACADEMICO YIO NIVEL DE

programacion y base de datos - Manejo de Sistemas (SIAF,
PDT, Panillas, Sistema de Tramite Documentarlo y otros)

- Manejo de relaciones interpersonales
- Disposicién de trabajo en equipo

6 meses

CURSOS Y/O ESTUDIOS DE EXPERIENCIA | DURACION DEL
SERVICIO REQUERIDO | CANT. | es7uDI0S | CONOCIMIENTOS PARA EL PUESTO Y/O CARGO. i el gl e ESPECIALIZACION LABORAL CONTRATO
|INSTRUCCION SECUNDARIA COMPLETA, Contar con - Djsponibmdad de tiempo e identificacion con el trabajo (Acreditar cursos relacionados al
LICENCIA DE CONDUCIR A-2 - Adaptabilidad puesto que postula 3 Meses
- Proactivo, dindmico y equilibrado !
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA |CHOFER 01 . Disposicién de trabajo bajo presién 6 meses pr_ormgable_s
- Manejo de relaciones interpersonales PN S
- Disposicion de trabajo en equipo
TITULO PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E - Disponibilidad de tiempo e identificacion con el trabajo Acreditar cursos y/o diplomados
[INFORMATICA 0 BACHILLER EN INGENIERIA DE SISTEMAS, |- Adaptabilidad relacionados al puesto que
Conocimiento en el manejo de aplicaciones e implementacién |- Proactivo, dindmico y equilibrado postula
OFICINA DE INFORMATICA OPERADOR PAD 01 |de sistemas en la administracion Pdblica. lenguaje de - Disposicién de trabajo bajo presion

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

a) Copia Simple de DNI

b) Formato Estandar de Hoja de Vida (Anexo N° 2.1)
c) Declaracion jurada para Contratacion (Anexo N° 2.3)

d) Declaracién Jurada de Relacion de Parentesco (Anexo N° 2.4)

La documentacion sustentatoria, debe estar debidamente foliado en letras y nimeros.

(*) Los formato y Declaraciones Juradas se encuentran en la Portal Institucional de la DRSET (http://www.educaciontacna.edu.pe)




CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

PROCESO DE CONTRATACION CAS N2 010-2014-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA

CONVOCATORIA

Publicacién de convocatoria en el portal web de la Direccién Regional
Sectorial de Educacion Tacna (http://www.educaciontacna.edu.pe)

29/04/2014

Oficina de Imagen Institucional

Presentaci6n de la hoja de vida documentada en mesa de partes de la sede
de la Direccién Regional Sectorial de Educacién Tacna Carretera a Calana

Del 29 de abril al 06
de mayo del 2014

2 Km. 11 /. B g i Unidad de Tramite Documentario
15:00 p.m.
SELECCION

3 |Evaluacién de la hoja de vida 06/05/2014 Comité de Evaluacién
Publicacion de resultados de la evaluacion de Ia hoja de vida (resultados

4 |preliminares Apto/No Apto) en el portal web de la Direccién Regional 06/05/2014 Comité de Evaluacion
Sectorial de Educacién Tacna (http://www.educaciontacna.edu.pe)
Entrevista 05/2014

5 [Lugar: Oficina de Administracion de la sede de la Direccién Regional 07/05/20 Comité de Evaluacién
Sectorial de Educacién Tacna Carretera a Calana Km. 11 s/n —Calana. Hora: 15:00
Publicacién de resultado final (Hoja de Vida + Entrevista Personal)en el

6 |portal web de la Direccién Regional Sectorial de Educacién Tacna 07/05/2014 Oficina de Imagen Institucional
(http://www.educaciontacna.edu.pe)

e o G .

7 |Suscripcién del Contrato 08/05/2014 Unidad de Personal

8 |Registro del Contrato 08/05/2014 Unidad de Personal

i i > 7 A partir del :
9 |Vigencia del contrato (3 Meses, prorrogables previa evaluacién) Unidad de Personal

08/05/2014




