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FICHA DE EVALUACION DE EXPEDIENTES PARA ROTACION POR RAZONES DE

INTERES PERSONAL [ opmp S—
APELLIDOS Y NOMBRES:
LE: LUGAR:
DISTRITO: PROVINCIA: REGION:
CARGO ACTUAL: : UGEL:
-GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL REMUNERATIVO:
TRES AL TERNATIVAS DE MU A L. 117, . . ineiesnsns s e e b SR a3 S AP BT B R P
T L T
I. EXPERIENCIA LABORAL (Hasta 40 puntos). .
01 | Tiempo de servicios oficiales (1 Pto. Por cada afio de servicio) 10 Ptos
02 | Tiempo de servicios en el dltimo cargo (2 Ptos. Por cada afio de | 10 Ptos
servicio)
03 | Servicios prestados en condiciones diferenciales de lugar de trabajo, | 20 Ptos
CONSIDERANDO

Ciudad capital de provincia: tos
Ciudad capital de distrito: 05 Ptos
Otros lugares: 10 Ptos

'NEN

v Distrito: 03 Ptos
v" (Caserio: 05 Ptos
v Lugar inhéspito: 10 Ptos

Ciudad capital de provincia: 0S
v" Ciudad capital de distrito: 05 Ptos
v' Otras zonas: 10 Ptos
v' Capital de Departamento o de Regio6n: 05 Ptos

1d 10 Pt




UNIDAD FAMILIAR (Hasta 30 puntos)

v' Silabora en el Sector Educaciéon 30
v Silabora en otra dependencia del Sector Piblico 25
v" Silabora en el Sector Privado. 20
¥ Sino labora 15

PERFECCIONAMIENTO (Hasta 30 puntos).

a) Estudios, de especializacion relacionados con el cargo, no menor 20
de 01 afio o de dos semestres lectivos, c/u 10 puntos :

b) La capacitacién o perfeccionamiento de 03 meses hasta un afio 15
c/u 5 puntos.

c) La capacitaciébn o perfeccionamiento de 01 a 03 meses de 10
duracién se asignara c/u 2 puntos.

d) La capacitacion o perfeccionamiento menores a 30 dias, se 05

ig 1 punto

RESUMEN

01 EXPERIENCIA LABORAL 40 PUNTOS
02 | UNIDAD FAMILIAR 30 PUNTOS
ESTUDIOS, ESPEC!ALIZACION, CAPACITACION Y
03| PERFECCIONAMIENTO ol
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ANEXO N° 01

DECLARACION JURADA
Sefores: ]
DIRECTOR (A) DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL........cccovrvveirenmecnennannnnnen.
Presente.-
De mi consideracion:
LY SUISCIIENE s o vawmm imwuains v wn s s s 4 8 A B A o e R A AR E RS R S A RS WS WA SRS O r B a s o
(*), |dentificado con Documento Nacional de Identidad N°.......c..coeenvunnnnnnene (*), con domicilio én
.................................................................. DistritO s ccivvssiinnusvissss Provincia. .o s
21 o] R — (*), se presenta para postular al PROCESO DE ROTACION PARA EL

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION REGIONAL SECTORIAL DE EDUCACION
TACNA de conformidad con el Directiva N° 21-2016-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA, y
declaro bajo juramento que:

1. Si la documentacion e informacién que proporciono y acompafio a la presente declaracion fuese
falsa o adulterada se configuraria delito contra la fe publica, falsificacion de documentos y
falsedad genérica o contra la Administracion Publica, estipulados en el Cédigo Penal, asi como
se incurriria en responsabilidades administrativas, conforme ley a las cuales me someto.

2. Conozco las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General.

3. No tener antecedentes penales ni judiciales.

4. Gozar de buena salud fisica y mental.

5. No tener inhabilitacién profesional.

Para mayor constancia firmo la presente en sefial de conformidad y veracidad y estampando la huella
digital de mi indice derecho.

Huella Digital{*}

Firma del Postulante {*}

Tacna,




