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CONVOCATORIA PARA ENCARGATuRA DE PUESTOS DたGEST16N PEDAG6GICA DE IES/lEST Y陣ST

p寄BしICOS

しa Direcci6n Genera! de=EST p刑olico ′′Ram6n Copaja’′, en el marco de Io dispuesto en Ia RVM NO162-

2022-MINEDU′ CONVOCA al p「oceso de encargatura′ de puesto o de funciones, de gestores

Pedag6gicos, los siguientes:

No �CARGO �CODiGOMODU山鳩 �丁lpO 

01 �」efedeUnidadAcad6mica �23巨VO宣810709 �Puesto 

02 �SecretarioAcad6mico �23冨VO18108与0 �Puest° 

03 �CoordinadordeAreaAcad6micadeArquitecturade �119611C421C2 �Puest° 
PlataformasγServiciosdetecnoIogiasdeIainformaci6n 

04 �Coo「dinadordeÅreaAcad6micadeContab輔dad �119611C421C3 �Puesto 

Para postular en los p「ocesos de encargatura de Ios puestos mencionados, el aspirante debe acredita「

los siguientes requisitos:

Para el叩esto de Jefe de Unidad如ad6micaI el postulante debe acreditar los siguientes requisitos:

i. Se「 docente de la CPD de′ aI menos′ Segunda categoria, O COnt「atado con evaIuaci6n favorabie para

Su 「enOVaCi6n, COn jomada laboral de tiempo completo y que labore en e=ES印ES /旺ST

COnVOCante.

ii. Tener tituIo equivaIente o superior aI mayor nivel que otorga Ia instituci6n educativa convocante

en sus programas de estudios.

組　Experiencia min血a de dos (02) a吊os en gesti6n o coordinaci6n en instituciones p的licasy/o

二‘ privadas.

乱　Haber cumplido con Ia jornada IaboraI en eI desempe静o de la funci6n docente o de encargatura,

/ segdn corresponda, Sin presentar cinco (5) o mおinasistencias no autorizadas por el Director

General o Ia DRE en un (1) a吊o, dentro de los 2 ultimos a静os previos al concu「so.

Para el puesto de Secretario偶ad6miooタeI postuIante debe acredita「 Ios siguientes requisitos:

i. Ser docente de la CPD de′ al menos′ Segunda catego「ia′ O COntratado con evaIuaci6n favorable para

Su renOVaCi6n, COn jornada Iaborai de tiempo compieto y que labore en e=ESTllES /駈ST

COnVOCante.

ii. Tituio profesionaI. profesionaI t6cnico o t6cnico, COn formaci6n en o afin a Ios prog「amas de estudios

que b「inda la instituci6n.

iii. Haber cumpIido con ia jomada iaboral en eI desempeho de la funci6n docente o de encargatura,

Seg血corresponda, Sin presentar cinco (5) o m泰inasistencias∴nO autO「izadas por eI Director

Genera! o la DRE en un (1) aho, dentro de Ios 2 ultimas aiios previos al concu「so.

Para el puesto de Coordinador de Area Acad6mica, e! postulante debe acreditar Ios siguientes

requisitos:

i・ Ser docente de la CPD de, aI menos, Segunda categoria, O COntratado coh evaluaci6n favorab!e para

Su renOVaCi6n, COn jo「nada Iaboral de tiempo compIeto y que Iabore en el惟ST"ES /騰ST

COnVOCante
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ii. Tener titulo equivaIente o superior aI maγOr nivel otorgado po「 Ia instituci6n educativa convocante

en eI prog「ama aI que postula.

iii. Experiencia minima de dos (2) a紡s en ei secto「 productivo o emp「esarial, y/o gesti6n o

COOrdinaci6n en instit耽iones p心闘cas y/O Pri拘das, reIacionada aI programa de e§tudios aI que

POStula.

iv. Haber cumplido con Ia jornada laboraI en el desempe吊o de ia funci6n docente o de encargatura,

Seg血corresponda, Sin presentar cinco (5〉 o m5s inasistencias no autorizadas por eI Director

GeneraI o la DRE en un (1) a静o, dentro de los 2謝timosa静ospreviosalconcurso.

Los impedimentos pa「a postular o asumir Ia encargatu「a de puestos de gesti6n pedag6gica son:

a) En∞ntrarse inhab胴ado por motivo de sanci6n administrativa discipiinaria, destituci6n o

resoluci6n judiciaI.

b) En∞nt「arse CumPIiendo sanci6n administrativa de su平ensi6n o ∞nta「 ∞n medida

Cauteia「 de separaci6n temporaし

C) Tene「 sanci6n vigente en el RNSSC.

d) Habe「 sido sancionado administrativamente por falta grave, dentro de los輔mos cinco (5)

a吊os.

e) Encontrarse　∞n un Procedimiento administrativo disciplinario iniciado po「 Ias faltas

COntenidas en e冊erai b) deI articuIo 83 de Ia Ley NO 30512, aSi ∞mO en e冊eral a) deI

舶culo 162 de su RegIamento; O ProCeSO Penai abierto po「 acoso sexual.

Sta「 inhab胴ado para eI qeTCicio profesional o el ejercicio de la funci6n p心bIica, en los

心輔mos cinco (5) a静OS,

g) Esta「 ProCeSado o haber sido condenado po「 los delitos a que se refieren ias Leyes NO

29988, NO 30901 y No 30794 o estar incurso en el supuesto de inhab柵aci6n estabIecido en

el numera1 9 del articulo 36 del C6digo PenaI.

h) Haber sido condenado por delito do!oso.

i) Regist「ar antecedentes penales o judiciales aI momento de postuIa「.

j) Habe「 superado la edad maXima pe「m軸ida para el cese de los docentes de la CPD.

k) Cumpli「 una jo「nada laborai a tiempo ∞mPleto o tiempo pa「ciai en alguna instituci6n, que

afecte Ia jomada laboral de la posici6n a la que postuIa.

1〉　Estar insc冊O en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles sehalados en la Ley No

30353.
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馴cronog「ama dei proceso de enca「gatura para los puestas convocados se「舌eI sigutente:

No �Etapa �Dfas Mさ劃mo �Fechas 

面繭o �声涌 

宣 �Convocatoriadelproceso � � � 

Difusi6nopu輔caci6ndeIproceso �07dias �10/04/2023 �16/04/2023 

之 �lれSC「ipci6ny鳩gis軍rodeIospos加lantes(*) �0与d子as �1帥4伍0主3 �16/04/202雷 

3 �各va喜ua崩めh � � � 

3ユEva事uaci6nCurricular �01dfa �1〃04/之0之3 �17/脚/2023 

Publicaci6nderesultadosparciales �01d鼻a �18/04/之023 �18/04/之023 

Presentaci6nγAbsoluci6ndeReclamos �02d子as �鳩I調I之0之3 �之0IO4/20之3 

3.2Ev蜜Iuaci6n丁ecれicaparae書puesto(事事) �01dia �21/04/之023 �21/04/2023 

Publicaci6nderesultadosdeeva!uaci6nt6cnica �0宣、dia �之擁041之0之3 �之4/0412023 

3.3軸boraci6nypubIicaci6ndeIC胸drodeM6ritos �01dfa �之与/04/2023 �之与/04/2023 

4 �馴aboraci6nye!evacidnde吊nformefuaIaIaDi証 �0之dfas �26/041之023 �之棚0之3 

5 �Emisi6ndelaI.eSOluに的ndeencargatura �08dねs �28/04/2023 �09/0与/2023 

(*母=nscripci6n y registro de postulantes §e庵por mesa de partes de=れS耽uto de manera p「esencial

hasta las 15:00 horas, en las fechas indicadas

(**) La evaluaci6n t6cnica pa「a eI puesto sera en forma presencial en eI centro de c6mputo de la

instituci6n’la hora se comunicarきoportunameれte de acuerdo a Io que indique el MINEDU y se「5 eI dfa

plan綱cado (24/04/之023〉

副Puntaje minimo aprobatorio paI.a la evaIuaci6n curricula「 es de catorce (14) puntos, y de cincuenta

y cinco (55) puntos eれia evaIuaci6n tecnica.

EI puntaje maximo en Ia etapa de evaIuaci6n cu「ricuIar es de lOO puntos y el puntaje aprobato鵬o minimo

es de catorce (14) puntos, en tantO equivalen aI cumplimiento de los requisitos de postuIaci6n

establecidos en el RegIamento de Iaしey NO 30512’Siendo esta etapa canceiatoria pa「a quienes obtengan

Puntajes menores. Se consideran aptos aque=os postulantes que obtengan puntaje ap「obatorio.

割resuItado de ia evaIuaci6n t6cnica tiene car永te「 eiiminato「io; eS decir, SOIo continuarch con eI

PrOCeSO de selecd6n aqueIIos postuIantes que hayan superado el puntaje minimo en esta etapa, que eS

de cincuenta γ Cinco (55) puntos.


