05\./ REGION DIRECCION
REGIONAL
/.\ TACNA EDUCACION

PROCESO CAS N° 034-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA

SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE TACNA — 2022
POR NECESIDAD TRANSITORIA

PUBLICACION FINAL DE RESULTADOS

BONIFICACION
FORMACION EXPERIENCIA ENTREVISTA ,
)
N NOMBRES Y APELLIDOS R CAPACITACIONES LABORAL PERSONAL DEI::)F.,/AA TOTAL OBSERVACION
0
COTIZADOR- DRE TACNA DESIERTO
CHOFER NOTIFICADOR - DRE TACNA
1 |SENON NAJAR QUISPE 15 6 16 28.25 6.65 71.9
2 [JULIO MANUEL CONDORI ANAHUA 15 2 13.6 - - - NO SE PRESENTO A LA ENTREVISTA
NO SUPERO EL PUNTAJE MINIMO EN
3 15 0 14.4 18.25 - -
DIEGO JESUS RAMOS LUQUE LA ETAPA DE LA ENTREVISTA
4 |NEIL HENRY PARRA SULLCA 15 2 20 36 - 73 GANADOR

NOTA: EL GANADOR DEBE ACERCARSE A LA DRET A LA OFICINA DE PERSONAL EL DIiA DE MANANA 23 DE SETIEMBRE A LAS 08:30 AM

LA COMISION




