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. Juntos por el desarrollo

DIRECCION

EDUCACION

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES
(RESOLUCION VICEMINISTERIAL N2 005-2022-MINEDU — RESOLUCION VICEMINISTERIAL N2 287-2019-MINEDU)

PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DRE TACNA - D.L. N2 276

) NOMBRES Y FORMACION EXPERIENCIA ENTREVISTA .
L) APELLIDOS ACADEMICA LTS OIS LABORAL PERSONAL R OESERVACION
CARGO: PLANIFICADOR II - DRE TACNA
NO PRESENTO
CONSTANCIA DE
HABILITACION
MICHAEL ELOY PROFESIONAL
1 | MENDOZA CONDORI 13 25 10 48
NO PRESENTO LA
DECLARACION
JURADA ANEXO N°5
RICHAR REYNALDO
2 | QUISPE GUTIERREZ 19 25 18.4 62.4 APTO
ELIZABETH ZULEMA
3 | 0sCo MAMANI 13 25 10 48 APTO
NO PRESENTO LA
4 &?&?gﬁég?m 13 4 12 29 DECLARACION
JURADA ANEXO N°5
< | EDWIN ANGEL 13 23 30 66 APTO

GUTIERREZ CACERES

NOTA:

- Los postulantes que se encuentren APTOS, se les comunica que la entrevista personal sera modo presencial, el 21 de Setiembre

2022, a partir de las 02:30 pm, en la sala de reuniones de la DRET.
- La entrevista sera en estricto orden de prelacion.
- Cada uno debe identificarse, con su respectivo DNI.

LA COMISION




