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PROCESO DE SELECCION CAS N2 028-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA
SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL EN LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL — 2022

ETAPA: RESULTADOS FINALES

'DEPENDENC!A, UNIDAD ORGANICA v/o AREA SOLICITANTE : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE JORGE BASADRE
PUESTO REQUERIDO . , ~ :ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
CANTIDAD = ‘ :01
' : FORMACIGN S .. | EXPERIENCIA ENTREVISTA
9 1 : 2
N2 NOMBRESYAPEI.I. DOS | ACADEMICA CAP&CVITACIONES CAiGRAL SERSARAL TOTAL ‘ oassnv.«cnéu
GONZALES APAZA RANDY.
01 VAL 25 8.5 12.80 40 86.30 GANADOR
02 | RAMOS VILCA JOSE LUIS 25 4 12.80 19.50 61.30
NOTA:

- EL GANADOR DEBERA ACERCARSE A LA UNIDAD DE PERSONAL DE LA DRET, EL DIA 15 DE SETIEMBRE DEL 2022, A LAS 09:00 HRS, ASIMISMO DEBERA
PRESENTAR DE FORMA FSICA LA INFORMACION DEL PUNTO VI. DOCUMENTACION A PRESENTAR, DE LA CONVOCATORIA DEL PROCESO CAS N°028-2022.

COMITE EVALUADOR
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