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Juntos por el desarrollo EDUCAC'ﬁN

SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLETA

EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE NIVEL SECUNDARIO DE EDUCACION BASICA REGULAR - 2022

PUBLICACION FINAL DE RESULTADOS

(PROCESO CAS N° 024-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA)

o FORMACION EXPERIENCIA <
Ne NOMBRES Y APELLIDOS ’ ACADEMICA CAPA,CITACIONES LABORAL ENTREVISTA| TOTAL | OBSERVACION
CARGO: COORDINADOR (A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

1 (EDUARDO LIMA HUAYCANI 15 2 8.2 17.25 (*) 42.45 DESIERTO

(*) El puntaje minimo en la etapa de entrevista es 25 Ptos, en consecuencia, al no haber superado el puntaje minimo, la convocatoria queda desierta.

LA COMISION EVALUADORA




