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PROCESO CAS N° 014-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA 

SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL EN LAS UNIDADES DE 

GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL – 2022 

 

N° 
NOMBRE Y 
APELLIDOS 

FORMACION 
ACADEMICA 

CAPACITACIONES 
EXPERIENCIA 

LABORAL 
ENTREVVISTA 

PERSONAL 
TOTAL OBSERVACION 

1 
Carolina Aurelia 
Mendoza Mamani 

15 10 15 32.3 72.3 ACCESITARIA 

2 
Fernando Devon La 
Serna Lima 

15 5 13.2 28.3 61.5   

3 
Randy Stevens 
Gonzales Apaza 

15 2 13 43.3 73.3 GANADOR 

 

NOTA: EL GANADOR DEBERA ACERCARSE A LA UNIDAD DE PERSONAL DE LA DRET, EL DIA 13 DE 

JUNIO DEL 2022, A LAS 09:00 HRS, ASIMISMO DEBERA PRESENTAR DE FORMA FISICA LA 

INFORMACION EN EL PUNTO VI. DOCUMENTACION A PRESENTAR DE LA CONVOCATORIA DEL 

PROCESO CAS N°014-2022. 

LA COMISION 

http://www.educaciontacna.edu.pe/

