
Nº NOMBRES Y APELLIDOS
FORMACIÓN 

ACADEMICA
CAPACITACIONES

EXPERIENCIA 

LABORAL
TOTAL OBSERVACIÓN

1  MARTHA MARLENE CONDORI JARICA 20 12,5 13,4 45,9 APTO PARA LA ENTREVISTA

2 ROSALIA LIUDMILA SIGUAYRO CONDORI 20 10 15 45 APTO PARA LA ENTREVISTA

3 NATHALY GIOVANNA RAMOS CHAVEZ 15 12,5 10,6 38,1 APTO PARA LA ENTREVISTA

4
YESSICA CAROLINA ILLACHURA CHURA

20 10 9,8 39.8 APTO PARA LA ENTREVISTA

5 ISABEL MARGARITA SANGA LOZA
NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) 

6 ANDREA QUENTA CABRERA 

NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) y no 

cumplió con llenar la información del anexo 1.3 item 

17

7 ROY ANTONIO CHOCCE BELITO 
NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) 

8 XENIA ZENDY CASALINO ORTIZ 

NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) y no 

cumplió con llenar lo solicitado en los formatos 

Anexo 1.1 y anexo 1.3

9 EFRAIN ROMERO ZARATE 

NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) y no 

cumplió con llenar lo solicitado en  formato Anexo 

1.1.

10 LUZ MARIA TANCO TAPIA 
NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) 

11 JULIO ALCIDES MAMANI CONDORI
NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) 

12 LINARES DEZA HECTOR MIGUEL
NO APTO: NO CUMPLE CON EXPERIENCIA MÍNIMA: 

Experiencia Específica (RM 083-2022-MINEDU) 

13  CINTHIA ALAGON VIVANCO
EXTEMPORÁNEO (presentación del expediente 

fuera del horario establecido)

14 ELVIRA PALACIOS SARMIENTO
EXTEMPORÁNEO (presentación del expediente 

fuera del horario establecido)

15 JUAN VICENTE TUESTAS CABRERA
EXTEMPORÁNEO (presentación del expediente 

fuera del horario establecido)

16 LUIS ALBERTO ESPINOZA RAMOS 
EXTEMPORÁNEO (presentación del expediente 

fuera del horario establecido)

LA COMISIÓN 

NOTA:

La entrevista se llevará a cabo, el día martes 29 de MARZO a partir de las 11.00 de la mañana, para tal efecto se estará haciendo llegar el link 

respectivo al celular consignado en su hoja de vida y se desarrollará en estricto orden de prelación.

PROFESIONAL III PARA EQUIPO ITINERANTE DE CONVIVENCIA ESCOLAR

PROCESO CAS N° 008-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA

SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL FORTALECIMIENTO PARA LA GESTIÓN DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR, LA 

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN LAS INSTANCIAS DE GESTIÓN EDUCATIVA DESCENTRALIZADA -2022 (SEGUNDA CONVOCATORIA)

RELACIÓN DE PERSONAL APTOS PARA LA ENTREVISTA


