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PROCESO CAS N° 0003-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA

SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LAS INTERVENCIONES PEDAGOGICAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTAL 0107: MEJORA DE LA FORMACION EN CARRERA DOCENTE EN INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR NO UNIVERSITARIA-2022

RELACION DE PERSONAL APTOS PARA LA ENTREVISTA

FORMACION EXPERIENCIA | ENTREVISTA -
°
N NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL PERSONAL TOTAL OBSERVACION
VIGILANTE
1 |OSWALDO AGAPITO MAMANI CALIZAYA 15 12.5 7.4 36 70.9 GANADOR
2 |HENRY ORLANDO CONDORI LANCHIPA 15 7 7.4 35.7 65.1 GANADOR
NOTA:

LOS GANADORES DEBERAN ACERCARSE A LA UNIDAD DE PERSONAL DE LA DRET, EL DIA 11 DE MARZO DEL 2022, A LAS 09:00 HRS.

ASIMISMO DEBERAN PRESENTAR EN FORMA FISICA LA INFORMACION CONSIGNADA EN EL PUNTO VI. DOCUMENTACION A PRESENTAR DE LA
CONVOCATORIA PROCESO CAS N° 003-2022.

LA COMISION



