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Juntos por el desarrollo EDUCAC'ﬂN
SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA E INSTITUCIONAL EN LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - 2020

PUBLICACION PRELIMINAR DE RESULTADOS
(PROCESO CAS N° 027-2020-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA)
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N NOMBRES Y AP IDOS ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL SUBTOTA OBSERVACION
CARGO: ESPECIALISTA EN MONITOREO DE EVALUACIONES DE ESTUDIANTES Y DOCENTES - UGEL CANDARAVE

1 [MAGALY DEL CARMEN PONCE MAMANI 15 10 9 34 APTA PARA LA ENTREVISTA

2 |ROXANA NAYDY GUTIERREZ CUEVA 20 9 5.2 34.2 APTA PARA LA ENTREVISTA

3 |GIDELBERT ALFONSO CONDORI ADUVIRE 15 12.5 6.8 34.3 APTO PARA LA ENTREVISTA

4 |EMERSON ALONSO CUTIPA RAMIREZ 20 10 10.8 40.8 APTO PARA LA ENTREVISTA

NO REUNE LA FORMACION ACADEMICA

5 |ANNIE GRACE LOPEZ DE LA CRUZ tibieseriovecs
CARGO: ESPECIALISTA EN MONITOREO DE EVALUACIONES DE ESTUDIANTES Y DOCENTES - UGEL JORGE BASADRE

1 |PORFIRIO CHATA RAMIREZ 15 15 6.4 36.4 APTO PARA LA ENTREVISTA

2 [ISMAEL ANCCO NINA 15 11 5.6 31.6 APTO PARA LA ENTREVISTA

3 |JULIO EDUARDO CASTRO ANCCO 15 10 5 30 APTO PARA LA ENTREVISTA

4 |GIANELLA SOLANGE ACUNA LUJAN 5 8 5 18 NO APTA (NO SSJEPEEAI‘,;“S)NTAJE MINIMO

5 |BRUNO GABRIEL CASTANEDA HIDALGO 5 8.5 5 185 | NOAPTONO SDUEPZESR/:;L:)NTA’ E MINIMO

6 |WENDY CELIA GAMARRA SERRANO 15 2.5 6 235 | NOAPTONNO SDUEPZEE’:,;L:)NTAJ E MINIMO

LA COMISION EVALUDORA




