PROCESO CAS N° 013-2025-ORRHH-DRET/GOB.REG.TACNA

PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

FORMACION CAPACI‘;ACIONE EXPERIENCIA| TOTAL OBSERVACIONES
Ne |NOMBRESY APELLIDOS ACADEMICA LABORAL
CARGO: PSICOLOGO I.E. N° 42054 JOSE CARLOS MARIATEGUI
1 PAULA EUSEBIA QUISPE OLMEDO 15 10 14.8 39.8 APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL
2 BIANCA ROSARIO HUANACUNI FLORES NO REUNE EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA
3 DYNA CAROLINA CRUZ PEREZ NO REUNE EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA
4 YESICA ROCIO CHARCA CCASO NO REUNE EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA
5 HENRY ROY BARRIENTOS LAZO NO REUNE EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA
6 GINO JOSE ENRIQUE CABANA MEZA NO ACREDITA EXPERIENCIA ESPECIFICA
7 MILTON CONDE CALDERON NO REUNE EXPERIENCIA GENERAL NI ESPECIFICA
8 ELIZABETH PALOMINO LORAYCO NO CUMPLE EXPERIENCIA ESPECIFICA
CARGO: PERSONAL DE VIGILANCIA I.E. N° 42054 JOSE CARLOS MARIATEGU!
1 FREDY ANGEL AGUILAR LAGUNA NO ACREDITA NIVEL EDUCATIVO SECUNDARIA
2 LUSBELINDA LOZA CHAMBILLA 15 6 15 36 APTO PARA ENTREVISTA PERSONAL

COMISION EVALUADORA

LA ENTREVISTA PERSONAL SE REALIZARA EL 21 DE MAYO DE 2025 A HORAS 10.00 A.M. EN LAS INSTALACIONES DE LA DRET
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