
Nombre Nivel Educativo Tipo Código de 
Plaza Cargo Grupo 

Ocupacional
Nivel 

Remunerativo
Tipo de 

Contratación

1 IE CORONEL GREGORIO ALBARRACÍN Secundaria Completa Pública 1116114421C8 Trabajador de Servicio II Auxiliar TA Reemplazo

N° ACTIVIDADES Responsable INICIO FIN

1

Publicación de plazas a ser consideradas en el 
proceso de contratación en el Servicio Nacional 
de Empleo SERVIR y página web de la DRE 
Tacna.


DRET 2026-5-7 2026-5-20

2 Presentación de expedientes (*) Postulante
3 Evaluación de expedientes Comité de Contratación 

4 Publicación preliminar del cuadro de méritos Comité de Contratación 

5 Presentación de reclamos por escrito Comité de Contratación 
6 Absolución de reclamos Comité de Contratación 
7 Publicación final de cuadro de méritos Comité de Contratación 
8 Adjudicación de plaza con vigencia 01Jun Comité de Contratación 

9
Remisión de informe final del proceso de 
contratación a la UGEL TARATA Comité de Contratación 

10 Emisión de Resolución UGEL

PLAZA VACANTE

CONVOCATORIA Nº 003–2025–D. UGEL–T–DRET/GOB.REG.TACNA

“Proceso de contratación de Personal Administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo Nº 276” – UGEL Tarata

PUBLICACIÓN DE PLAZA VACANTE
(Resolución Viceministerial Nº 005–2022–MINEDU, Resolución Viceministerial Nº 287–2019–MINEDU)

N°

INSTITUCIÓN EDUCATIVA

(*) Presentación de FUT indicando la plaza administrativa a la cual postula, a través de MESA DE PARTES de la I.E. Coronel Gregorio Albarracín de Tarata, sito en Calle Arica S/N (Cercado de Tarata): 
Se debe adjuntar los requisitos establecidos por la Norma Técnica y la documentación que acredite su formación académica y trayectoria laboral debidamente foliado, en horario de oficina (Desde las 
08:00 a.m. hasta las 04:00 p.m.) ÚNICO DÍA DE PRESENTACIÓN DE EXPEDIENTES: jueves, 21 de mayo de 2026.

2026-5-27
2026-5-28
2026-5-29

2026-6-1

2026-6-2

CRONOGRAMA

2026-5-21
2026-5-22

2026-5-25

2026-5-26



N° Denominación de la Plaza Formación Académica Mínima Cursos de Capacitación y/o Especialización Experiencia Profesional Conocimientos

1 Trabajador de Servicio II EDUCACIÓN SECUNDARIA 
COMPLETA

CURSOS Y CAPACITACIÓN REFERENTE AL CARGO 
A DESEMPEÑAR

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL Y 
ESPECÍFICA INHERENTES EN EL CARGO 
A DESEMPEÑAR

SEGURIDAD, JARDINERÍA, 
GASFITERÍA Y OTROS AFINES 
AL CARGO A DESEMPEÑAR

PERFIL DE LA PLAZA

“Proceso de contratación de Personal Administrativo bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo Nº 276” – UGEL Tarata
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