PROCESO CAS N° 015-2026-ORRHH-DRET/GOB.REG.TACNA
PUBLICACION FINAL DE CUADRO DE MERITOS

BONIFICACION BONIFICACTION
DEL 10% DEL DE
PUNTAJE INCREMENTO
OBTENIDO EN PORCENTUAL
N° |NOMBRES Y APELLIDOS igigg::g: CAPACITACIONES Ex&i%i’;fm E:g:g:ﬂ_“ LA TOTAL POR Pl;:"; :L’E OBSERVACIONES
EVALUACION EXPERENCIA
DE LABORAL EN
ENTREVISTA EL SECTOR
PERSONAL (*) PUBLICO (%)
CARGO: Especilalista Administrativo - UGEL Candarave
1 |Lucero Milagros Ortega Mamanl 15 15 14.5 37 3.7 85.2 2.5 87.7 GANADOR
2 |Roger Leon Vargas Mandamiento 15 7 15 NSP - - - - NSP

(*) La bonificacién se otorga de conformidad con el articulo 4 y 5 del Decreto Supremo N° 078-2025-PCM que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31533, Ley que promueve el empleo de jévenes técnicos y profesionales en el
Sector Publico

Suscripcién de contrato e Inicio de actividades 16 de octubre del 2026 / apersonarse a la ORRHH 8:00 am

pe*"




