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CRONOGRAMA PARA LA CONVOCATORIA DE PUESTOS DE GESTION 2023

DURACION
ETAPAS (DIAS FECHAS | RESPONSABLES
HABILES)
Convocatoria y publicacion
de plazas vacantes A 9/02/2023 a DREHEESP
Presentacion de Expedientes 14/02/2023 P
_ ostulante
y Plan de Trabajo
Evaluacion de Expedientes y 15/02/2023 a
Plan de Trabajo 3 17/02/2023 bl UEESR
Elaboracion y‘Fl’ubllcacnon del 1 20/02/2023 CE de EESPP
Cuadro de Méritos
Presentacion y absolucion de 1 21/02/2023 Postulante
reclamos 1 22/02/2023 CE de EESPP
Publicacion de resultados
finales y emision de 9 23/02/2023 a DRE
resolucion de encargo de 24/02/2023
puesto
12 dias
habiles

Marco Legal: RVM N° 162-2022-MINEDU
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I.  PLAZAS VACANTES:

PUESTOS DE GESTION PARA LA EESPP - ANO 2023

PUESTOS DE GESTION CODIGO NEXUS PARA DESEMPENAR

COORDINADOR DE AREA DE CALIDAD | 116421E25121 Funciones de su competencia

JEFE DE UNIDAD DE INVESTIGACION 116421E24122 Funciones de su competencia

SECRETARIO ACADEMICO 116421E24129 Funciones de su competencia

COORDINADOR DE AREA ACADEMICA

] 116421E23127 Funciones de su competencia
DE EDUCACION INICIAL

COORDINADOR DE AREA ACADEMICA AT Funciones de Coordinador Académico

DE EDUCACION PRIMARIA de Primaria y Secundaria

COORDINADOR DE AREA ACADEMICA Funciones de Jefatura de Unidad
116421E23125

(1) Académica

COORDINADOR DE AREA ACADEMICA Funciones de Jefatura de Formacién
116421E23126

(2) Continua

COORDINADOR DE AREA ACADEMICA | Funciones de Jefatura de Unidad de

DE PRACTICA PRE PROFESIONAL Bienestar y Empleabilidad

ll. SOBRE EL PLAN DE TRABAJO PARA EL PUESTO DE GESTION AL QUE
POSTULA:

2.1. DE LA PRESENTACION:
Presentar el Plan de Trabajo, adjunto al expediente de postulacion.

2.2. DELAESTRUCTURA:

Presentacion/Introduccion

Objetivos

Estrategias/ actividades

Metas

Indicadores de medicion del cumplimiento de las metas
Responsables

Recursos y Presupuesto

Cronograma de ejecucion



