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PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA DRE TACNA - D.L. N2 276

CONVOCATORIA N°004-2022

PUBLICACION PRELIMINAR DE CUADRO DE MERITOS

FORMACION EXPERIENCIA BONIFICACION ENTREVISTA a
N2 NOMBRES Y APELLIDOS ACADEMICA CAPACITACIONES LABORAL FF.AA.Y/O PERSONAL TOTAL OBSERVACION
DISCAPACIDAD
CARGO: INGENIERO II
1 |RONALD MORALES ACERO 16 11 26 12.5 65.5
CARGO: ABOGADO II
1 |JHON FERNANDO VILCA VASQUEZ 13 10 19.6 13.25 55.85
2 [CARLOS EDUARDO DAVID PAZ ARESTEGUI 13 10 29.6 NSP No se presentd a la entrevista
3 |NEIL OSWALDO VILLANUEVA RODRIGUEZ 13 21 30 17.75 81.75
4 |NICANOR JUNIOR FERNANDEZ PAURO 13 21 10.1 5.335 9.25 58.685 Se le asignd el 10% por FF.AA.
5 |ALEJANDRA SILVIA CENTENO GARCIA 16 25 24 12.75 77.75
6 |ROCIO VICTORIA DEL CARMEN ORBEGOSO FERNANDEZ 13 25 29.7 10.25 77.95
7 |ROGER LEON VARGAS MANDAMIENTO 13 19 27.5 NSP No se presentd a la entrevista
CARGO: ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - ABASTECIMIENTOS
1 |PAUL RIGOBERTO QUEA JUANITO 13 21 20 19 73
2 |RODRIGO JULIO QUINONEZ JIMENEZ 13 10 13.5 12 48.5
3 |FREDY SEVERINO RAMIREZ DELGADO 16 19 30 5 70
4 |HUMBERTO JESUS RIOS BOBADILLA 13 5 8.6 8 34.6

LA COMISION EVALUADORA




