
             “AÑO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANÍA 

NACIONAL” 

                                            “DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDAD PARA MUJERES Y HOMBRES” 

 
PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 012-2022-UPER OAD-DRET/GOB.REG.TACNA 

SELECCIÓN Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS PARA CUMPLIR CON LAS 

CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD Y SALVAGUARDAR LA SALUD Y BIENESTAR DE LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA, A TRAVÉS DE LA CONTRATACION DE PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO, 

EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DEL SERVICIO EDUCATIVO EN LAS IIEE. 2022 – SEGUNDA 

CONVOCATORIA 

Se comunica a los postulantes del proceso CAS de la referencia, que la comisión de oficio reevaluó 

los expedientes; en consecuencia, se publica la siguiente FE DE ERRATAS. 

DICE: 

 

DEBE DECIR: 

 

La entrevista se realizará el día 05 de mayo del 2022, a las 11:30 am. 

          LA COMISIÓN. 

I.E. NUESTRO SEÑOR DE LOCUMBA 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO  

Nº NOMBRES Y APELLIDOS DNI RESULTADO  OBSERVACION 

1 
LOURDES YANET MAMANI 
HUMERES 

41462568 NO APTO 
NO PRESENTO FUT DEBIDAMENTE LLENADO (de 
acuerdo al numeral 9 de la bases del Proceso de 

Selección ) 

2 
REYNA ISABEL LIMA 
ZURICCALLO 

40103101 APTO   

3 
MAURICIO HUANCA 
MACHACA 

501741 NO APTO 
EXTEMPORÁNEO (Presenta expediente fuera del 

horario establecido) 

I.E. NUESTRO SEÑOR DE LOCUMBA 

PERSONAL DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO  

Nº NOMBRES Y APELLIDOS DNI RESULTADO  OBSERVACION 

1 
LOURDES YANET MAMANI 
HUMERES 

41462568 APTO 
 

2 
REYNA ISABEL LIMA 
ZURICCALLO 

40103101 APTO   

3 
MAURICIO HUANCA 
MACHACA 

501741 NO APTO 
EXTEMPORÁNEO (Presenta expediente fuera del 

horario establecido) 


