
 
 

REPROGRAMACÓN DE CRONOGRAMA 
 

SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL PARA LA 

IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS DE LOS DOCENTES 

USUARIOS DE DISPOSITIVOS ELECTRÓNICOS PORTÁTILES – 2022 

 

REFERENCIA: PROCESO CAS Nº 005-2022-UPER-OAD-DRET/GOB.REG.TACNA 

 

Se pone en conocimiento de los postulantes del proceso CAS de la referencia, la 

reprogramación del cronograma según el siguiente detalle: 

 

ETAPAS DEL PROCESO FECHA RESPONSABLE 

(…) 

SELECCIÓN 

5 Evaluación de la Hoja de Vida 15 de Marzo del 2022 
Comité de 

Contratación 

 

 

6 

Publicación de resultados de la Evaluación de la Hoja 

de Vida y Aptos para la prueba técnica, en el Portal 

Institucional: (www.educacióntacna.edu.pe) 

16 de Marzo del 2022 
Comité de 

Contratación 

7 

Entrevista Personal (El procedimiento para la 

entrevista será modo virtual, el mismo que será 

comunicado por el comité de evaluación). 

17 de Marzo del 2022 

 

Comité de 

Contratación 

8 
Publicación del Resultados finales en la página  

Web (www. educacióntacna.edu.pe) 
17 de Marzo del 2022 

Comité de 

Contratación 

9 
Verificación de postulantes ganadores en el Registro 

Nacional de Destitución y Despido. 
17 de Marzo del 2022 

Comité de 

Contratación 

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DE CONTRATO 

10 Suscripción y registro del Contrato 18 de Marzo del 2022 Unidad de Personal 

11 Inicio de actividades 18 de Marzo del 2022  
 

LA COMISIÓN EVALUADORA 
 


