SUGERENCIA DE R.D.l. DE CONFORMACION DE COMITE DE EVALUACION

“Década de la Educacioén Inclusiva 2003 - 2012”
“Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perg”

RESOLUCION DIRECTORAL INSTITUCIONAL N° 000001 — 201 0-IE “XXX"-T

Tacna, XX de enero de 2010.

Visto, el Instructivo N° 011-2009-UPER-OAD-DRSET/GOB.REG.TACNA,; que orienta el proceso
para contratacion de personal administrativo en las instituciones educativas publicas de educacion basica
(regular, alternativa y especial) y técnico productivo para el periodo 2010;

CONSIDERANDO:

Que, es necesario Orientar el proceso para contratacién de personal administrativo en las
instituciones educativas publicas de educacion basica (regular, alternativa y especial) y educacion técnico
productivo en el periodo 2010;

Que, el procedimiento de seleccion para el acceso al empleo publico se inicia con la
convocatoria que realiza la entidad y culmina con la resolucién correspondiente y la suscripcién del contrato;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion y sus modificatorias leyes N°'s
28123, 28302 y 28329; la R.M. N°0341-2009-ED, Dire ctiva para el Desarrollo del Afio Escolar 2010 en las
Instituciones Educativas de Educacion Basica y Técnico Productiva; la Resolucion Jefatural N° 002774-2009-
ED que aprueba la Directiva N° 077-2009-ME/SG-OGA-UPER “Proceso para Contratacion de Personal
Administrativo y Profesionales de la Salud en las Instituciones Educativas y Sedes Administrativas de las
DRE/UGEL del Sector Educacién para el periodo 2010” y en uso de las facultades conferidas por el D.S. N°
009-2005-ED, Reglamento de la Gestién del Sistema Educativo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR, el Comité de Evaluacion de la Institucion Educativa XXxxxx XXXXxX
Xxxxxx perteneciente a la UGEL XXXX, para llevar a cabo el Proceso para Contratacion de Personal
Administrativo para el periodo 2010, integrado por:

XXXXXXX KXXXXXK KXXXXKXXXXX Presidente
Director

XXXXX XXXXXXXX KXXXXXXX
Representante titular de los servidores admin.

XXXXXX XXXXXXX KXXXXXXX
Representante alterno de los servidores admin.

XXXXX XXXXXXXK KXXXXXXX
Representante titular del CONEI

XXXXXK XXXXXXX KXXXXXXXX
Representante alterno del CONEI

Articulo 2°.- COMUNICAR, a la Unidad de Gestion Educativa Local XXXX que brinde el
asesoramiento correspondiente para el cumplimiento de las funciones del Comité mencionado en el articulo
anterior.

Registrese y Comuniquese,

XXXXXXX XXXXXX XXXKXX XXXXXX
DIRECTOR



